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JUNTA DE GOVERN

Informe del Rectorat

1. El dia 19 d’octubre de 1998 es va celebrar la sessié inaugural dels actes organit-
zats amb motiu del X Aniversari de la creacié de la Facultat de Ciéncies Economiques i
Empresarials. L'acte va comptar amb la participacié del Sr. Josep Piqué, ministre
d’Industria i Energia i portaveu del Govern, el qual va pronunciar la lli¢é inaugural.

2. Del 26 al 28 d’octubre de 1998, es van celebrarar les Jornades Llenguatge, Cien-
cia i Societat, amb la participacié de com a ponent principal al lingiista i pensador
Noam Chomsky, de I'Institut de Tecnologia de Massachussets, organitzades pel departa-
ments de Psicologia, de Filologies Romaniques i d’Antropologia Social i Filosofia.

3. El dia 27 d’octubre de 1998 es van iniciar els actes de celebracié del X aniversari
de la creacid dels estudis universitaris d’Enologia a Tarragona, amb la taula rodona “El
vi del Priorat: moda o realitat” i la presentacié del logotip dels actes commemoratius,
obra de la Sra. Monica L. Dalmau.

4. Amb I'aprovacio el dia 29 d’octubre de 1998, per part del Claustre Universitari,
del Pla Estrategic de Qualitat de la URV, s’ha complert un primer gran objectiu: definir
el marc estratégic general de la Universitat, i concretar els demés objectius, les linies
estrategiques i les actuacions concretes a realitzar per la nostra Universitat. D’altra
banda, també es compleix el compromis contret amb la Generalitat de Catalunya res-
pecte al Contracte Programa vigent, la qual cosa significa que es pot comptar amb
I’aportacié econdmica prevista per als anys 1997, 1998 i 1999.

El Pla Estrategic de Qualitat és un document marc de referencia global que no es
posiciona en relacio al paper que han de tenir els centres i departaments, que son les
unitats basiques de funcionament de la URV, generadores de la docéncia i de la recerca
que es fa a la Universitat i que hauran de concretar els seus objectius, estratégies i
millores concretes de qualitat, en una segona fase que s’iniciara seguidament i que ser-
vira per elaborar el segon Pla Estratégic de la Universitat.

5. El dia 30 d’octubre de 1998 va ser investit com a doctor honoris causa de la Uni-
versitat el Dr. Noam Chomsky. El seu nomenament va ser acordat per la Junta de
Govern del dia 19 de desembre de 1996, a proposta del Comité Académic, i a inicia-
tiva del rector i dels departaments de Psicologia, Pedagogia, Filologia Anglogermanica,
Filologies Romaniques, Filologia Catalana i Antropologia Social i Filosofia, aixi com de
la Facultat de Ciéncies de I’Educacio i Psicologia i de la Facultat de Lletres.

6. Durant els dies 10 i 11 de desembre de 1998 es va celebrar el Congrés d’Estudi-
ants de la URV, organitzat pel Secretariat d’Estudiants.

El Congrés es va dividir en tres ponencies: representativitat, reforma d’Estatuts i Pla
estratégic. Les tres ponéencies van servir per elaborar unes propostes concretes i practi-
ques, a fi de definir les prioritats dels estudiants i necessitats reals.
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Disposicions

Acord de 18 de desembre de 1998, pel qual s’aprova el Pla d’Ubicacions de la
URYV, que figura com a annex:

PLA D’UBICACIONS

PROPOSTA DE MODIFICACIO
Antecedents

La Comissid6 Gestora va aprovar el Pla d’Ubicacions vigent el 1994. Des d’aquell
moment, ha anat experimentant diverses modificacions que la realitat exigia, encara
que aquestes no tenien prou entitat per canviar-ne I’estructura. Essencialment, el Pla
disposava les ubicacions seglents:

Tarragona

Zona Part Alta

Zona centre

Zona Sescelades

Clarisses i Mas dels Frares (Enologia)

Reus
Zona Bellisens
Zona Vapor Nou

Les ubicacions de Reus son definitives. La Facultat de Ciencies Economiques i
Empresarials ocupa la zona Bellisens, amb el nou edifici docent i I’antic Mas Vila de
Barbera, rehabilitat com a Deganat. La Facultat es va inaugurar el 30-1-97, i enguany
s’ha comencat a utilitzar el Deganat.

Pel que fa a la Facultat de Medicina i Ciéncies de la Salut, instal-lada al complex del
Vapor Nou, funciona amb normalitat, per bé que hi manca encara la rehabilitaci6 de
dues de les plantes de I’edifici vell.

El cas de Tarragona és forca més complicat. Ara per ara, hi ha centres i serveis repar-
tits en més de deu ubicacions diferents, la qual cosa comporta diversos problemes.
D’altra banda, la ubicacié en edificis historics de la Part Alta de la ciutat xoca amb difi-
cultats de gestidé que, sense una revisid global del planejament, la fa inviable per a les
finalitats previstes.

Sembla que ha arribat el moment de fer una reconsideraci6 estructural del Pla
d’Ubicacions a Tarragona. A banda dels temps d’implantacio, és clar que el campus
Sescelades ja esta en marxa, aixi com també el de la zona centre (casernes). Tal com es
preveia en el Pla d’Ubicacions, el primer allotjara els estudis cientifics i técnics, i en el
segon hi haura els juridics.

A la zona Part Alta s’havia previst una dispersi6 d’edificis, pero topava amb la doble
limitacio de ser historics —inflexibles en volum i estructura— i d’estar afectats per un pla-
nejament urbanistic amb sistemes d’espais lliures generals. Dit d’una altra manera, con-
dicionats per requeriments que la URV no pot modificar. La reflexié que es deriva
d’aquestes limitacions és evident: cal replantejar el Pla d’Ubicacions per actuar en un
ambit que possibiliti concentrar els usos dispersos en qué el planejament urba permeti
noves implantacions que la URV pugui promoure, directament o indirectament.

Proposta

Zona Sescelades

Es proposa concentrar-hi tots els centres de I'ambit cientific tecnoldgic, és a dir, ETSE,
ETSEQ, Facultat de Quimica i Facultat d’Enologia, amb els serveis que hi estan més relaci-
onats: Recursos Cientifics, Recursos Tecnics i Tecnologia Quimica. En la fase immediata
d’execuci6 del Pla s’hi mantindra la Facultat de Ciéncies de I’Educacid i Psicologia.

Zona centre

En la fase actual del Pla s’hi ubicara la Facultat de Ciéncies Juridiques. En I'etapa
seglient es proposa situar-hi els menjadors universitaris, la Casa de I’Estudiant i la Facul-
tat de Lletres. Es deixa per a una Gltima fase el futur trasllat de Ciéncies de I’'Educacio i
Psicologia.

Zona Part Alta

Es proposa actuar en I’espai urba que permeti concentrar les dependéncies ara
distribuides a la Part Alta, sense les limitacions de sistemes generals d’equipaments
publics ni les servituds dels edificis historics. Només hi ha un lloc que reuneixi aques-
tes condicions: el Col-legi Jaume |, que ocupa I'illa 51 de I'ambit urba de dins la
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muralla. L’Ajuntament ja ha cedit aquest complex, en un principi d’acord, a la Uni-
versitat. El Departament d’Ensenyament i I’Ajuntament de Tarragona I'infrautilitzen;
no ha estat mai planejat urbanisticament, els edificis que conté no son historics i té
una superficie propera als 3.000 m? de planta. Pel que fa a la connexi6é amb I'edifici
actual del Rectorat, és tan evident que no cal remarcar-la. En aquesta proposta es pre-
veu construir un nou edifici que agrupi tots els serveis centrals de la Universitat, actu-
alment dispersos entre el Rectorat, la Facultat de Lletres i la Facultat de Quimica,
Ciéncies de I'Educacio i Psicologia, el complex Sant Jordi i el carrer Comte de Rius.
L’edifici actual de I’Antic Escorxador —amb un sostre de 2.900 n?- quedaria com a
seu dels organs de govern. Sense modificar les actuals normes urbanistiques de
I’Ajuntament de Tarragona, aquest nou edifici al solar del Col-legi Jaume | pot tenir
2.600 m? de sostre, que podrien arribar als 4.000 m? si es modifiqués la normativa
urbanistica actual.

Clarisses

Quan es traslladi la Facultat d’Enologia, es proposa ubicar-hi I’Escola Universitaria
d’Infermeria. Tanmateix, un cop s’hagi desplacat Ciéncies Juridiques a la nova seu de la
zona centre, Infermeria s’instal-lara provisionalment als espais que actualment ocupa
Ciencies Juridiques a I'avinguda de Roma.

Aquesta ubicacié que es proposa per a I’'Escola d’Infermeria podria modificar-se en
el cas que s’arribés a un acord amb el Departament de Sanitat per construir a la zona de
I’Hospital Joan XXIII de Tarragona un edifici que acollis I’'Escola, la unitat docent que la
Facultat de Medicina i Ciéncies de la Salut té¢ a I’Hospital Joan XXIII, i altres serveis
compartits d’interés comu (p.e. biblioteca). D’altra banda, la URV esta oberta a una
solucié similar a la qual es pogués arribar mitjangant un acord amb I’Hospital de Sant
Joan de Reus per emplagar la unitat docent que la Facultat de Medicina té per a aquest
Hospital.

Resumint, es proposa concentrar en quatre arees a Tarragona, dues a Reus i una a
Constanti (Mas dels Frares) tots els centres i serveis de la URV. Els edificis que en aquest
procés es buidin es posaran a disposicio d’altres administracions, amb les condicions
gue en cada cas s’acordin.

Per tant, les ubicacions dels centres de la URV seran aquestes:

Tarragona
Zona Part Alta (Antic Escorxador i Col-legi Jaume I)
Rectorat, Consell Social
Serveis generals de gestio
Zona centre (casernes)
Facultat de Ciéncies Juridiques
Facultat de Lletres
Facultat de Ciencies de I’Educacid i Psicologia
ICE, IAEMA, Servei Arqueologic
Casa de I’Estudiant, menjadors, instal-lacions esportives
Zona Sescelades
Escola Tecnica Superior d’Enginyeria
Escola Tecnica Superior d’Enginyeria Quimica
Facultat de Quimica
Facultat d’Enologia
Servei de Tecnologia Quimica
Servei de Recursos Cientifics
Servei de Recursos Téecnics

Clarisses
Escola Universitaria d’Infermeria
Reus
Zona Bellisens
Facultat de Ciéncies Economiques i Empresarials

Zona Vapor Nou
Facultat de Medicina i Ciéncies de la Salut

2 Acord de 18 de desembre de 1998, pel qual s’aprova la proposta de modificacio
parcial de la Normativa electoral, que haura d’aprovar el Claustre Universitari,
que figura com a annex:

PROPOSTA DE MODIFICACIO PARCIAL NORMATIVA ELECTORAL

Incorporar a I'article 10, punt 3, de la Normativa General d’Elecci6 dels Organs de
Govern de la URV el segiient text:
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ARTICLE 10

[--]

3. En el cas de cessament d’un proclamat membre d’un organ col-legiat de la Uni-
versitat Rovira i Virgili, aquest membre sera substituit pel seglient més votat; si existeix
empat, s’haura de decidir el resultat per sorteig. A aquests efectes, les meses electorals
han d’estendre una acta en la qual figurin tots els/les candidats/tes amb el nombre de
vots obtinguts per cadascun. Si no hi ha hagut altres candidats que puguin ser substituts
o els que ho havien estat han perdut la condicié d’elegibles, el/la rector/a, dega/na, o
director/a de centre, departament i institut podra convocar eleccions parcials per tal de
cobrir la vacant. En tot cas, no podra renovar-se I’drgan col-legiat en més d’un ter¢ del
nombre legal de membres de I’0rgan.

Suprimir el punt 3 de I'article 19, que diu:

ARTICLE 19
[--]
3. La convocatoria d’eleccions de representants de I'alumnat que no coincideixin
amb la renovacio total de I’drgan col-legiat es fara durant el primer trimestre del curs
académic.

Acord de 18 de desembre de 1998, pel qual s’aprova iniciar les accions encami-
nades a formalitzar la creaci6 de la Fundacié URV.

La Fundacié URV sera I’inica responsable d’organitzar, gestionar i coordinar les activi-
tats de transferencia de coneixements i tecnologia i de formacié continuada, que es des-
envolupin pel personal de la Universitat.

Acord de 18 de desembre de 1998, pel qual s’aprova pagar quilometratge propi a
24 ptes./km.

Acord de 18 de desembre de 1998, pel qual s’accepta que I’Ajuntament de Reus
cedeixi una finca a la zona Bellisens.

Acord de 18 de desembre de 1998, pel qual s’aprova adquirir una finca al campus
de Sescelades.

Acord de 18 de desembre de 1998, pel qual s’aprova vendre el llibre Historia dels
estudis universitaris a Tarragona: un trajecte de vuit-cents anys a 2.500 ptes.

Acord de 18 de desembre de 1998, pel qual s’aprova la nova orientacio de la
revista Papers.

La revista Papers es constituira com un mitja d’opinio i informacié universitaria la qual
dependra d’un consell de redaccié que decidira i controlara els contingus i les col-labo-
racions. Aquest Consell sera plural, ja que incorporara persones de tots els col-lectius
universitaris. El reenfocament de la revista Papers va en la linia d’informar tota la comu-
nitat universitaria i les diferents institucions que tinguin relacié amb la Universitat.
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Acord de 18 de desembre de 1998, pel qual s’aprova la composicid i les funcions
de les comissions delegades amb el compromis de I’equip de govern de revisar-ne
la composicid i incloure el Dr. Poblet a la Comissié d’Investigacio i Relacions
Internacionals, que figura com a annex:

PROPOSTA DE COMISSIONS

COMISSIONS DELEGADES
Article 52/g. Formades per membres de la Junta de Govern per tractar les funcions que
I’article 52 atorga a la Junta
Comissio Equip Prof. PAS  EST  Total
Ordenacié Academica 2 10 2 4 18
Economia, Organitzacio i Infraestructures 2 10 4 2 18
Investigacid i Relacions Internacionals 1 8 1 1 11
Personal Académic 1 7 1 1 10
PAS 2 7 5 1 15
Estudiants 1 4 1 4 10
Projeccio Exterior 1 4 1 2 8
Comunitat Universitaria 1 4 1 2 8

COMPOSICIO | FUNCIONS

COMISSIONS DELEGADES

Comissio Composicié Funcions

Ordenacié Academica

Economia, Organitzacio i Infraestructures

Investigacio i Relacions Internacionals

Projecci6 Exterior

Personal Académic

Josep Oliveras Samitier i Antoni
Pigrau i Solé, vicerectors

10 degans o directors de centre

2 PAS

4 estudiants (1 per agrupacio)

Programacio, alumnes entrada
Plans d’estudis

Centres adscrits

NOA i POA

Augment de I'eficacia docent
Formacié continuada

Josep Anton Ferré i Vidal, vicerector Seguiment del pressupost

Gerent Organitzacio i circuits de gestio
10 professors (1 per centre) Plantilles
4 PAS Beques de col-laboraci6

2 estudiants Seguiment del Pla Ubicacions
Patrimoni

Obres RAM i manteniment
Equipament docent i gestid
Seguiment d’adjudicacions

Informatica

Xavier Rius i Ferrus, vicerector
8 professors (proporcional)

1 PAS

1 estudiant de 3r cicle

Convocatories d’ajuts a la recerca
en les diverses modalitats

Prioritzacions en convocatories
publiques

Equipament de recerca

Beques de recerca

Avaluacié de I'activitat investigadora

Seguiment dels instituts

Relacions internacionals

Relacions exteriors, convenis
Promoci6 de la Universitat
Comunicacié

Universitat d’Estiu

Coordinaci6 activitats culturals
Relacions internacionals (cooperacié)

Estanislau Pastor i Mallol, vicerector
4 professors (1 per agrupacio)

1 PAS

2 estudiants

Concursos i tribunals

Gesti6 afers del personal academic
Pla de Formaci6

Normatives

Antoni Tercefio Gbmez, vicerector
7 professors (proporcional)

1 PAS

1 estudiant
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Comissio
PAS

Comunitat Universitaria

Composicié
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Antoni Tercefio Gomez, vicerector

Gerent

7 professors (proporcional)

5 PAS
1 estudiant

Rosa Sola Alberich, vicerectora
4 professors (1 per agrupacio)

1 PAS
2 estudiants

Num. 9-10

Funcions

Concursos i tribunals
Gesti6 afers del PAS
Pla de Formaci6
Normatives

Relacions institucions sanitaries
Serveis d’atencié a la comunitat
Aules

Estudiants Antoni Pigrau Solé, vicerector Gesti6 dels afers dels estudiants
4 professors (1 per agrupacio) Normatives d’estudiants
1 PAS
4 estudiants (1 per agrupacio)
PROPOSTA DE DESIGNACIO DELS MEMBRES PER LA JUNTA DE GOVERN
Ordenacié Academica Economia, Organitzacid i Infraestructures Investigacid i Relacions Internacionals
Josep Oliveras / Antoni Pigrau, presidents J. Anton Ferré, president Xavier Rius, president
Josep M. Olivé Josep Guarro Manuel Molina Cristébal Richart Marti Yebras
Carme Vives Montserrat Garcia Carme Vives José Luis Valdivieso Esther Forgas Estudiant
Joana Zaragoza Jordi Clavero Joana Zaragoza Patricia Olivé Angel-Pio Gonzélez
Angel-Pio Gonzalez Estudiant José E. Garcia-Albea Marti Yebras Marti Oliva
Misericordia Carles  Estudiant Misericorida Carles Carme Crespo Francesc Giralt
Josep Miquel Prats  Estudiant Josep Miquel Prats Estudiant Xavier Correig
Francesc Borrull Estudiant Francesc Borrull Estudiant Albert Mas
Francesc Castells Francesc X. Grau Josep M. Poblet
Luis Martinez S. Manel Sanroma
Albert Mas Albert Mas
Personal Academic PAS Estudiants
Antoni Tercefio, president Antoni Tercefio, president Antoni Pigrau, president
Francesc Vidal Jordi Clavero Josep M. Olivé Manuel Molina Josep M. Olivé Montserrat
Garcia
Esther Forgas Estudiant Josep M. Comelles Patricia Olivé Joana Zaragoza Estudiant
Merceé Jorda Cristina Andreu Juan Jests de Diego Josep Miquel Prats Estudiant
Encarnacion Ricart Misericarida Carles José Luis Valdivieso Luis Martinez S. Estudiant
Francesc X. Grau Francesc Borrull Carmen Crespo Estudiant

Xavier Correig
Josep M. Poblet

Projecci6 Exterior

Estanislau Pastor
Josep Guarro
Angel-Pio Gonzalez
Javier Arce
Francesc Castells

Marti Yebras
Estudiant
Estudiant

Francesc Castells
Manel Sanroma

Comunitat Universitaria

Rosa Sola, presidenta
Carme Vives

Cristina Andreu

Marti Oliva

Luis Martinez S.

Montserrat Garcia
Estudiant

Jordi Maré
Estudiant
Estudiant

10 Acord de 18 de desembre de 1998, pel qual s’aprova la renovacio de la Junta

Electoral presentada, que figura com a annex:

MEMBRES DE LA JUNTA ELECTORAL

Sr. Carles Castellote i Caixal, PAS, cap de la Secretaria del Rectorat
Sra. Ariadna Casals Garcia, PAS, Facultat de Ciéncies Econdmiques i Empresarials
Dr. Antoni Gonzalez Senmarti, personal docent, Departament de Filologia Catalana,

Facultat de Lletres

Dr. Antonio Tercefio GOmez, president de la Junta Electoral, Rectorat
Dra. Carme Borbonés i Bresco, secretaria general, Rectorat
Dr. Joan Picé Junoy, personal docent, Departament de Dret, Facultat de Ciéncies

Juridiques

Sr. Alfons Gregori Gomis, alumne
Sra. M. del Cami Garcia-Vallaure Hernandez, alumna
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Acord de 18 de desembre de 1998, pel qual s’aprova la convocatoria de concur-
sos del personal laboral fix presentat, que figura com a annex:

ANNEX 1

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Disposicions generals

1.1 Es convoca concurs public per a la provisié de places de personal laboral de la
Universitat Rovira i Virgili.

1.2 D’acord amb les ofertes d’ocupacio publica dels anys 1991 de la UB i 1994 i
1997 d’aquesta Universitat (publicades en el DOGC ndms. 2012, de 15-2-95, i 377, de
13-1-98 respectivament) es convoquen sis places, tal com es detalla a I'annex 2.

1.3 D’acord amb I'article 17 del Conveni col-lectiu del personal laboral de les uni-
versitats puabliques catalanes, es reserva el 3% de les places objecte de la convocatoria
per a aquells aspirants que tinguin la condici6 legal de disminuits.

1.4 D’acord amb I’article 18 del Conveni col-lectiu del personal laboral de les uni-
versitats puabliques catalanes, les convocatories i el desenvolupament del concurs de
trasllat i de promoci6 interna es faran simultaniament. Tanmateix, la convocatoria i el
termini de presentacio de sol-licituds seran unics per a totes les fases.

1.5 La provisio de vacants es fa d’acord amb I’ordre seguent:

a) Torn de trasllat, reincorporaci6 excedencies

b) Promoci6 interna

¢) Torn de nou ingrés

1.6 Les places sense cobrir del torn de trasllat i promocié interna s’acumulen al torn
de nou ingrés.

1.7 El sistema de provisio de les vacants és el de concurs.

1.8 La convocatoria d’aquest concurs selectiu s’ha d’ajustar al que estableixen el
Conveni col-lectiu del personal laboral de les universitats pabliques catalanes; el Reial
decret legislatiu 2/1995, de 7 d’abril, d’aprovacio del text refos de la Llei de procedi-
ment laboral; el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en
un Text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria
de funci6 publica, i el Decret 28/1986, de seleccié de personal de I’Adminstracié de la
Generalitat de Catalunya

2. Requisits dels aspirants

2.1 Per prendre part en aquesta convocatoria, els aspirants han de complir els requi-
sits seguents:

a) Tenir la ciutadania espanyola, sens perjudici del que estableix la disposici6 addi-
cional vintena de la Llei 9/1994, de 29 de juny, de reforma de la legislacio relativa a la
funci6 publica de la Generalitat de Catalunya.

b) Tenir complerts els 18 anys.

¢) Posseir la titulacio establerta per a la placa (vegeu annex 3).

d) No haver estat separat, per causa d’expedient disciplinari, del servei de cap de les
administracions publiques, ni trobar-se inhabilitat per exercir funcions publiques per
senténcia ferma.

2.2 Poden patrticipar en el torn de trasllat dins el mateix grup, categoria i especiali-
tat, els treballadors de la Universitat en actiu i els que es trobin en situacio d’excedéncia
voluntaria, sempre que tinguin els requisits per al reingrés o altres situacions que donin
dret a participar-hi.

2.3 Poden participar en la promoci6 interna els treballadors en actiu de la Univer-
sitat, els que es trobin en situacié d’excedéncia voluntaria i en altres situacions, sem-
pre que tinguin els requisits per al reingrés, i els treballadors de la resta de les
universitats pUbliques catalanes que tinguin els requisits exigits per a la plaga a qué
concorrin.

2.4 Els requisits establerts anteriorment s’han de complir el darrer dia del termini de
presentacio de sol-licituds i continuar complint-los durant el procés selectiu.

3. Sol-licituds

3.1 Els qui vulguin participar en aquesta seleccié han d’emplenar el model norma-
litzat de sol-licituds que es facilita al servei de Recursos Humans d’aquesta Universitat.

3.2 Els aspirants al torn de trasllat i promocid interna han de fer constar, a la casella
corresponent de la sol-licitud, el lloc de treball que ocupin a la Universitat Rovira i Vir-
gili el dia de la publicacié d’aquesta convocatoria.

3.3 Els aspirants han de presentar, juntament amb la sol-licitud, la fotocopia del
DNI, els documents que acreditin els requisits i els mérits al-legats corresponents a la
placa sol-licitada.

3.4 Els aspirants disminuits fisics han d’adjuntar a la sol-licitud el certificat de
I’equip oficial que hagi valorat la disminuci6, el qual depén de I'Institut Catala de Ser-
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veis Socials (ICASS). Aquest document ha d’acreditar la condicié legal de disminuit, la
compatibilitat per al desenvolupament de les tasques i funcions corresponents a les pla-
ces i, si s’escau, les adaptacions que I’aspirant necessiti per a la realitzacio de les proves
i per al lloc de treball.

3.5 Les sol-licituds s’han d’adrecar al rector de la Universitat Rovira i Virgili i s’han
de presentar al Registre General de la Universitat, carrer de I’'Escorxador, s/n, 43003
Tarragona, o en la forma establerta a I'article 38 de la Llei de régim juridic de les admi-
nistracions publiques i del procediment administratiu comu.

3.6 El termini de presentacié de les sol-licituds és, per a tots els torns, de 20 dies
naturals comptats a partir de I'’endema de la publicacié d’aquesta resolucié al Diari Ofi-
cial de la Generalitat de Catalunya.

4. Admissio dels aspirants

4.1 Abans d’'un mes, a comptar des de la finalitzacio del termini de presentacio de
sol-licituds, el rector de la Universitat Rovira i Virgili dictara resolucio i aprovara la llista
dels aspirants admesos i exclosos d’aquesta convocatoria, que es publicara al tauler
d’anuncis del Servei de Recursos Humans (carrer de I’Escorxador, s/n, Tarragona).

4.2 Juntament amb la llista d’aspirants admesos i exclosos, s’anunciara el lloc, el dia
i I’hora de la realitzacio de les proves.

4.3 Contra la resolucié esmentada en la base anterior, les persones interessades
poden interposar recurs contenciés administratiu. En la resolucié esmentada s’establira
un termini maxim de 10 dies per esmenar errors.

4.4 Els errors materials si de fet es poden esmenar en qualsevol moment, d’ofici o a
petici6 de les persones interessades.

5. Tribunal

5.1 Veure annex 3

5.2 El tribunal pot determinar, si aixi ho creu convenient, la incorporacié d’assessors
especialistes perqué col-laborin en la valoracié de les proves. Aquests assessors tenen
veu, pero no vot.

5.3 Els noms dels membres dels tribunals qualificadors es faran puablics al tauler
d’anuncis del Servei de Recursos Humans de la Universitat Rovira i Virgili juntament
amb la publicacio de la llista d’admesos i exclosos a qué es refereix el punt 4.1.

5.4 L’abstencio i la recusacio dels membres del tribunal s’ha d’ajustar al que preve-
uen els articles 28 i 29 de la Llei de régim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comu. El Rectorat de la Universitat Rovira i Virgili resoldra
les quiestions d’abstencid i/o recusacié que es plantegin en el termini maxim de vuit dies
des que es rebin al Registre General d’aquesta Universitat, un cop escoltades les parts
implicades.

5.5 Abans de comencar les proves selectives, I’autoritat convocant publicara al tau-
ler d’anuncis del Servei de Recursos Humans de la Universitat Rovira i Virgili una reso-
lucié per la qual es nomenaran els nous membres del tribunal que hagin de substituir
els que hagin perdut aquesta condicid per alguna de les causes previstes a la base 5.4.

5.6 A I'efecte de comunicacions i altres incidencies, el tribunal té la seu al Servei de
Recursos Humans de la Universitat Rovira i Virgili (carrer de I’Escorxador, s/n,
Tarragona).

6. Barem i proves

6.1 Torn de trasllat dintre del mateix grup, categoria i especialitat. La valoracié dels
candidats es fara pel sistema de meérits:

a) Valoraci6 de merits: fins a 5 punts:

o Antiguitat a I'empresa: fins a 3 punts. L’antiguitat es valorara a 0,2 punts per any
complet de serveis a la Universitat.

o Circumstancies personals: fins a 2 punts. Les circumstancies personals es valora-
ran d’acord amb els barems seguents:

Per proximitat geografica: 1 punt.

Per fills en edat escolar i altres circumstancies: 1 punt.

Puntuacié minima. Es considera que posseeixen la puntuacié minima els aspirants
que reuneixen les condicions exigides per participar en el concurs.

El candidat/a seleccionat/da sera el que assoleixi més puntuacio. En el cas d’empat,
tindra prioritat el candidat amb més antiguitat a la Universitat. En el cas que només hi
hagi un candidat per a la plaga convocada, el trasllat sera automatic.

6.2 Torn de trasllat dintre del mateix grup i categoria, pero de diferent especialitat,
promocio interna i nou ingrés. La valoracio dels candidats es fara pel sistema de mérits,
prova i entrevista.

a) El sistema de valoracié de candidats i la puntuacié minima seran els mateixos que
es preveuen en I'apartat de promocio interna.
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6.2.1 Valoraci6 dels merits fins a 4 punts, distribuits de la forma seglent:

Per als grups I1i 111

o Antiguitat: fins a 0,5 punts.

s Experiéncia: fins a 0,5 punts.
, Titulacio: fins a 2 punts.

Per al grup IV

o Antiguitat: fins a 0,5 punts.

, Experiéncia: fins a 1 punt.

o Titulacid: fins a 1,5 punts.

Cursos de formaci6 i perfeccionament (fins a 1 punt). Es valoraran a 0,2 punts els
cursos de formacié i perfeccionament que tinguin relacié directa amb el lloc de treball
que cal proveir, d’acord amb el grau de dificultat dels cursos, determinat pel sistema de
seleccid, la durada, I'existéncia de proves qualificadores i altres de similars.

6.2.2 Prova i entrevista: fins a 6 punts.

Els candidats realitazaran una prova de coneixements o d’adequacio a les funcions
del lloc de treball. També passaran una entrevista personal que versara sobre aquells
aspectes de I’experiéncia curricular que el candidat al-legui.

La puntuacié minima per superar-les I'establira el tribunal. En cap cas els aspirants
podran passar a I’entrevista si no han assolit la puntuacié minima per superar la prova.

6.3 En qualsevol moment, el tribunal pot requerir als aspirants I’acreditacié de la
seva personalitat demanant que presentin el document nacional d’identitat.

6.4 L’autoritat convocant, per si mateixa o a proposta del president del tribunal, pot
demanar I'acreditacié dels aspectes necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o false-
dats en les quals hagin pogut incdrrer els aspirants, que poden ser exclosos de la convoca-
toria en qualsevol moment, amb motiu justificat, quan no compleixin els requisits.

7. Llista d’aprovats, presentacié de documents

7.1 En cap cas el nombre d’aspirants proposats pel tribunal no pot excedir el nom-
bre de places objecte de la convocatoria.

7.2 El nom de I'aspirant que hagi superat el procés selectiu es fara public al tauler
d’anuncis del Servei de Recursos Humans de la Universitat Rovira i Virgili.

7.3 El tribunal, un cop fet public el nom de I’aspirant a qué es refereix el punt ante-
rior, elevara al rector la proposta de contractacio.

7.4 Els aspirants proposats que provinguin del torn de nou ingrés han de presentar,
llevat que n’estiguin exempts, al Servei de Recursos Humans de la Universitat Rovira i
Virgili, dintre del termini de 20 dies naturals comptats des de la data de la publicacio de
la llista d’aprovats, els documents seglients:

a) Dues fotografies (mida carnet).

b) DNI (fotocopia confrontada).

¢) Fotocopia confrontada del titol requerit o equivalent, o resguard que acrediti
I’abonament dels drets per expedir-lo. En el cas de titols expedits per universitats estran-
geres s’ha de presentar fotocopia compulsada de la convalidacié oficial de I’esmentat
titol feta pel Ministeri d’Educacié i Cultura.

d) Certificat medic oficial que acrediti que I’aspirant no té cap malaltia ni disminu-
cio que impedeixi I'exercici normal de les tasques propies de les places a cobrir, a qué
fa referéncia la base 1.1 d’aquesta convocatoria. Aquest certificat s’ha d’haver lliurat a
I’aspirant tres mesos abans de presentar-lo.

e) Declaracioé de no estar inhabilitat per senténcia ferma per a I’exercici de les funci-
ons publiques ni haver estat separat mitjangcant expedient disciplinari del servei de qual-
sevol administracio publica.

f) Declaracié de no estar inclos en cap dels suposits d’incompatibilitats previstos
per la legislacié vigent, o exercitar, dins el termini de presa de possessio, I'opcié pre-
vista a I’article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del perso-
nal al servei de I’Administracio de la Generalitat.

7.5 Els que no presentin la documentacié necessaria dins el termini de 20 dies a que
fa referéncia la base 7.4, llevat dels casos de forga major, que han de ser degudament
comprovats per I’autoritat convocant, i els que no compleixin els requisits necessaris,
no poden ser contractats i quedaran anul-lades les seves actuacions, sens perjudici de la
responsabilitat en que hagin pogut incérrer en cas de falsedat.

8. Norma final

Contra aquesta resolucio i les seves bases, els interessats poden interposar, després de
comunicar-ho al rector de la Universitat Rovira i Virgili, recurs contencios administratiu
davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya,
en el termini de dos mesos a comptar des de I’endema de publicar-la al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, d’acord amb el que preveuen I'article 110.3 de la Llei 30/1992,
de 26 de novembre, de regim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu com, i I'article 58 de la Llei de la jurisdiccié contenciosa administrativa.
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Aixi mateix, els interessats poden interposar recurs ordinari, davant el rector, contra
els actes administratius que es derivin de I'actuacio del tribunal, en el termini d’'un mes
a comptar des de I’endema de la notificacié o publicacio, d’acord amb I'article 114 de
la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i
del procediment administratiu comu.

Les persones interessades poden, aixi mateix, interposar qualsevol recurs que consi-
derin pertinent.

ANNEX 2
RELACIO DE PLACES CONVOCADES CORRESPONENTS A L’OFERTA PUBLICA D’OCUPACIO
DE L'ANY 1991
Denominacio Num. placa Nre. de places Grup
Mosso d’estabulari 236 1 \Y

RELACIO DE PLACES CONVOCADES CORRESPONENTS A L’OFERTA PUBLICA D’OCUPACIO
DE L’ANY 1994
Denominacié Num. placa Nre. de places Grup
Tecnic del grup Il del Servei

de Recursos Técnics (Laboratori

de fabricacio de circuits) 184 1 Il
Auxiliar de biblioteca 222 1 v

RELACIO DE PLACES CONVOCADES CORRESPONENTS A L’OFERTA PUBLICA D’OCUPACIO
DE L’ANY 1997

Denominacio Num. placa Nre. de places Grup
Masover 238 1 v
Técnic grup Il pool de suport
als usuaris
(Servei d’Informatica) 296/298 2 ]
ANNEX 3

Els tribunals qualificadors els componen els membres seglients:

Plagca nim. 236
Mosso d’estabulari
Titulacié exigida: graduat escolar o capacitat provada

Tribunal

President titular: Dr. Xavier Rius Ferris

Presidenta suplent: Dra. Rosa Sola Alberich

Vocal titular: Dr. Josep Guarro Artigas

Vocal suplent: Dr. Doménec Sanchez Cervelld

Vocal titular: Dr. Marti Yebras Cafiellas

Vocal suplent: Sra. Merce Moncusi Mercadé

Vocal titular: Sra. Amparo Aguilar Lazaro

Vocal suplent: Sr. José Luis Valdivieso Alvarez

Vocal titular: Sra. Teresa Codera Ejea

Vocal suplent: Sr. Santiago Moreno Olmedo

Plaga nim. 184

Técnic grup Il Servei de Recursos Tecnics (Laboratori de fabricacié de circuits)
Titulaci6 exigida: diplomat, arquitecte técnic, enginyer tecnic o equivalent

Tribunal

President titular: Dr. Xavier Rius Ferrds
President suplent: Dr. Josep Anton Ferré Vidal
Vocal titular: Dr. Xavier Correig Blanchar
Vocal suplent: Dr. Xavier Maixé Altés

Vocal titular: Dr. Xavier Grau Vidal

Vocal suplent: Dr. lldefonso Cuesta Romero
Vocal titular: Sr. Jordi Maré Viles

Vocal suplent: Sr. Jordi Clavero Royo

Vocal titular: Dr. Marti Yebras Cafiellas

Vocal suplent: Sr. José Luis Valdivieso Alvarez

Plagca nim. 298 i 296

Teécnic del grup Il del pool de suport als usuaris
Titulacio exigida: FPII o equivalent, o capacitat provada
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Tribunal
President titular: Dr. Antonio Tercefio Gomez
President suplent: Dr. Josep Anton Ferré Vidal
Vocal titular: Dr. Angel-Pio Gonzélez Soto
Vocal suplent: Dr. Vicent Ferreres Pavia
Vocal titular: Sr. Francesc Salvador Carvajal
Vocal suplent: Sr. Emili Sanroma Estivill
Vocal titular: Sr. Miguel Angel Lamban Launes
Vocal suplent: Sr. José M. Sanchez Fernandez
Vocal titular: Sr. Jordi Clavero Royo
Vocal suplent: Sr. Oriol Lorenzo Seva

Plaga nim. 222
Auxiliar de biblioteca
Titulacio exigida: graduat escolar o capacitat provada

Tribunal
President titular: Dr. Antoni Pigrau Solé
President suplent: Dr. Antoni Tercefio Gémez
Vocal titular: Sr. Carlos Diaz de Argandofia Pamies
Vocal suplent: Sra. Helena Fraga Gonzalez
Vocal titular: Sra. Maria Antonia Aloguin Pallach
Vocal suplent: Sra. Esperanca Manera Roca
Vocal titular: Sra. M. Carmen Irin Saladie
Vocal suplent: Sra. Marta Lladé Armengol
Vocal titular: Sra. Carme Moncusi Puig
Vocal suplent: Ariadna Casals Garcia

Plaga num. 238

Masover

Titulacié exigida: graduat escolar o capacitat provada
Tribunal

President titular: Dr. Albert Mas Barén

President suplent: Dr. Albert Bordons de Porrata-Doria
Vocal titular: Dr. Fernando Zamora Marin

Vocal suplent: Dra. Montserrat Nadal Roquet-Jalmar
Vocal titular: Sr. Francesc Ferndndez Mestre

Vocal suplent: Dr. Marti Yebras Cafiellas

Vocal titular: Sr. Josep J. Anguera Altes

Vocal suplent: Sr. Agusti Montero Rubio

Vocal titular: Sr. Vicencg Puig Viudez

Vocal suplent: Sr. José Luis Valdivieso Alvarez

12 Acord de 18 de desembre de 1998, pel qual s’aprova la convocatoria de concurs
de trasllat de I’escala de gestid i la delegacio a la Comissié Delegada del PAS per-
que aprovi les bases de la convocatoria, que figuren com a annex:

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normes generals

1.1 Es convoca concurs de trasllat general de places de personal funcionari de
I’escala de gestio.

1.2 Les places objecte del concurs sén les que figuren a I’'annex de la convocatoria.

1.3 La convocatoria d’aquest concurs s’ajustara al que estableixen la Llei 30/1984,
de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica (modificada per la Llei
23/1988); el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un
text; el Decret 123/1997, de 13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament general de pro-
visi6 de llocs de treball i promocid professional dels funcionaris de I’Administracié de
la Generalitat de Catalunya, i aquestes bases.

2. Requisits dels aspirants

2.1 Poden prendre part en el concurs tots els funcionaris de carrera amb destinacio
a la Universitat Rovira i Virgili qualsevol que sigui la seva situacié administrativa, sem-
pre que compleixin els requisits establerts en la convocatoria present i pertanyin als
cossos 0 escales corresponents al grup objecte de cada lloc de treball. S6n una excep-
cid els suspesos en ferm, que no hi podran participar mentre duri la suspensié, i els
excedents, que no ho podran fer mentre no hagi transcorregut el temps necessari per
sol-licitar el reingrés.
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3. Mérits i capacitats

3.1 Es valorara:

a) El treball desenvolupat. Es valorara I’experiéncia adquirida i el contingut técnic i/
o d’especialitzacié d’aquesta en relacié amb el/s lloc/s de treball sol-licitat/s i les apti-
tuds i habilitats requerides.

b) Cursos de formacié i perfeccionament. Solament es valoraran si tenen relacio
amb les funcions propies dels llocs de treball o amb habilitats que aquests llocs reque-
reixin. Es podran valorar d’acord amb la utilitat per al lloc que s’ha d’ocupar. No es
valoraran els cursos d’una durada inferior a 10 hores.

¢) Grau personal consolidat.

d) Antiguitat. Es valorara d’acord amb el temps de serveis prestats.

e) Titulacions academiques. Es valoraran quan siguin de nivell superior a I’exigit per
accedir a I’escala corresponent i siguin rellevants per al lloc de treball a proveir.

3.2 Els merits s’han d’acreditar documentalment mitjangant copia confrontada, i es
valoraran tenint en compte la data de publicaci6 d’aquesta convocatoria al Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya (DOGC). No es valoraran els merits que no compleixin
aquest requisit.

3.4 Entrevista. Es realitzara una entrevista, que sera un sistema de comprovacio i
valoraci6 dels merits i les capacitats establerts a la convocatoria i al-legats pels aspi-
rants, amb la finalitat de garantir I'adequacio de la persona al lloc de treball.

3.5 Qualificacié mérits i capacitat

3.5.1 Barem

a) Lloc de treball desenvolupat: fins a 14 punts

b) Formacio i perfeccionament: fins a 5 punts

¢) Grau personal consolidat: fins a 4 punts

d) Antiguitat: fins a 5 punts (0,3 punts per any complet de serveis)

e) Titulacions académiques: fins a 2 punts

f) Idoneitat del candidat (entrevista): fins a 5 punts

Puntuacié minima: 20 punts

3.5.2 En el cas d’empat, caldra dirimir atenint la qualificacid total obtinguda en
I'apartat 3.1. Si persisteix I’empat, es dirimira, en primer lloc, segons la valoracio6 obtin-
guda per I'antiguitat i, en segon lloc, per la del grau personal consolidat.

4. Comissio d’avaluacio

4.1 Titular

Dr. Antonio Tercefio Gémez, president

Sr. Manuel Molina Clavero

Sr. Carlos Diaz de Argandofia Pamies

Sra. Esperanca Manera Roca, membre pactat entre el Vicerectorat i la Geréncia per
una banda, i la Junta de PAS funcionari per I'altra

Sr. Xavier Sevil Anddjar, a proposta de la Junta de Personal Funcionari d’Administra-
cid i Serveis

Sra. M. José Rius Masip, a proposta de la Junta de Personal Funcionari d’Administra-
cid i Serveis

1 membre de I’Organ Técnic de Provisié de Llocs de Treball (pendent de designacio)

4.2 Suplent

Dr. Josep Anton Ferré Vidal, president suplent

Sra. Helena Fraga Gonzalez

Sra. Silvia Sancho Roca

Sra. Montserrat Olivé Ollé, membre pactat entre el Vicerectorat i la Geréncia per
una banda, i la Junta de PAS funcionari per I'altra

Sra. Ariadna Casals Garcia, a proposta de la Junta de Personal Funcionari d’Admi-
nistracio i Serveis

Sra. Maria Marti Baiget, a proposta de la Junta de Personal Funcionari d’Administra-
cio i Serveis

1 membre de I’Organ Técnic de Provisio de Llocs de Treball (pendent de designacio)

4.3 Quant a la idoneitat técnica dels membres de la Comissié d’Avaluacio, es consi-
derara el que disposa I'article 37 del Decret 123/1997, de 13 de maig, pel qual s’aprova
el Reglament general de provisio de llocs de treball i promocié professional dels funcio-
naris de I’Administracio de la Generalitat de Catalunya.

5. Sol licituds

5.1 Les persones que vulguin participar en aquest concurs han d’emplenar el model
de sol-licitud que se’ls facilitara al Servei de Recursos Humans de la Universitat Rovira i
Virgili (carrer de I’Escorxador, s/n, 43003 Tarragona).

5.2 Els aspirants han de presentar, juntament amb la sol-licitud, la documentacio
acreditativa dels meérits al-legats.
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5.3 Les sol-licituds per participar tenen caracter vinculant per al peticionari i sola-
ment s’admetran rendincies quan es presentin dins els deu dies seglients a la finalitzacio
del termini de presentacio d’instancies, llevat que la Comissié d’Avaluacié decideixi
acceptar les rendncies, un cop transcorregut I’esmentat termini, per causes degudament
justificades.

5.4 Les sol-licituds acompanyades dels merits al-legats degudament confrontats
s’han d’adrecar al rector de la Universitat Rovira i Virgili, en el termini de quinze dies
habils, comptats a partir de I’endema de la publicaci6 d’aquesta Resolucio al Diari Ofi-
cial de la Generalitat de Catalunya. Es poden presentar al Registre General de la Univer-
sitat, carrer de I’Escorxador, s/n, 43003 Tarragona, o en la forma establerta en I'article
38 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu coma.

6. Admissié dels aspirants
6.1 La Comissio d’Avaluacio elaborara la llista d’admesos i exclosos, amb indicacio
dels motius d’exclusio corresponents.
6.2 Aquesta llista es fara publica al tauler d’anuncis del Servei de Recursos Humans
de la Universitat Rovira i Virgili, carrer de I’Escorxador, s/n, 43003 Tarragona.

7. Resolucidé del concurs

7.1 En el termini d’'un mes a partir de I’endema de la finalitzacid del termini de pre-
sentacio de sol-licituds es resoldra el concurs. No obstant aixo, en casos degudament
justificats I’drgan convocant podra prorrogar aquest termini com a maxim un altre mes.

7.2 La proposta de provisié de places es fara publica al tauler d’anuncis del Servei
de Recursos Humans de la Universitat Rovira i Virgili. Contra aquesta proposta es
podra interposar recurs ordinari davant el rector en el termini d’un mes des de la data
de publicacié de la proposta. Transcorregut aquest termini, la resolucio definitiva es
publicara en el DOGC. Aquesta resolucié exhaurira la via administrativa i s’hi podra
recérrer en contra, després de comunicar-ho a I'organ que I’ha dictada, davant la
jurisdiccid contenciosa administrativa en el termini de dos mesos comptadors des de
la data de la seva notificacio, sense perjudici de la interposicié de qualsevol altre
recurs que la persona interessada consideri convenient per a la defensa dels seus inte-
ressos.

7.3 La destinaci6 adjudicada mitjangant convocatoria publica és irrenunciable.

7.4 El termini per a la presa de possessio en la nova destinacio sera de dos dies
habils si no implica canvi de localitat de residencia del funcionari, o de quinze dies si
comporta canvi de localitat de residencia, el qual s’haura d’acreditar documental-
ment.

7.5 Aquest termini es computara a partir de I’endema del cessament, el qual s’haura
de produir dins els tres dies habils seglients a la publicacié de la resoluci6 del concurs
al DOGC.

ANNEX 1

Relacio de places
17 - Tecnic de gestio (Biblioteca)
20 - Tecnic de gesti6 (Biblioteca)

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normes generals

1.1 Es convoca concurs de trasllat especific de places de personal funcionari de
I’escala de gestio.

1.2 Les places objecte del concurs son les que figuren a I’'annex de la convocatoria.

1.3 La convocatoria d’aquest concurs s’ajustara al que estableixen la Llei 30/1984,
de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica (modificada per la Llei
23/1988); el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un
Text; el Decret 123/1997, de 13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament general de
provisié de llocs de treball i promoci6 professional dels funcionaris de I’Administracio
de la Generalitat de Catalunya, i per aquestes bases.

2. Requisits dels aspirants

2.1 Poden prendre part en el concurs tots els funcionaris de carrera amb destinacio
a la Universitat Rovira i Virgili, qualsevol que sigui la seva situacio administrativa, sem-
pre que compleixin els requisits establerts en la convocatoria present i pertanyin als
c0ssos 0 escales corresponents al grup objecte de cada lloc de treball. S6n una excep-
cio els suspesos en ferm, que no podran participar mentre duri la suspensio, i els exce-
dents, que no ho podran fer mentre no hagi transcorregut el temps necessari per
sol-licitar el reingrés.
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3. Mérits i capacitats

3.1 Es valorara:

a) El treball desenvolupat. Es valorara I’experiéncia adquirida i el contingut técnic i/
o d’especialitzacié d’aquesta en relacié amb el/s lloc/s de treball sol-licitat/s i les apti-
tuds i habilitats requerides.

b) Cursos de formacié i perfeccionament. Solament es valoraran si tenen relacio
amb les funcions propies dels llocs de treball o amb habilitats que aquests llocs reque-
reixin. Es podran valorar d’acord amb la utilitat per al lloc que s’ha d’ocupar. No es
valoraran els cursos d’una durada inferior a 10 hores.

¢) Grau personal consolidat.

d) Antiguitat. Es valorara d’acord amb el temps de serveis prestats.

e) Titulacions academiques. Es valoraran quan siguin de nivell superior a I’exigit per
accedir a I’escala corresponent i siguin rellevants per al lloc de treball a proveir.

3.2 Els merits s’han d’acreditar documentalment mitjangant copia confrontada, i es
valoraran tenint en compte la data de publicaci6 d’aquesta convocatoria al Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya (DOGC). No es valoraran els merits que no compleixin
aquest requisit.

3.3 Memoria. S’ha de presentar una memoria que consistira, com a minim, a elabo-
rar un estudi relacionat amb el contingut funcional del lloc que s’ha de proveir i a pre-
sentar un estudi o projecte de millora organitzativa o funcional d’aquest lloc de treball.

3.4 Entrevista. Es realitzara una entrevista, que sera un sistema de comprovacio i
valoracié dels mérits i les capacitats establerts a la convocatoria i al-legats pels aspi-
rants, amb la finalitat de garantir 'adequacio de la persona al lloc de treball. L’entrevista
també podra tractar sobre el contingut de la memoria.

3.5 Qualificacié meérits i capacitat

3.5.1 Barem

a) Lloc de treball desenvolupat: fins a 10 punts

b) Formacio i perfeccionament: fins a 6 punts

¢) Grau personal consolidat: fins a 4 punts

d) Antiguitat: fins a 5 punts (0,3 punts per any complet de serveis)

e) Titulacions academiques: fins a 2 punts

f) Idoneitat del candidat: memoria, fins a 8 punts, i entrevista, fins a 5 punts

Puntuacié minima: 25 punts

3.5.2 En el cas d’empat, caldra dirimir atenint la qualificacié total obtinguda en
I'apartat 3.1. Si persisteix I’empat, es dirimira, en primer lloc, segons la valoraci6 obtin-
guda per I’antiguitat i, en segon lloc, per la del grau personal consolidat.

4. Junta de Merits i Capacitats

4.1 Titular

Dr. Antonio Tercefio Gémez, president

Sr. Manuel Molina Clavero

Sr. Carlos Diaz de Argandofia Pamies

Sra. Angels Jové Guasch, a proposta de la Junta de Personal Funcionari d’Adminis-
tracio i Serveis.

1 membre de I’Organ Técnic de Provisié de Llocs de Treball (pendent de designacio)

4.2 Suplent

Dr. Josep Anton Ferré Vidal, president suplent

Sra. Helena Fraga Gonzalez

Sra. Silvia Sancho Roca

Sra. Patricia Olivé Conde, a proposta de la Junta de Personal Funcionari d’Adminis-
tracid i Serveis

1 membre de I’Organ Técnic de Provisio de Llocs de Treball (pendent de designacio)

4.3 Quant a la idoneitat técnica dels membres de la Junta de Mérits i Capacitats, es
considerara el que disposa I'article 37 del Decret 123/1997, de 13 de maig, pel qual
s’aprova el Reglament general de provisio de llocs de treball i promocié professional
dels funcionaris de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya.

5. Sol licituds

5.1 Les persones que vulguin participar en aquest concurs han d’emplenar el model
de sol-licitud que se’ls facilitara al Servei de Recursos Humans de la Universitat Rovira i
Virgili (carrer de I’Escorxador, s/n, 43003 Tarragona).

5.2 Els aspirants, han de presentar, juntament amb la sol-licitud, la documentacio
acreditativa dels meérits al-legats.

5.3 Les sol-licituds per participar tenen caracter vinculant per al peticionari i sola-
ment s’admetran rendncies quan es presentin dins els deu dies segients a la finalitzacié
del termini de presentacio d’instancies, llevat que la Junta de Merits i Capacitats deci-
deixi acceptar les rendncies, un cop transcorregut I’esmentat termini, per causes degu-
dament justificades.
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5.4 Les sol-licituds acompanyades dels merits al-legats degudament confrontats
s’han d’adrecar al rector de la Universitat Rovira i Virgili, en el termini de quinze dies
habils, comptats a partir de I’endema de la publicacié d’aquesta Resolucié al Diari Ofi-
cial de la Generalitat de Catalunya. Es poden presentar al Registre General de la Univer-
sitat, carrer de I’'Escorxador, s/n, 43003 Tarragona, o en la forma establerta en I'article
38 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu coma.

6. Admissio dels aspirants
6.1 La Junta de Meérits i Capacitats elaborara la llista d’admesos i exclosos, amb indi-
cacio dels motius d’exclusié corresponents.
6.2 Aquesta llista es fara publica al tauler d’anuncis del Servei de Recursos Humans
de la Universitat Rovira i Virgili, carrer de I’Escorxador, s/n, 43003 Tarragona.

7. Resolucié del concurs

7.1 En el termini d’'un mes a partir de I’endema de la finalitzaci6 del termini de pre-
sentacio de sol-licituds es resoldra el concurs. No obstant aixo, en casos degudament
justificats I’drgan convocant podra prorrogar aquest termini com a maxim un altre mes.

7.2 La proposta de provisio de places es fara publica al tauler d’anuncis del Servei
de Recursos Humans de la Universitat Rovira i Virgili. Contra aquesta proposta es podra
interposar recurs ordinari davant el rector en el termini d’'un mes des de la data de
publicacio de la proposta. Transcorregut aquest termini, la resolucio definitiva es publi-
cara en el DOGC. Aquesta resolucio exhaurira la via administrativa i s’hi podra recorrer
en contra, després de comunicar-ho a I’drgan que I’ha dictada, davant la jurisdiccid
contenciosa administrativa en el termini de dos mesos comptadors des de la data de la
seva natificacio, sense perjudici de la interposicié de qualsevol altre recurs que la per-
sona interessada consideri convenient per la defensa dels seus interessos.

7.3 La destinaci6 adjudicada mitjangant convocatoria publica és irrenunciable.

7.4 El termini per a la presa de possessio en la nova destinacio sera de dos dies
habils si no implica canvi de localitat de residencia del funcionari, o de quinze dies si
comporta canvi de localitat de residéncia, el qual s’haura d’acreditar documentalment.

7.5 Aquest termini es computara a partir de I’endema del cessament, el qual s’haura
de produir dins els tres dies habils seglients a la publicacié de la resolucié del concurs
al DOGC.

ANNEX 1
Relacié de places
29 - Cap de Secci6 d’Habilitacio
277 - Cap de Seccié d’Afers Academics

Acord de 18 de desembre de 1998, pel qual s’aprova la comissié de serveis del
Dr. Jordi Castro Pérez.

Acord de 18 de desembre de 1998, pel qual s’aprova la proposta dels membres
del Consell de Redacci6 de la revista Papers, que figura com a annex:

CONSELL DE REDACCIO

President: Dr. Estanislau Pastor i Mallol

Vocals técnics: Sra. Berta Ramos Martinez i Dr. Anton Romeu Figuerola

Vocals representants del personal docent: Dr. Pere Navarro Gomez, Sr. Xavier Maixé
Altes i Dra. Rosa M. Fenoll Brunet

Vocal representants PAS: Sr. Xavier Sevil Andujar

Vocal representants alumnes: Sr. Pere Clua Ventura
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Comissions delegades

15 Acord de 18 de desembre de 1998, pel qual s’aprova ratificar els acords de les
comissions delegades de la Junta de Govern, que figuren com a annex:

COMISSIO DE PERSONAL ACADEMIC
SESSIO DE 4 DE DESEMBRE DE 1998

1. S’acorda modificar el punt 5 de la Normativa de beques per a doctors pel que fa
a I’assignacio de docencia, que passa de 6 a 12 credits.

2. S’acorda aprovar el resultat de la proposta de canditat a la plaga TEU 9707-1001,
s’atorga al Sr. Jordi Mir6 Martinez.

3. S’acorda admetre a tramit la impugnacio a la plaga d’Associat 9 credits 9807-760.

4. S’acorda aprovar la sol-licitud d’estada d’un any a la UB de la professora ajudant
del Departament de Filologia Catalana Sra. Anna Montserrat.

5. S’acorda aprovar la proposta de col-laboracié docent del Sr. Jordi Diloli en el
Departament d’Historia i Geografia.

COMISSIO DEL PAS

SESSIO DE 26 D’OCTUBRE DE 1998

S’acorda ratificar les places de tecnic del grup | del Servei Linguistic segiients:
o Llengua anglesa: Sr. Kevin Patrick Costello

o Llengua catalana: Sra. M. Arantxa Tévar Beunza

o Llengua espanyola: Sr. Joel Fernandez Garcia

SESSIO DE 2 DE DESEMBRE DE 1998

1. S’acorda ratificar dues places de personal laboral eventual:

, Sr. Albert Larré Pedra, tecnic d’informatica del grup Il a temps complet

o Sr. David Mafié Robert, tecnic d’informatica del grup 1l a temps parcial
(ambdos del Departament d’Enginyeria Informatica).

COMISSIO DE COMUNITAT UNIVERSITARIA
SESSIO DE 10 DE DESEMBRE DE 1998

1. Convocatoria d’un ajut de col-laboracié amb el Servei Linguistic per al projecte
de voluntariat linguistic.

S’acorda atorgar la beca a I’'alumna Meritxell Garcia Gonzalvez.

La llista d’espera que la formen:

1. Jaume Josep Llambrich Brull

2. Patricia Carles Sanchis

3. Rut Gaya Bofarull

2. Convocatoria d’ajuts de col-laboracié en tasques de dinamitzacid linguistica al
Servei Linguiistic de la URV.

S’acorda atorgar els ajuts a les alumnes:

o Silvia Vea Vila

o Lurdes Malgrat Escarp

o M. Teresa Izquierdo Solom

La llista d’espera que la formen:

1. Elisenda Jorro Mora

2. Carmen Sanchez Lépez
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Convenis

Acord de 18 de desembre de 1998, pel qual es ratifiquen els convenis seguents:

Acord entre la URV i el Comissionat per a Universitats i Recerca, del Departament
de la Presidéncia de la Generalitat de Catalunya.

Conveni entre la Universitat de Barcelona i la URV perqué aquella cedeixi I'aplica-
cid informatica de gestié i I'avaluacié de la recerca GREC.

Conveni de col-laboracié entre la URV i Aparcaments i Mercats de Reus, SAM
(AMERSAM).

Conveni de col-laboraci6 entre el Departament d’Ensenyament de la Generalitat de
Catalunya i la URV per organitzar cursos d’especialitzacio adrecats a funcionaris del
cos de mestres.

Conveni entre el Departament de Justicia de la Generalitat de Catalunya i la URV.

Contracte d’edicio, distribucié i venda del llibre Diccionari del vi amb I’Enciclopé-
dia Catalana, SA.

Addenda nam. 6 al Conveni marc de col-laboracié entre la URV i la Universitat
Oberta de Catalunya.
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COMISSIONS ESTATUTARIES

COMISSIO DE DOCTORAT

SESSIO DE 26 D’OCTUBRE DE 1998

1. S’acorda admetre a tramit les tesis doctorals i els tribunals seguients:
Departament d’Antropologia Social i Filosofia

Sra. Marta Alonso Ortiz del Rio, “Trajectories de vida i migracié de dones immi-
grants d’origen marroqui al Camp de Tarragona”, dir. Dolors Comas d’Argemir Cendra

2. S’acorda ajornar el tramit de les tesis doctorals seglients fins a la propera ses-
sig, atés que no ha assistit el representant del departament:
Departament d’Historia i Geografia
Sra. Caridad Alastruey Fuertes, “Los sindicatos independientes durante la transicion
espafiola 1976-1980", dir. Josep Sanchez Cervellé.
Departament de Pedagogia

Sr. Francisco Javier Galan Moreno, “Los servicios de orientacion en y para la comu-
nidad autébnoma de Aragon”, dir. Merceé Gisbert Cervera.

3. S’acorda aprovar la defensa publica de la tesi doctoral seguient:
Departament d’Enginyeria Quimica
Jordi Reguant Miranda. Lectura prevista per al 12-11-98.

4. S’acorda prorrogar la lectura de les tesis doctorals seglients:
Departament de Medicina i Cirurgia

Sra. Olga Espeso Sentis, fins al desembre de 1998. Demana una prorroga de 3 mesos.

Sr. Juan José Sanchez Cano, fins al setembre de 1999.

Sr. Gabriel de Febrer Martinez, fins al setembre de I’any 2000.
Departament de Ciéncies Médiques Basiques

Sr. Joan Guix Oliver, fins al setembre de 1999.
Departament de Pedagogia

Sra. NUria Romero Carbonell, fins a I'any 2001.
Departament d’Enginyeria Quimica

Sr. Angel Alejandre Duch, fins al 30 de marg de 1999.
Departament de Dret

Sr. Miguel Minguillén, fins a I’any 2001.

5. S’acorda modificar els programes de doctorat seglients:
Departament de Medicina i Cirurgia

Salut Mental en I’Assisténcia Primaria i Especialitzada, bienni 1998-2000.

S’afegeix la professora M. Dolores Hierro al curs del primer any del programa Ele-
ments Comunicatius en Atencid Primaria de Salut. La Relacié Metge-Pacient. Titulacié
de sortida de doctor en Psicologia.

Departament de Psicologia

Ciéncia Cognitiva i Llenguatge, bienni 1997-99

Se suprimeixen els cursos seglents per al segon any del programa:

Aspectes de I’Adquisicié de la Sintaxi en Catala, 3 credits, fonamentals, Dra. Joana
Rossello (UB)

Semantica de les Actituds Proposicionals, 3 credits, fonamentals, Dr. Ramon Cirera
(UB)

Linglistica de Corpus, 3 crédits, afins, Drs. M.T. Cabré, T. Badia i L. de Yzaguirre
(UPF)

El curs Terminologia: Aspectes Linguistics i Cognitius canvia el titol pel de Termino-
logia General.

Departament de Quimica

Quimica, bienni 1998-2000

Canvi de tutors del programa; les Dres. Rosa M. Marcé Recasens i Ana M. Mantecén
Arranz substitueixen a les Dres. Pilar Callao Lasmarias i M. Isabel Matheu Malpartida,
respectivament.
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6. S’acorda aprovar el trasllat d’expedient de doctorat seglent:
Departament de Medicina i Cirurgia

Trasllat de I’expedient de doctorat per llegir la tesi a la URV del Sr. Jordi Enjuanes i
Prades, des de la Universitat de Barcelona. El programa realitzat és del bienni 1988-90.

7. S’acorda aprovar les convalidacions de programes de doctorat seglients:

Departament de Medicina i Cirurgia

S’aprova acceptar la sol-licitud de convalidacié de la Sra. Sandra Valencia Juanes al
programa de doctorat de Salut Mental en I’Assistencia Primaria i Especialitzada, del
bienni 1998-2000. Convaliden un curs del 2n any del programa.

8. S’acorda aprovar els ensenyaments de postgrau seglents per al 2n quadri-
mestre del curs 1998-99:

Ensenyaments de postgrau Unitat organica
Supervisio en Infermeria Escola Universitaria d’Infermeria Verge de
Diploma la Cinta / Departament d’Infermeria
Gesti6 de Recursos Humans Departament de Psicologia
Diploma

Innovaci6, Disseny i Desenvolupament Departament d’Enginyeria Mecanica
de Producte
Certificat d’aprofitament

Activacié en Geriatria Departament de Medicina i Cirurgia
Certificat d’aprofitament
Reeducacio Funcional a les Lesions Departament de Medicina i Cirurgia

Ortopédiques d’Extremitats Inferiors
Certificat d’aprofitament

9. S’acorda aprovar els cursos d’extensié universitaria per al 2n quadrimestre
del curs 1998-99:
Gesti6 de Residus en el Laboratori Facultat de Quimica
Certificat d’aprofitament

10. Per al pressupost de doctorat del curs 1997-98 s’acorda mantenir la mateixa
distribuci6 que el curs anterior amb el compromis que es revisi el concepte d’interdis-
ciplinarietat per al curs vinent.

11. S’acorda aprovar les sol-licituds d’adaptacions segients:
Departament de Medicina i Cirurgia

Sr. Eugeni Salazar de Tena: sol-licita I'adaptaci6 al programa de doctorat de Salut

Mental en I’Assisténcia Primaria i Especialitzada del bienni 1998-2000.
Departament d’Antropologia Social i Filosofia

Sol-licituds d’adaptacio6 al programa de doctorat d’Antropologia Urbana del trienni
1998-2001 dels doctorants:

Sr. Albert Alvarez Aura

Sr. José Elesbaan Paul Torrent

Sra. Mercedes Diaz-Plaza Rodriguez

Sr. Oscar Subirats Torrebadell

12. Pel que fa a la qualificaci6 dels treballs d’investigacio, s’acorda que s’eme-
tran tantes actes de treball d’investigacié com tribunals diferents s’hagin constituit.
Cada tribunal seguira la proporci6 1 a 20, per concedir matricula d’honor.

13. En relacié amb I'autoritzacio perque el professorat pugui cursar estudis a la
Universitat (Reial decret 885/85, de 30 d’abril), s’acorda que es dictin resolucions, si
s’escau, a efectes retroactius i es legalitzin tots els professors que estan en aquesta
situacio.

SESSIO DE 19 DE NOVEMBRE DE 1998

1. S’acorda la lectura de les tesis doctorals seglients, pero se n’ha de confirmar
la data de lectura:

Departament d’Historia i Geografia

Sra. Caridad Alastruey Fuertes, “Los sindicatos independientes durante la transicion
espafiola 1976-1980”

Departament de Pedagogia

Sr. Francisco Javier Galan Moreno, “Los servicios de orientacion en y para la comu-
nidad autdonoma de Aragén”
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2. S’acorda, a peticié de la persona interessada i amb I'informe de la directora
de la tesi, aturar la defensa publica de la tesi doctoral titulada “Trajectories de vida i
migracié de dones immigrants d’origen marroqui al Camp de Tarragona”, a carrec de
la Sra. Marta Alonso Ortiz del Rio (Departament d’Antropologia Social i Filosofia).

3. S’acorda aprovar les prorrogues segiients de lectura de tesis doctorals:
Departament d’Antropologia Social i Filosofia

Sra. Ndria Vall Fossas, nova prorroga d’un any fins al setembre de 2001.
Departament de Quimica Analitica i Quimica Organica

Sr. Jordi Riu Rusell, prorroga de lectura de tesi fins al setembre de I’'any 2001.
Departament de Medicina i Cirurgia

Sra. Montserrat LIobera Serentil, nova prorroga de lectura de tesi fins al setembre de

I’'any 1999.

Sra. Teresa Sans Mateu, nova prorroga de lectura de tesi fins al setembre de I'any 2000.

Departament de Filologies Romaniques

Sr. Joan Salvador Balagué Cervera, prorroga de lectura de tesi fins al setembre de
I’'any 2001.

Sr. Joel Fernandez Garcia, prorroga de lectura de tesi fins al setembre de I’any 2001.

Sr. Lluis Lazaro Quilez, prorroga de lectura de tesi fins al setembre de I’'any 2001.

Sra. Rosa Maria Mir6 Espasa, prorroga de lectura de tesi fins al setembre de I'any
2001.

Sr. José Antonio Moreno Villanueva, prorroga de lectura de tesi fins al setembre de
I’'any 2001.

Sra. Ameélia Padilla Roig, prorroga de lectura de tesi fins al setembre de I’'any 2001.

Sra. Rosa Maria Pérez Anton, prorroga de lectura de tesi fins al setembre de I'any
2001.

4, S’acorda ajornar per a una propera sessio la sol-licitud de prorroga de lectura
de tesi doctoral de la Sra. Ndria Serrat Orus (Departament de Ciéncies Médiques Basi-
ques).

5. S’aprova modificar el programa de doctorat seguent:

Departament d’Historia i Geografia

Curs: La Politica Exterior i de Seguretat Comu de la Uni6 Europea: Qlestions Gene-
rals i la seva Aplicacid a la Regi6 Mediterrania, del programa de doctorat El Projecte
Europeu del bienni 1998-2000 que passa de 2 a 3 credits.

6. S’aproven les adaptacions dels programes de doctorat segiients:
Departament de Filologia Anglogermanica

Sr. Andrés Jorge Daura Jorda, peticié d’adaptacié al programa de doctorat Domini
Linguistic i Processos d’ldentitat Literaria del trienni 1998-2001.

Sra. Marta Garcia Velasco, peticié d’adaptacié al programa de doctorat Domini Lin-
guistic i Processos d’ldentitat Literaria del trienni 1998-2001. Adapten cursos del 2n any
del programa.

Sra. Maria Riera Tol6, peticio d’adaptacio al programa de doctorat Domini Linglis-
tic i Processos d’ldentitat Literaria del trienni 1998-2001. Adapten un curs i és del 2n
any del programa.

Sra. Nuria Cartafia Miquel, peticié d’adaptacio al programa de doctorat Domini Lin-
guistic i Processos d’ldentitat Literaria del trienni 1998-2001.

Departament d’Antropologia Social i Filosofia
Sr. Miquel Angel Ruiz Torres, peticié d’adaptacio al programa de doctorat Antropo-
logia Urbana del trienni 1998-2001.
Departament de Filologies Romaniques
Sr. Ramoén Garcia Mateos, peticié d’adaptacio al programa de doctorat Estudis de
Filologia Hispanica del bienni 1998-2000. Adapten cursos del 2n any del programa.
Departament de Medicina i Cirurgia

Sr. Eugeni Salazar de Tena, peticid d’adaptacio al programa de doctorat Salut Mental
en I’Assistencia Primaria i Especialitzada del bienni 1998-2000.

7. S’aprova la convalidacio del programa de doctorat segient:
Departament de Gestié d’Empreses i Economia
Sr. Lluis Miret Pastor, peticié de convalidacié al programa de doctorat Economia i
Empresa del bienni 1998-2000. En el punt seglient es porta a tramit d’aprovacio el tras-
llat. S’adapten cursos del 2n any del programa.
S’acorda acceptar la convalidacié en el moment que s’aprovi el trasllat.
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8. S’aprova el trasllat seglient d’'un alumne de doctorat:
Departament de Gestié d’Empreses i Economia

Sr. Lluis Miret Pastor, peticid de trasllat de la Universitat de Valéncia al programa de
doctorat Economia i Empresa del bienni 1998-2000.

9. S’aprova admetres I'alumne segiient amb titulacié no prevista en un pro-
grama de doctorat:

Departament de Gestié d’Empreses i Economia

Sr. Juan Panisello Martinez, llicenciat en Dret, és admeés al programa d’Economia i

Empresa del bienni 1998-2000. La titulacié de sortida sera la de doctor en Administra-
ci6 i Direccié d’Empreses.

10. S’aprova l'autoritzacié de direccié malgrat que no sigui professor universitari:

Departament de Medicina i Cirurgia

S’acorda que el Dr. Daniel Vilaplana Blanch pugui coodirigir la tesi doctoral de la
Sra. Ana Guinot Saera.

SESSIO DE 16 DE DESEMBRE DE 1998

1. S’acorda admetre a tramit les tesis doctorals i els tribunals seguents:
Departament de Gestio d’Empreses i Economia
Sr. Francesc Orti Selma, “Optimizacion borrosa. Aplicacion al problema de analisis
y seleccion de carteras de valores”, dir. Antoni Tercefio Gomez.
Sr. Antonio Rodriguez Ramos, “El mercado de renta fija de la AIAF”, dir. Dr. Maximo
Borrell Vidal, tutor Dr. Agusti Segarra Blasco.
Departament de Quimica Analitica i Quimica Organica
Sr. Jordi Riu Rusell, “Regressi6 lineal amb errors en ambdds eixos. Aplicacio al cali-
bratge i a la comparacié de métodes analitics”, dir. Francesc Xavier Rius Ferrus.
Sra. Nuria Serrat Orus, “Metalotioneina como marcador del estado zinc i cobre en
diversas patologias renales”, dir. José Luis Paternain Suberviola.

2. S’acorda aprovar la defensa publica de les tesis doctorals seglients:
Departament d’Historia i Geografia

Sra. Caridad Alastruey Fuertes. Lectura prevista per al 21-12-98.
Departament de Pedagogia

Sr. Francisco Javier Galan Moreno. Lectura prevista per al 22-12-98.

3. S’acorda prorrogar la lectura de les tesis doctorals seglients:
Departament de Gestié d’Empreses i Economia
Sr. Francesc Orti Selma, el programa de doctorat realitzat és del bienni 1988-90,

tenia una prorroga de 4 mesos concedida fins al gener de 1999. Demana una prorroga
de 3 mesos.

Departament de Ciéncies Médiques Basiques
Sra. Nuria Serrat Orus, el programa de doctorat és del bienni 1990-92. Demana una
prorroga d’un any fins al setembre de 1999.
Departament de Psicologia
Sr. Xavier Moriones Pellisa, el programa de doctorat realitzat és del bienni 1989-91,
tenia concedida una primera prorroga de 3 anys fins al setembre de 1997 i una segona

prorroga d’un any fins al setembre de 1998. Demana una prorroga d’un any fins al
setembre de 1999.

Departament de Pedagogia

Sra. M. Esperanca Marti Cruz, el programa de doctorat realitzat és del bienni 1993-
95. Demana prorroga de 3 anys fins a I'any 2001.

4. S’acorda modificar els programes de doctorat seglents:
Departament de Medicina i Cirurgia

Métodes de Recerca en Ciéncies Cliniques, bienni 1998-2000

La Unitat Organica sol-licita que es puguin incorporar com a titulacié d’accés al
programa les llicenciatures de Bioquimica, Farmacia i Biologia. La titulacié de sortida
féra la de doctor per la Universitat Rovira i Virgili, segons el nou Reial decret 778/1998,
de 20 d’abril.

Departament de Filologia Anglogermanica
Domini Linguistic i Processos d’ldentitat Literaria, trienni 1998-2001
La Unitat Organica sol-licita que s’amplii el nombre de tutors del programa, i passa-
ran a ser-ne quatre en comptes de dos. Els nous tutors proposats son la Dra. Cristina
Andreu Jiménez i el Dr. Andreu Castell i Vicente.
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S’aprova també I'ampliacio d’un curs en el 2n any del programa:
“Entwicklungen der Identitatsbildung. Eine methodologische einfuhrung”, metodo-
logic, optatiu i de 3 crédits.

5. S’acorda aprovar les adaptacions de programes de doctorat seguents i s’auto-
ritza que els alumnes es matriculin fora del termini establert per al dia 15 de desem-
bre:

Departament de Gestio d’Empreses i Economia

Antonio Aguilera Martinez, peticié d’adaptacié al programa de doctorat Economia i
Empresa del bienni 1998-2000.

Cristina Natalia Herrero Domingo, peticio d’adaptacio al programa de doctorat Eco-
nomia i Empresa del bienni 1998-2000.

Joaquim Margalef Llebaria, peticié d’adaptacié al programa de doctorat Economia i
Empresa del bienni 1998-2000.

Maria del Carme Vidal Gallego, peticié d’adaptacio al programa de doctorat Econo-
mia i Empresa del bienni 1998-2000.

Ndria Molné Vallvé, peticié d’adaptacié al programa de doctorat Economia i
Empresa del bienni 1998-2000.

Sergi Romeu Crusat, petici6 d’adaptacio al programa de doctorat Economia i
Empresa del bienni 1998-2000. Dels cursos adaptats, un correspon al 2n any del pro-
grama.

Sergio Furquet Monasterio, peticié d’adaptacid al programa de doctorat Economia i
Empresa del bienni 1998-2000.

Xavier Camara Turull, peticié d’adaptacié al programa de doctorat Economia i
Empresa del bienni 1998-2000.

Ndria Olucha i Mariné, peticié d’adaptacié al programa de doctorat Economia i
Empresa del bienni 1998-2000.

Alfonso Roa i Diaz Regafion, peticié d’adaptacio al programa de doctorat Economia
i Empresa del bienni 1998-2000.

José Moreno Codina, petici6 d’adaptacié al programa de doctorat Economia i
Empresa del bienni 1998-2000.

Departament de Filologia Anglogermanica

Lluisa Astruc Aguilera, peticié d’adaptacié al programa de doctorat Domini Linguis-
tic i Processos d’ldentitat Literaria del bienni 1998-2000. Adapten cursos del 2n any del
programa.

M. del Carme Torres Santaella, peticié d’adaptacié al programa de doctorat Domini
Linglistic i Processos d’ldentitat Literaria del bienni 1998-2000. Adapten cursos del 2n
any del programa.

Sergi Llurba Balafid, peticio d’adaptacio al programa de doctorat Domini LingUistic i
Processos d’ldentitat Literaria del bienni 1998-2000.

6. S’acorda aprovar el procediment de matricula de tutela académica segient:

Durant la setmana de I'11 al 15 de gener els departaments han d’haver contactat
amb tots els alumnes afectats i tenir signades les seves matricules amb la conformitat del
director de la tesi.

Durant la setmana del 18 al 22 de gener les secretaries han d’haver matriculat els
alumnes i han d’haver impres els resguards de matricula.

A partir d’aqui, els departaments lliuraran el resguard als alumnes perquée
facin I'ingrés i aquests, una vegada pagats, retornaran el comprovant a la secreta-
ria de centre.

7. S’acorda aprovar els cursos d’extensid universitaria per al 2n quadrimestre
del curs 1998-99:
Cursos d’extensi6 universitaria Unitat organica responsable
Finances Aplicades Facultat de Ciéncies Econdmiques i Empresarials
Certificat d’aprofitament

L’Empresa i I’Euro: un Nou Facultat de Ciencies Economiques i Empresarials
Escenari Competitiu
Certificat d’aprofitament

8. S’acorda autoritzar el trasllat de la Sra. Teresa Torres Coronas des de la Uni-
versitat de Barcelona perqué defensi la tesi doctoral a la URV.

9. S’acorda anul-lar el curs de postgrau Supervisio en Infermeria perque no ha
assolit la quantitat minima d’alumnes preinscrits.
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COMISSIO DE RECERCA

SESSIO DE 28 D’OCTUBRE | 12 DE NOVEMBRE DE 1998

1. S’acorda enviar una copia dels treballs preliminars del IV Pla Nacional d’R+D,
elaborats per I’Oficina de Ciéncia i Tecnologia (OCYT): “Estrategia de I+D en el marco
de la Comisidn Interministerial de Ciencia y Tecnologia” i “Procedimiento para la ela-
boracién del Plan Nacional de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnoldgico” a
aquells membres que la demanin.

2. S’acorda enviar una copia de I'escrit de queixa dels vicerectors d’Investigacio de
les universitats espanyoles a la ministra d’Educacio6 i Cultura relativa a la mala gestio del
programa de projectes FEDER.

3. En relacié amb la convocatoria de beques predoctorals del Ministeri d’Educacio i
Cultura (MEC), la Comissié acorda que es puguin presentar dos candidats a beca pel
mateix projecte.

4. S’acorda que I’Assessoria Juridica redacti un dictamen juridic sobre I'article 104.3
dels Estatuts de la URV.

5. S’acorda que I'organigrama de la Comissié de Recerca inclogui com a punt de
I’orde del dia en una propera reunié d’aquesta Comissio.

6. Pel que fa a la prioritzacio de les beques predoctorals de formacié d’investigadors
(F199) i de formacio d’investigadors en arees prioritaries (FIAP99) de la Direccié General
de Recerca, s’acorda recalcular les mitjanes d’ensenyament dels candidats de manera
proporcional a I'any i a I’ensenyament.

7. S'acorda que els departaments que vulguin participar en la Comissié Mixta, entre la
Comissio de Recerca i la Comissio de Politica Cientifica i de Transferéncia, enviaran les
seves manifestacions d’interes al Vicerectorat d’Investigacio / Servei de Gestié de la Recerca.

8. En relacié amb I'avantproposta de linies essencials de la politica cientifica a la
URV, s’acorda que s’inclouran en el document els suggeriments fets a la Comissid. El
text modificat es tornara a enviar als membres de la Comissio de Recerca perquée poste-
riorment I’aprovi la Junta de Govern.

SESSIO DE 23 DE NOVEMBRE DE 1998

1. S’acorda aprovar la relacio prioritzada de sol-licituds de beques predoctorals del
MEC: programa AP98.

En relacié amb la convocatoria d’ajuts a congressos, la Comissié acorda:

2. Revisar actes d’anys anteriors per comprovar que hi ha un acord segons el qual la
URV només financara una vegada la realitzacié d’un mateix congrés dins aquest pro-
grama d’ajuts.

3. Passar les sol-licituds de congressos que tindran lloc durant I’any 1999 a la con-
vocatoria d’aquest any 1999.

4. Aprovar la proposta inicial de finangament entre les sol-licituds que presenten la
documentacié completa.

5. Reclamar la documentaci6 als responsables de les sol-licituds incompletes.

6. Repartir, entre les sol-licituds que no consten en la proposta inicial de financa-
ment i que hagin estat finalment considerades, la borsa de diners corresponent a les
sol-licituds que s’han traspassat a la convocatoria de I’'any 1999.

7. Afegir un termini per completar la documentacié de I'avis de recepcié, d’acord
amb la normativa vigent. Si en el termini establert no s’ha completat la documentacié
reclamada, la sol-licitud sera desestimada.

8. Incloure en I'ordre del dia d’una propera reunié agquestes dues propostes:

a) Discussi6 sobre I'ajut de mobilitat de tercer cicle i traspassar-ne el finangament a
I’ajut per organitzar congressos.

b) Discussi6 sobre I'ajut per organitzar congressos.

En relacié amb la convocatoria d’ajuts a mobilitat de tercer cicle, la Comissio acorda:
9. Reclamar la documentacio als responsables de les sol-licituds incompletes.

10. Repartir de manera equitativa el financament disponible entre totes les sol-lici-
tuds completes.
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COMISSIO DE DOCENCIA | CONVALIDACIONS

SESSIO DE 22 D’OCTUBRE DE 1998
1. S'aprova I’acta de la sessi6 de 4 de juny de 1998

2. S’aprova reconeixer com a credits de lliure eleccid les activitats segiients:
Reconeixement de crédits 1.2.c:

Departament d’Enginyeria Informatica
| Congrés Catala d’Intel-ligéncia Artificial

Departament d’Historia i Geografia
Jornades sobre Realisme

Departament de Filologia Catalana

Literatura i Guionatge
Col-loqui Internacional La Lingiistica de Pompeu Fabra
La Llengua Catalana al Tombant del Mil-lenni. Aproximacié Sociolinglistica

Departament de Filologies Romaniques
Borges (1899-1999)
Alguns Aspectes de la Varietat Dialectal Peninsular
Departament de Gestié d’Empreses i Economia
VI Simposi d’Economia. El Mercat de Treball: el Repte de la Convergéncia

Departament de Pedagogia
Iniciacio al Voluntariat

Departament de Psicologia

VIl Setmana Psicologica
Abordatge de I’Adolescent des de I’Atenci6 Primaria de Salut

Escola Universitaria de Relacions Laborals Dr. Manya
Treball Genere: Reflexions Socioeconomiques sobre I’Activitat Laboral de les Dones
Institut de Ciencies de I’Educacio

Introducci6 a la Informatica d’Usuari (Nivell 1)

Introduccid a la Xarxa d’Internet

Gestio Creativa

Técniques i Recursos d’Expressio Escrita

Introduccid a la Informatica d’Usuari (Nivell II)

Introducci6 al Llenguatge HTML per a Internet

Tecniques d’Entrevista de Seleccid de Personal

El Patrimoni Viu a Través de la Festa a Catalunya. La Fotografia com a Eina d’Analisi

Tecniques de Treball Intel-lectual

Treball i Génere: Reflexions Socioecondmiques sobre I'Activitat Laboral de les
Dones

3. S’aprova ampliar a genérica I'oferta dels alumnes als quals anava adrecada
I’activitat de 'EU de Relacions Laborals Dr. Manya | Trobada de les Comarques de
I’Ebre. Politiques de Desenvolupament Local aprovada en la sessi6 anterior.

4. S'aprova modificar la taula d’idiomes per afegir-hi el nivell D de catala realit-
zat a la Comunitat Valenciana i afegir-hi rus | i rus Il en la mateixa proporcié de cre-
dits que la resta d’idiomes.

5. S’aproven les sol-licituds de convalidacio dels centres adscrits
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PRESES DE POSSESSIO

CARRECS
Data Nom
21-10-98 Dr. Manuel Sanroma Lucia
23-10-98 Dra. Mercé Gisbert Cervera
04-11-98 Sr. Carles Aliagas Castell
09-11-98 Sr. Alejandro Arenas Moreno
14-11-98 Dra. Montserrat Nadal

Roquet-Jalmar

14-11-98 Dr. Albert Mas Baron
14-11-98 Sra. Silvia de la Flor Lopez
14-11-98 Sr. Joan Miquel Canals Bosch

PERSONAL ACADEMIC

14-10-98 Sra. Maria del Carme Casajuana
Briansé

27-11-98 Sra. Silvia de la Flor Lépez

Carrec

Director del Departament d’Enginyeria
Informatica

Directora de I'Institut de Ciéncies de
I’Educacio

Secretari del Departament d’Enginyeria
Informatica

Secretari de I'Institut de Ciencies de
I’Educacio

Vicedegana de la Facultat d’Enologia

Dega de la Facultat d’Enologia

Secretaria de la Facultat d’Enologia

Director del Celler i Camps
Experimentals

Professora titular d’escola universitaria
de la Facultat de Medicina i Ciéncies
de la Salut

Professora titular d’escola universitaria
de la Facultat d’Enologia

42

Fe d’errates

Full Oficial 24, pag. 7

On hi diu:

Sr. Jordi Salvador Rius (col-lectiu de I'alumnat)

Hi ha de dir:
Sr. Jordi Salvado Rius (col-lectiu de I'alumnat)

Full Oficial 24, pag. 70
Suprimir el paragraf segiient:

Acord de 8 de juliol de 1998, pel qual es ratifiquen les preses de possessio

segients:



Posar butlleta fou 25
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