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Disposicions

S’acorda emetre informe favorable per a la implantacié de I’ensenyament d’Arqui-
tectura (1r i 2n cicle), i I'aprovaci6 de la memoria corresponent aixi com el pla d’es-
tudis.

MEMORIA D’'IMPLANTACIO DE LA TITULACIO

ARQUITECTURA (1R | 2N CICLE)

1. Justificacié de la implantacié de la titulacié i estimacié
de la demanda social

La implantacié dels estudis d’Arquitectura a la Universitat Rovira i Virgili es justifica, en
primer lloc, per la funcié que té la Universitat d’atendre les necessitats de la societat
expressada tant en termes de demanda d’estudis per part dels alumnes com de titulats
per part del mercat de treball. En segon lloc, la sol-licitud de programacié respon a la
propia estrategia de la URV definida en el Mapa d’ensenyaments —aprovat pel Claustre
de la Universitat, en data 30 de novembre de 2000—, que concreta la necessitat de
“diversificacio de I'oferta”.

Satisfaccio de la demanda

a) Actualment, la titulacié d’Arquitectura només s’ofereix en una universitat piblica
catalana, per bé que la imparteix en dos centres (Barcelona i Sant Cugat del Vallés), situ-
ats a escassa distancia I'un de |'altre. Aquesta escassa implantacié territorial de I'oferta
dels estudis d’Arquitectura contrasta amb un elevat grau de penetracié de la demanda
en el territori que, entre altres factors, explicaria les xifres de demanda en primera opcié
—superior als 900 alumnes— que registra aquest estudi en els darrers cursos. Concreta-
ment, segons les dades de la preinscripcié universitaria, en el curs 2003-04, ha estat de
926 i, en el 2004-05, de 1.029, fet que la situa com la vuitena titulaci6 universitaria més
demanada I’dltim any a Catalunya. A més, la tendéncia que registra aquesta demanda
en els dltims cinc anys (amb un augment del 34%) encara fa més palesa la insuficient
oferta de places (500) que existeix actualment a les universitats pibliques del SUC. De
fet, amb aquestes dades la ratio demanda-oferta que resulta és de 2 alumnes per cada
plaga oferta.

b) Segons les dltimes dades de demanda per comarca disponibles (curs 2003-04), la
demanda d’alumnes de la demarcacié de Tarragona d’aquesta titulacié se situa a prop
de 100 si es considera la suma de les tres primeres opcions, i al voltant de 45 en primera
opciod (mitjana tres dltims anys). Tot i semblar un nombre relativament poc significatiu es
preveu, tal com ha passat en altres titulacions que s’han implantat, que I'“efecte implan-
taci6” faci augmentar la demanda de les comarques tarragonines.

¢) Quant a les necessitats del mercat de treball, I’aplicacié de criteris i indicadors
relacionats amb el sector productiu de I’entorn —demarcacié de Tarragona— i les pers-
pectives laborals dels titulats constata la idoneitat de la implantacié dels estudis d’Arqui-
tectura a la URV. Aixi, si es té en compte el grau d’especialitzacié sectorial de I'ocupacié
dels titulats en Arquitectura —preferentment en el sector de la construcciéo—, la demar-
caci6 de Tarragona concentra un 40% més de poblacié que el conjunt de Catalunya.
Una altra evidencia es basa en la valoracié de la relacié de la feina amb els estudis per
part dels titulats d’Arquitectura, segons es desprén dels resultats de I’Estudi d’inserci6
laboral dels graduats de les universitats pabliques catalanes, realitzat per 'AQU. La
valoracié feta per la mostra de titulats d’Arquitectura palesa que hi ha “molta” vincula-
cio entre la feina i els estudis realitzats (94,5% del total). Per tltim, en I'informe sobre
Perspectives laborals, elaborat per la DGU, a partir de dades del Circulo de Progreso,
els estudis d’Arquitectura, en general, obtenen una valoracié de “molt bona” o “bona”
en els diferents items plantejats.

Estratégia de la URV. Mapa de titulacions de la Universitat Rovira i Virgili

La incorporaci6 de la titulacié d’Arquitectura permet incrementar el mapa d’estudis tec-
nics pero, sobretot, permet a la URV ampliar la seva oferta academica a un nou ambit
del coneixement com és el de I'arquitectura. Aquest fet implica que hi hagi un contin-
gent d’alumnes de batxillerat de la demarcacié que no troba I’oferta adequada a la URV
i que, per tant, s’ha de desplagar obligatoriament fora de la seva demarcacié.
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En definitiva, la implantacié a la Universitat de la llicenciatura en Arquitectura ha de
tenir com a efectes principals:

1. Donar resposta a la necessitat de cobrir la demanda d’ensenyaments tecnics, en
general, i d’Arquitectura, en particular, de les comarques de Tarragona.

2. Incrementar el nombre d’ambits del coneixement amb preséncia de la Universitat
sobre la base de la diversificaci6 de I'oferta en aquells camps amb escassa oferta acade-
mica i I'afavoriment de I’entrada en aquells on no hi és.

Situacio de la titulacio al sistema universitari de Catalunya, a la resta de I’Estat
espanyol i a d’altres paisos europeus

Tal com s’apunta en la justificacié de la satisfaccié de la demanda, a Catalunya I'en-
senyament d’Arquitectura és una titulacié amb una demanda que registra una tendencia
clarament positiva des de fa anys gracies a una elevada demanda, amb una demanda en
primera opcié mitjana de 886 alumnes, tal com es despren del recull de dades facilita-
des per I'Oficina de la Preinscripcié, que es mostra al grafic segiient.

Evolucié demanda la opci6 d'Arquitectura a Catalunya

1.050
1.000 A
950 -
900 -

\
VRV

750 A

Demanda la opci6

700 T T T T T T T T
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004

—e— Catalunya —— Mitjana 1996-2004

Com es descriu en |'apartat de possibles sortides laborals, es tracta d’una titulacié
amb una gran demanda i prestigi social que, entre altres motivacions, explica el bon
comportament de la demanda, fins i tot en un periode caracteritzat per una davallada
generalitzada de les xifres de demanda d’un gran nombre d’estudis. Aquest ensenya-
ment, a diferencia de la major part de titulacions del sistema, augmenta la demanda, tal
com es mostra en el grafic.

A I'Estat, les dades global de demanda també segueixen un bon comportament.
Segons I’Estudio sobre la oferta, demanda y matricula de nuevo ingreso en las Univer-
sidades publicas para el curso 2003-04, realitzat pel Consejo de Coordinacién Univer-
sitaria, I’Arquitectura se situa en el primer grup de titulacions tecniques amb una “gran
demanda” i que cobreixen la totalitat de les seves places, juntament amb I'Enginyeria
Aeronautica. En el curs 2003-04, la demanda en primera opci6 fou de 5.583 persones,
que aspiraven a cobrir una oferta de 2.640 places, amb una relacié demanda-oferta del
211%. Finalment, la matricula de nou accés ha estat de 2.780 alumnes. Aquestes dades
globals van suposar que les 12 universitats que I'ofereixen aconseguissin una matricula
del 100% de les seves places i una ratio demanda/oferta molt superior a la resta de
titulacions técniques.

Possibilitat de col-laborar amb altres universitats catalanes, de I’Estat espanyol i
d’altres paisos per al desenvolupament de les titulacions

La implantacié dels estudis d’Arquitectura a la Universitat implicara, indubtablement, la
contractacié de professorat especialitzat en totes les categories academiques. En aquest
sentit, la URV plantejara un acord marc de col-laboracié amb la Universitat Politecnica
de Catalunya, on es concentren actualment els especialistes de I’ambit, per tal de faci-
litar tant les comissions de serveis com el desenvolupament de la carrera academica a
la URV.
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2. Necessitats del mercat laboral i sortides professionals

Estat de la demanda de titulats en Arquitectura

L'oferta de treball qualificat d’Arquitectura és forga elevada, segons es despren dels re-
sultats de I'estudi Infoempleo 2003, que constata que I’Arquitectura és la novena ti-
tulacié amb més oferta de treball a Espanya i la desena a Catalunya. No obstant aixo,
aquesta situacié contrasta amb un important deficit de titulats en un sector que, cal
tenir-ho molt present, és el tercer més important de Catalunya quant a ocupacié de la
poblacié (construccié i obres pdbliques).

Sortides professionals

La principal tasca que duen a terme els arquitectes és la realitzacié de projectes d’arqui-
tectura. Es a dir, generar idees que permetin habilitar un espai per a usos determinats,
encarregats per particulars o per I’Administracio.

Dins el procés de desenvolupament del projecte hi ha diferents etapes:

- A la primera, es fa la concrecié de la idea i la determinacié i distribucié dels es-
pais, és allo que s’"anomena projecte basic.

- A la segona, es realitzen els calculs, es defineixen els detalls tant tecnics com de
disseny i es fan les correccions necessaries que permetin portar les primeres idees a la
practica, és el projecte d’execucié.

- Per dltim, la materialitzacié de I'obra i la direccié acaben una de les feines de
I'arquitecte.

Aquest procés pot determinar sortides professionals, ja que I’especialitzacié en les
diferents arees de coneixement que s’imparteixen durant els estudis defineixen perfils
d’arquitecte ben variats.

Per als arquitectes, societats constructores i immobiliaries, el camp del calcul, les
estructures i les instal-lacions d’un edifici poden tenir especialistes, també arquitectes
que coneixen millor I'ambit del desenvolupament de I'arquitectura i d’aquesta manera
poden aplicar i adaptar solucions tecniques amb criteris més definits.

Ambits de treball

Els ambits de treball de I’arquitecte sén molt diversos. Fins fa poc temps, la manera més
habitual d’exercir com a arquitecte era la de I'exercici lliure de la professié. Establia el
seu despatx i realitzava els encarrecs, tant per als particulars com per a I’Administracio.
En aquests moments, aquesta manera d’exercir la professié es fa des de la perspectiva
de compartir la feina amb altres professionals o companys de professié especialitzats en
diferents arees de I’arquitectura.

Algunes d’aquestes arees d’especialitat, dins la feina de I'arquitectura i la construc-
cio, son:

* La restauracié i rehabilitacié d’edificis

¢ El calcul d’estructures

+ El calcul i disseny d'instal-lacions

¢ l'urbanisme i I'entorn urba de I'edifici

« El disseny d’interiors i d’objectes

+ Les técniques constructives

+ El paisatgisme

+ El medi ambient

+ l'arquitectura legal, amb les seves branques de peritatges d’edificis —amb la de-
terminacié de les causes i de les patologies d’una edificacié i les solucions—

* La valoracié d'immobles

* La interpretacié d’escriptures i altres documents relacionats amb |’edificacié

Totes aquestes especialitats es poden realitzar tant des de I’exercici lliure com estant
assalariat per empreses particulars o per organismes oficials, com ara administracions
locals, autonomiques o estatals.

La docencia i la recerca sén també ambits de treball per a I'arquitecte, des de I’en-
senyament del dibuix a col-legis i instituts de secundaria fins al desenvolupament de
projectes de recerca des de la universitat i amb la col-laboracié d’empreses.

3. Estructura del pla d’estudis

Les materies troncals d’Arquitectura es detallen en les directrius especifiques publi-
cades al BOE de 5 febrer de 1994. A la taula 1 es relacionen les materies troncals i la
proposta de concrecid en assignatures d’aquestes materies.

1 Informe Infoempleo 2003, Circulo de Progreso, Madrid 2003.
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Taula 1. Matéries troncals d’Arquitectura (1r i 2n cicle)
(els crédits del pla corresponent a la matéria troncal i als credits obligatoris dins la troncalitat).
Cicle Matéries BOE Descriptor BOE Assignatures pla Crédits BOE | Credits pla
1 Fonaments fisics Mecanica general Mecanica Fisica | 6 7,5
en |'arquitectura de fluids Acdstica
Termodinamica
Electricitat
Electromagnetisme
Teoria de la [lum i el color.
Bases teoriques del medi fisic
1 Fonaments Algebra, calcul Matematiques | 9 9
matematics en Equacions diferencials Matematiques Il
I'arquitectura Geometria meétrica,
diferencial i analitica
Calcul numeric Estadistica
1 Expressi6 grafica Dibuix arquitectonic Dibuix | 21 22,5
en |'arquitectura Geometria descriptiva Analisi Geometria Descriptiva |
de formes Dibuix Il
arquitectoniques. Dibuix assistit | Geometria Descriptiva Il
por computador Representacié | Topografia
del terreny Dibuix Il
Construccié Materials de construccié Projec- | Construccié | 15 15
tes i execucio de sistemes cons- | Construccio Il
tructius en |'arquitectura Construccio 111
i l'urbanisme
Normativa de la construccié
1 Teoria i historia de| Introduccié a l'arquitectura Historia de I'Art | 15 15
I'arquitectura Historia de I'arquitectura Teories | Historia de I’Arquitectura |
de l'arquitectura
Arquitectura contemporania
Historia de Iart
1 Introduccio a Mecanica Introduccio a les Estructures | 9 10,5
les estructures Mecanica de solids Introduccié a les Estructures Il
d’edificacié Elasticitat i plasticitat
Resistencia de materials Tipus
estructurals
1 Urbanistica Introduccié al planejament Urbanisme | 9 9
territorial i al projecte urba: Urbanisme Il
medi fisic, medi social i teoria
i historia dels tracats urbans
1 Projectes Introduccié a la teoria i practica | Projectes | 18 19,5
arquitectonics de I'arquitectura Projectes Il
2 Condicionamenti | Projecte i execucié Instal-lacions | 12 12

serveis

d’instal-lacions

Tecniques de condicionament
ambiental en I'arquitectura i
I"'urbanisme

Acustica

Instal-lacions electriques
Electrotecnia

Luminotécnia

Instal-lacions hidrauliques
Patologia

Control de qualitat i costos

Instal-lacions Il
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Cicle Matéries BOE Descriptor BOE Assignatures pla Crédits BOE | Credits pla
2 Construccions Sistemes constructius en Construcci6 IV 21 21
arquitectoniques arquitectura: projecte, Construccié V
dimensionament, programacié, | Construccié VI
inici d’obra, seguiment, Construccié VI
control, costos, patologia Construcci6 VIII
i intervencié
2 Estructura Mecanica del terra. Estructures | Estructures | 12 12
d’edificacio d’edificacio i fonaments: Estructures Il
tipus, analisis, projecte,
execucio
Normatives
Control de
qualitat i patologies
2 Projectes Teoria i practica de I'arquitectu- | Projectes IlI 33 34,5
arquitectonics ra, integrant disciplines que Projectes IV
concorren en el projecte Projectes V
Projecte d’execucio Projectes VI
Metodologia, Projectes VII
organitzacié i gestié de
projectes
Normativa
2 Urbanisme Planejament territorial i projecte | Urbanisme Il 15 15
urba Urbanisme IV
Legislaci6 urbana Gestio Urbanistica
Arquitectura legal Valoracions
Economia urbana
Medi ambient
Impactes ambientals Jardineria
i paisatge
2 Composicié Teoria de la composicié Composicio | 12 12
arquitectonica arquitectonica Composicié Il
Estetica
Historia de I'arquitectura i
I"'urbanisme
2 Projecte fi de Elaboracié d’un projecte PFC 3 4,5
carrera d’arquitectura que es fara
integrant els coneixements de
totes les disciplines cursades
TOTAL 210 219

La carrega lectiva total del pla d’estudis per tipus de matéria es detalla a la taula 2.

Taula 2. Distribucié de la carrega lectiva segons l'itinerari del pla d’estudis

. Materies Materies Materies Crec!tts
Cicle Curs S . de lliure Total
troncals | obligatories| optatives . .
configuracié
1 55,5 10,5 0,0 0,0 66,0
2 52,5 16,5 0,0 0,0 69,0
3 46,5 0,0 9,0 12,0 67,5
1 4 39,0 10,5 12,0 4,5 66,0
5 25,5 4,5 18,0 18,0 66,0
TOT 5 219,0 42,0 39,0 34,5 334,5

La durada minima prevista per cursar Arquitectura és de cinc anys. La taula 3 recull
la proposta de desplegament del pla d’estudis amb la distribucié de les assignatures per
curs i la definicié de credits per tipus d’activitat i area de coneixement.
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3. Previsi6 de desplegament del pla d’estudis de Arquitectura (1r i 2n cicle)

Crédits
Cicle | Curs | Tipus Assignatures
Total T P/S Pr
1 Tr | Fisical 7,5 4,5 3,0
1 Tr | Matematiques | 4,5 3,0 1,5
1 Tr | Dibuix | 6,0 1,5 4,5
1 Tr | Geometria Descriptiva | 6,0 3,0 3,0
1 Tr | Construcci6 | 4,5 3,0 1,5
1 Ob | Eines Informatiques de Dibuix 4,5 1,5 3,0
1 Tr | Matematiques Il 6,0 3,0 1,5
1 Tr | Dibuix Il 6,0 1,5 4,5
1 Tr Geometria Descriptiva Il 4,5 1,5 3,0
1 Tr Construccio Il 4,5 3,0 1,5
1 Tr | Historia de I'Art | 7,5 4,5 3,0
1r 1 Op IntrO(.Jlucc\|0.a1 Projecte 60| 15 45
Arquitectonic |
2 Tr | Topografia 6,0 3,0| 3,0
2 Tr Construccid llI 6,0 3,0 3,0
2 Tr | Introduccié a les Estructures | 4,5 3,0 1,5
2 Tr | Urbanisme I 4,5 3,0 1,5
2 Tr  |Historia de I’Arquitectura | 7,5 4,5 3,0
2 Tr Projectes | 6,0 1,5 4,5
2 Tr Urbanisme Il 4,5 3,0 1,5
2 Tr Projectes I 13,5 3,0 10,5
2 Tr  |Introduccié a les Estructures Il 6,0 3,0 3,0
2 Ob | Construccié IV 6,0 3,0 3,0
2 Ob | Dibuix Il 4,5 1,5 3,0
3 Tr | Instal-lacions | 6,0 3,0| 3,0
3 Tr | Construccid IV 4,5 3,0 1,5
3 Tr Estructures | 6,0 3,0 3,0
3 Tr Projectes IlI 6,0 1,5 4,5
3 Op | Assignatura optativa 6,0
3 LI | Assignatura lliure eleccié 6,0
3 Tr | Construccié V 4,5 1,5 3,0
3 Tr | Urbanisme Il 6,0 1,5 4,5
2n 3 Tr Projectes IV 7,5 1,5 6,0
3 Tr | Composicié | 6,0 3,0 3,0
3 Op | Assignatura optativa 6,0
3 LI |Assignatura lliure eleccio 3,0
4 Tr Instal-lacions 11 6,0 3,0 3,0
4 Tr | Construccié VI 4,5 3,0 1,5
4 Tr Estructures I 6,0 3,0 3,0
4 Tr Projectes V 6,0 1,5 4,5
4 LL | Assignatura optativa 6,0
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4 Op |Arquitectura legal 451 3,0 1,5
4 Tr | Construccié VII 4,5 1,5 3,0
4 Op |Mecanica del sol 6,0 4,5 1,5
4 Tr | Urbanisme IV 6,0 1,5 4,5
4 Tr Projectes VI 6,0 1,5 4,5
4 LI |Assignatura lliure elec. 4,5
4 Op | Assignatura optativa 6,0
5 Tr | Construccié VIII 3,0
5 Tr | Gestié Urbanistica 3,0 3,0

2n 5 Tr | Composicié Il 6,0 3,0 3,0
5 Tr Projectes VII 9,0 1,5 7,5
5 Assignatura optativa 6,0
5 Assignatura lliure elec. 6,0
5 Tr  |PFC 4,5 1,5 1,5
5 Op |Organitzaci6 d’Obres 4,5 3,0 1,5
5 LI | Assignatura lliure elec. 6,0
5 Op |Assignatura opt. 6,0
5 LI | Assignatura lliure elec. 6,0
5 Op | Assignatura optativa 6,0

4. Justificacio de I'estructura suficient per al desenvolupament de la investiga-
cio relacionada amb la titulacié

En el projecte de construcci6 del centre on s’ha d’adscriure aquest estudi es preveura el
disseny dels espais i la dotacié d’equipament necessari perqué el nou professorat que hi
estigui vinculat dugui a terme la recerca associada a aquesta titulacié.

A més, tal com es mostra en |’apartat referit a I’estructura d’administracio i gestio, ja
es preveu 'existencia de personal tecnic i administratiu de suport a la recerca que s’hi
desenvolupi.

5. Previsi6 de la programacié de formacié continuada

La Universitat Rovira i Virgili, en el moment que els estudis d’Arquitectura estiguin ple-
nament desplegats i, posteriorment, consolidats, plantejara una proposta d’activitats de
formacié continuada vinculada a la titulacié objecte de programacié.

6. Previsié de nombre d’alumnes per curs

L'oferta de places dels estudis d’Arquitectura (1r i 2n cicle) és de 60. Per calcular la dis-
tribucié d’alumnes per curs i any académic, s’aplica el metode de calcul de la matricula
definit per la DGU, en els “Moduls de finangament de la DGU per a nous ensenya-
ments”.

A partir de |'oferta de places prevista, el nombre de llocs escolars que cada curs es
pretén cobrir és el que es presenta a continuacié. Un cop la titulacié s’hagi desplegat, se
situa al voltant dels 271 alumnes i, amb la plena consolidacié, en els 300.

Taula 5. Distribucié d’alumnes per curs i any académic

Curs Alumnes

Ir 2n 3r 4t se | acumulats
2005-2006 60 60
2006-2007 69 45 114
2007-2008 70 59 37 166
2008-2009 70 61 54 31 216
2009-2010 70 62 57 56 26 271
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7. Previsié economica

A continuaci6 es presenta la justificacié de la previsié de plantilla de personal docent i
investigador, personal d’administracio i serveis, i dels espais i infraestructures derivades
de la implantacié dels estudis d’Arquitectura a la Universitat Rovira i Virgili.

7.1 Plantilla de personal docent

El desplegament de la proposta de pla d’estudis d’Arquitectura, segons |’estructura reco-
[lida a la taula 2 i aplicant els criteris de calcul de plantilla de professorat que regeixen
actualment a la Universitat, s’estima que genera 34 EJC que es reparteixen entre les
arees de coneixement implicades en la seva docéncia, de les quals, si es té en compte
la carrega lectiva derivada de la troncalitat, la URV té implantades la de Fisica Aplicada
i I'Enginyeria Eléctrica, de manera que la resta —les que tenen més pes en la docencia
de la titulaci6— sén de nova implantacié. Concretament, dels 210 credits troncals,
192 creédits (91%) corresponen a arees de coneixement no implantades a la Universitat
Rovira i Virgili.

La previsié de places de personal academic a través de les quals es preveu cobrir
la carrega docent és de 36, tal com es mostra a continuacié. Per al 67% d’aquestes, el
professor ha d’estar en possessié del titol de doctor i el 86% del professorat implicat en
la docencia d’aquest estudis ha de tenir una dedicacié a temps complet.

Taula 6. Previsié de places de personal docent per categoria

cu TU Ajudants | Associats Total
6 18 7 5 36

Un altre aspecte que cal considerar a I’hora de valorar la necessitat de personal
docent és el fet que com que es tracta d’un estudi que s’ha d’adscriure a un nou centre,
també cal tenir present que alguns d’aquests hauran de dedicar part del seu temps a la
realitzacié de tasques de direccio i gestié del mateix centre i de la/les unitat/s departa-
mental/s que integrin les noves arees de coneixement. Inicialment, la previsi6 de carrecs
academics implicats en la direccid i gestié en I'ambit del centre i del departament és la
que es mostra a la taula seglient:

Taula 7. Previsio de carrecs académics

Unitat Descripcié Nombre

Centre Director 1
Sotsdirector 1

Secretari 1

Responsable estudi Arquitectura 1

4

Departament Director 1
Secretari 1

2

7.2 Plantilla de personal d’administracié i serveis

La previsié de plantilla de personal d’administracid i serveis (PAS) es realitza sobre la
premissa que els estudis d’Arquitectura s’han d’adscriure en un nou centre i un nou
edifici, tal com s’ha apuntat anteriorment.
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Taula 8. Previsio de places de plantilla de personal d’administracié i serveis

PAS-Centre
Unitat Descripcio Categoria Places
Direcci6 Tecnic de suport B18 1
1
. Cap secretaria C22 1
Secretaria — -
Administratiu C16 1
2
) Coordinador de serveis E14 1
Consergeria — -
Auxiliar de serveis E12 1
2
. Cap de biblioteca B22 1
Biblioteca . T 1
Tecnic especialista de biblioteca m 1
2
Altres Agent multimedia de centre 1] 1
1
Total Centre 8
PAS-Departament
Unitat Descripcio Categoria Places
Administratiu C18 1
Departament — - -
Tecnic suport docéncia informatitzada 1] 1
Total Departament 2

Per tant, a partir d’aquest plantejament inicial es realitza la previsié de la dotacié de
PAS necessaria per satisfer les necessitats derivades de la implementacié dels processos
de gestié i administracié que hauran de ser assumits des de les estructures i unitats
organitzatives que en I’'ambit tant del centre com del departament decideixi crear la
Universitat.

En el quadre seglient es mostra I'estructura basica administrativa i de serveis amb
que la URV organitza els seus centres i departaments en |’actualitat i que, per tant, tam-
bé s’haura d’aplicar a I'hora d’organitzar el nou centre/departaments i dimensionar-ne
la plantilla de personal d’administracié i serveis.

7.3 La previsio d’espais i equipaments

Com s’ha apuntat anteriorment, la implantacié dels estudis d’Arquitectura comporta
crear un centre que s’ha d’ubicar en un nou edifici que pugui satisfer la necessitat
d’espais generada tant per I'oferta academica objecte de programacié —aixi com la
d’altres que s’hi puguin desenvolupar en un futur, tal com altres estudis de grau, mas-
ter, doctorat i/o formacié continuada— com per I'activitat de recerca. Per tant, la pre-
visié d’espais necessaris per implantar aquesta titulacié s’ha realitzat tenint en compte
que no solament ha de cobrir la demanda d’aquest estudi siné també la d’altres que
s’hi puguin implantar

Una primera aproximacié del calcul de la superficie necessaria es basa en I’aplica-
ci6 dels criteris previstos en el Pla d’ubicacions de la URV, que preveu com a principals
parametres la tipologia de I'estudi —grau d’experimentalitat— i el nombre potencial
maxim d’alumnes previst, tal com es recull en el quadre segiient.
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Taula 9. Estimacio de necessitats d’espais i costos associats a infraestructura
i equipament
Previsio de necessitat d’espais
Ensenvament Alumnes Modul Total n?
Y previstos (m?*alumne) | construits
Arquitectura 300 12,0 3.600
Estudis de grau/postgrau 180 12,0 2.160
TOTAL 480 5.760
Calcul costos edifici, mobiliari i equipament
Concepte Descripcio Cost
Edificacid (9,720 m? construits) 8.236.800
Projecte 10% cost de I'obra 748.800
Obra + instal-lacions 1.300 euros/m? construit 7.488.000
Mobiliari 300 euros/m? construit 1.728.000
Equipament i TIC’s 900.000
TOTAL 10.864.800
L'estimaci6 del nombre d’alumnes es realitza a partir d’un escenari en que es con-
sidera:
a) La previsié de matricula dels estudis d’Arquitectura (1r i 2n cicle)
b) La demanda d‘altres estudis de grau i postgrau
Ates que es preveu que en el nou edifici s'ubiquin ensenyaments amb un elevat grau
d’experimentalitat, en el calcul s’aplica el modul arquitectonic definit per als estudis
d’Arquitectura, equivalent a 12 metres quadrats per alumne. Segons aquest modul i en
funcié del nombre d’alumnes, es preveu una necessitat d’espai de 5.760 metres qua-
drats construits.
Aixi mateix, també caldra dotar I’edifici de la infraestructura i I’equipament adequat
per desenvolupar totes les activitats previstes.
8.4 Resum de despeses i ingressos
El resum de la previsié de despeses i ingressos derivats de la implantacié dels estudis
d’Arquitectura (1r i 2n cicle) és el que es mostra a continuacié.
Taula 10. Previsio de despesa i ingressos
Despeses
Any PDI PAS Funcionament Inyers:o Infraestructura Total
equipament
1r 208.414,5 € 3.900,3 € 19.064,1 € 0,0€ 1.235.520,0 € 1.466.899,0 €
2n 420.526,9 € 7.877,9 € 38.505,7 € 788.400,0 € 5.353.920,0 € 6.609.230,5 €
3r 678.862,2 € 12.820,9 € 62.666,1 € 2.628.000,0 € 8.236.800,0 € 11.619.149,2 €
4t 902.068,0 € 17.030,2 € 83.240,2 € 2.628.000,0 € 8.236.800,0 € 11.867.138,4 €
5e 1.119.727,2 € 21.123,6 € 103.248,0 € 2.628.000,0 € 8.236.800,0 € 12.108.898,8 €
Subvencio Generalitat Ap ortacio de la
universitats
Any Capitol I+1V Capitol VI + VII Capitol I + 1V | Capitol VI + VII /”gr955f75 TOTAL
- - per matricula
Funcionament Funcionament
Inversions Inversions
Professorat-PAS Professorat-PAS
1r 181.370,2 € 1.235.520,0 € 0,0€ 0,0€ 50.008,8 € 1.466.899,0 €
2n 371.893,8 € 6.142.320,0 € 0,0€ 0,0€ 95.016,7 € 6.609.230,5 €
3r 615.991,5 € 10.864.800,0 € 0,0€ 0,0€ 138.357,7 € 11.619.149,2 €
4t 822.306,8 € 10.864.800,0 € 0,0€ 0,0€ 180.031,7 € 11.867.138,4 €
5e 1.018.225,7 € 10.864.800,0 € 0,0€ 0,0€ 225.873,1 € 12.108.898,8 €
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8. Altra informaci6 rellevant

Justificacio del compliment dels requeriments de la DGU sobre els criteris generals de
la programacio universitaria 2005-06

Pel que fa a I'adequacié dels nous ensenyaments a I’EEES, un dels objectius del Pla
Estrategic de Docencia (PLED) de la URV, aprovat pel Claustre de la Universitat al no-
vembre de 2003, és “garantir als estudiants, mitjangant I’acreditacié i el reconeixement
extern de les titulacions en els ambits estatal i internacional, que la URV disposa d’ense-
nyaments de qualitat inserits en el nou marc que configura I’espai europeu d’educacié
superior (EEES)”. Per aix0, tant en la programacié de nous ensenyaments com en la
revisié dels existents, la URV ja té en compte |'adequaci6 a I’espai europeu d’educacié
superior. De fet, la URV participa amb 8 titulacions en les proves pilot d’adaptacié a
I'EEES (5 titulacions de grau i 3 masters europeus). A més, aquest curs 2004-05 es duran
a terme exercicis metodologics sobre adaptacions a I'EEES en el primer curs de tots els
ensenyaments de la URV i en els propers anys aquests exercicis s’estendran a la resta de
cursos de totes les titulacions.

Pel que fa al foment de I'is de metodologies d’innovacié docent per a I’aprenen-
tatge, la formacio integral de les persones i el desenvolupament de la formacié con-
tinuada, el PLED (un dels seus objectius és “implantar un model educatiu en que els
estudiants siguin el centre 'acci6 formativa i el professorat desenvolupi les estrategies
docents apropiades en un entorn que faciliti I’aprenentatge”) ho esmenta en diversos
apartats (“Cap a un nou model docent”, “L’aprenentatge al llarg de la vida”, “La in-
corporaci6 de les TIC a la Universitat”). El Pla de formacié del personal académic que
ofereix I'Institut de Ciencies de I'Educaci6 inclou eixos tals com Docencia universitaria
i eines telematiques, Técniques de treball docent, Desenvolupament docent i investiga-
dor, Salut i prevencio riscos laborals, Idiomes, La transici6 secundaria-universitat, Curs
de doctorat en innovacié educativa, Innovacié didactica, Noves tecnologies aplicades
a l’educacié, Recursos multimedia en la formacid, etc. que fomenten el coneixement
i I’aplicacié d’eines d’innovacié docent per part de la comunitat docent de la URV, la
formacié integral i la formacié continuada. En el cas dels estudiants, I"Escola de Pregrau
esta elaborant el curriculum nuclear de la URV, on es defineixen les competéncies i ha-
bilitats transversals que, a més de les especifiques de cada ensenyament, tots els titulats
de la URV han de tenir. En el cas d’Arquitectura la situacié no és diferent i, a I’hora de
ser implantada, en el pla d’estudis també s’incloura aquest curriculum nuclear. A més,
la URV té en marxa el Pla d’acci6 tutorial com a eina d’orientacié dels alumnes des de
la recepcid fins a la inserci6 laboral.

Quant a la insercié laboral i la connexié amb el mén empresarial, a més de I'es-
mentat Pla d’acci6 tutorial, la URV disposa d’altres mecanismes de relacié amb ['entorn
empresarial que afavoreixen la inserci6 laboral. En aquest sentit, la Universitat, a través
de les seves unitats —Borsa de Treball URV i les propies de facultats i escoles— i el
Consell Social, desenvolupa iniciatives orientades a aquest objectiu, com ara el | Forum
de I'Ocupacié dut a terme aquest mes de novembre. A més, en la definicié de nous
plans d’estudis s’inclouen practiques externes (en empreses, inddstries, institucions,...)
de caracter obligatori i també s’ofereixen credits de lliure eleccio relacionats amb temes
d’insercié laboral. En aquest sentit, el PLED també recull accions encaminades a po-
tenciar aquests aspectes, tal com explicita I'objectiu d’“aconseguir el maxim rendiment
acadeémic dels estudiants i millorar la capacitat dels titulats, assegurant que s’acomplei-
xin uns fins formatius que satisfan els graduats i ocupadors”.

Pel que fa a la promocié de la preséncia de col-lectius de diferents itineraris forma-
tius, la URV té definida i implantada (acord de Claustre de novembre de 2002) una es-
tructura de titulacions propies, entre les quals hi ha el diploma d’especialitat de pregrau,
com a reconeixement d’una especialitzaci6 assolida cursant itineraris prefigurats d’as-
signatures.

S’acorda emetre informe favorable per a la implantaci6 de I’ensenyament de Biotecno-
logia (1r i 2n cicle), i I'aprovacié de la memoria corresponent aixi com el pla d’estudis.

MEMORIA D’IMPLANTACIO DE LA TITULACIO

BIOTECNOLOGIA (1R | 2N CICLE)

1. Justificaci6 de la implantacié de la titulacié i estimaci6 de la demanda
social

Sintensi d’arguments

+ Existencia de demanda persistent en el temps
+ Entorn receptiu a titulats en biociéncies i biotecnologies
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+ Aglutinament del mapa d’ensenyaments existents (Bioquimica-Enologia-Quimica)

+ Professorat en les diferents arees necessaries per impartir un ensenyament de qua-
litat

+ Infraestructures en campus interdisiciplinari com a entorn excel-lent per a la bio-
tecnologia

+ Recerca de qualitat en diferents ambits vinculats a la biotecnologia

+ Activitats de transferéncia i innovacié

La implantacié dels estudis de Biotecnologia a la Universitat Rovira i Virgili es jus-
tifica, en primer lloc, per la funcié que té la Universitat d’atendre les necessitats de la
societat expressada tant en termes de demanda d’estudis per part dels alumnes com de
titulats per part del mercat de treball. En segon lloc, la sol-licitud de programacié respon
a la propia estrategia de la URV definida en el Mapa d’ensenyaments —aprovat pel
Claustre de la Universitat, en data 30 de novembre de 2000—, que engloba la Biotec-
nologia en un dels “sectors transversals i ambits de futur”. Per Gltim, aquesta proposta
també té com a base la capacitat interna de coneixement que existeix a la URV i que,
des de fa anys, permet desenvolupar una activitat cientifica remarcable en I’ambit bio-
tecnologic i la introduccié en la docencia de Bioquimica i Enginyeria Quimica, compo-
nents significatius d’aquest ambit.

Satisfaccio de la demanda

a) Actualment la titulacié de Biotecnologia només s’ofereix en una universitat pabli-
ca catalana, la qual, en els darrers cursos, manté una demanda en primera opci6 clara-
ment per sobre dels 300 alumnes. Concretament, segons les dades de la Preinscripci6
universitaria, en el curs 2003-04, ha estat de 325 i, en el 2004-05, de 313; fet que la
situa com la 37a titulacié universitaria més demanada en els Gltims anys a Catalunya. A
més, la tendéncia que registra aquesta demanda encara fa més pales la insuficient oferta
de places (80) que existeix actualment.

b) Segons les Gltimes dades de demanda segons la comarca disponibles —curs 2003-
04—, la demanda d’alumnes de la demarcacié de Tarragona d’aquesta nova titulacié se
situa al voltant de 40, si es considera la suma de les tres primeres opcions. Tot i semblar
poc significativa, s’evidencia un important increment del nombre total de demandes de
la demarcaci6 (17) entre el curs 2002-03 —quan s’ofereix com a estudi propi— i el curs
2003-04 (61) —ja s’ofereix com a titulacié homologada i a preu public. Es preveu que
en els propers cursos aquesta demanda vagi creixent i consolidant-se en valors que ara
ja es comencen a entreveure. D’altra banda, a la demarcacié de Tarragona hi ha una
consistent i relativament elevada demanda de |’ensenyament de Biologia —la mitjana
d’estudiants de Tarragona que demanden en primera opcié Biologia és superior a 60
durant el periode 2000-2003—, que comparteix un mateix segment d’estudiants amb el
nou de Biotecnologia. La programacié d’aquest ensenyament a la URV permetra cobrir
a Tarragona, en una proporcié elevada, les expectatives de formacié universitaria en
I’ambit cientific de les ciencies de la vida.

¢) Quant a les necessitats del mercat de treball, I’aplicacié de criteris i indicadors
relacionats amb el sector productiu de I'entorn —demarcacié de Tarragona— i les pers-
pectives laborals dels titulats constaten la idoneitat de la implantacié dels estudis de
Biotecnologia a la URV. Aixi, si es t€ en compte el grau d’especialitzacié sectorial de
I'ocupacié dels titulats en Biotecnologia —preferentment en el sector de I'alimentacié
malgrat que també es troben vinculats a altres sectors i processos industrials—, la demar-
caci6 de Tarragona concentra un 4% més de poblaci6 que el conjunt de Catalunya. Una
altra evidencia es basa en I'informe sobre Perspectives laborals, elaborat per la DGU, a
partir de dades del Circulo de Progreso, on els estudis de I'ambit de les ciencies, en ge-
neral, obtenen una valoracié de “molt bona” o “bona” en els diferents items plantejats.

Estratégia de la URV. Mapa de titulacions

a) existencia de I'ensenyament d’Enginyeria Quimica i el de Quimica ha de perme-
tre configurar la quasi totalitat del primer cicle de Biotecnologia. Aixi mateix, el segon
cicle serviria per poder donar alternatives de diversificacié al Mapa de titulacions de la
URYV, ja que s’afegiria a I'oferta actual d’Enologia i Bioquimica.

b) La incorporacié de la llicenciatura de Biotecnologia permet incrementar I’oferta
en I'ambit de ciencies experimentals, en qué la URV només té una titulacié amb accés
de primer cicle (llicenciatura en Quimica). Aquest fet implica que hi hagi un ampli
contingent d’alumnes de batxillerat de la demarcacié que no troba el ventall d’oferta
adequat a la URV.

¢) La implantacié del nou ensenyament de Biotecnologia significara, d’altra banda,
habilitar un accés d’alumnes més natural de I’actual a un dels ensenyaments insignia de
la URV, la llicenciatura en Enologia, de segon cicle. Actualment els alumnes d’Enologia
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procedents de la mateixa URV es veuen obligats, practicament, a completar préviament
una enginyeria tecnica (Agraries o Industrial) i, a més, el primer cicle de la llicenciatura
en Quimica tampoc no és una base natural per a aquests estudis.

Capacitat interna de la Universitat

a) La URV ha estat una de les primeres universitats de I’Estat que ha tingut un De-
partament de Bioquimica i Biotecnologia, que compta amb una plantilla de professorat
amb una trajectoria notable tant en I’ambit de la docéncia de grau i doctorat com en el
de la recerca.

b) Amb I'adscripci6 al mateix campus —Sescelades— del primer cicle de Quimica
i el de I'Enginyeria Quimica, es cobreix la quasi totalitat de les materies que conformen
el primer cicle de Biotecnologia. Aixi mateix, per al segon cicle d’aquesta Ilicenciatu-
ra, amb el pla d’estudis de Bioquimica (2n cicle), la reduccié de grups de I"Enginyeria
Quimica i les instal-lacions del campus Sescelades es cobriria el segon cicle de la Bio-
tecnologia.

¢) Les sinergies en un ambit interdisciplinari com la Biotecnologia sén essencials
per a un desenvolupament docent i investigador adequat. En aquest sentit, el campus
cientific i tecnologic de Sescelades, amb les diferents facultats, departaments i serveis
al voltant d’aquest ambit, esdevé un marc perfecte per implantar aquests estudis, que
comptaran amb unes infraestructures de creacié molt recent.

Situacio de la titulacio en el sistema universitari de Catalunya, a la resta de I’Estat
espanyol i en d’altres paisos europeus

La titulaci6 de Biotecnologia tan sols s’ofereix en una universitat pablica i registra unes
xifres de demanda (228) i matricula (90) superiors a les de I'oferta (80 places), segons
I’Estudio sobre la oferta, demanda y matricula de nuevo ingreso en las Universidades
publicas para el curso 2003-04, realitzat pel Consejo de Coordinacién Universitaria.

Possibilitat de col-laborar amb altres universitats catalanes, de I’Estat espanyol i
d’altres paisos per al desenvolupament de les titulacions

Per tal de contribuir a la millora de la docencia per implantar els estudis de Biotecnolo-
gia a la Universitat, es preveu establir convenis de col-laboracié amb altres universitats
tant de I'Estat com de |’estranger.

En definitiva, la implantacié a la Universitat de la Ilicenciatura en Biotecnologia ha
de tenir com a efectes principals:

1. Donar resposta a les necessitats de cobrir la demanda d’ensenyaments de ci-
eéncies de la vida, en general, i de Biotecnologia, en particular, de les comarques de
Tarragona.

2. Diversificar |'oferta de I’ambit de les ciencies experimentals a la URV i, alhora, en
un dels ambits considerats com a transversals i de futur.

3. Afavorir les transicions dels primers cicles amb els segons cicles dels estudis de
I’ambit de les ciencies experimentals. Especialment, habilitar una via més natural d’ac-
cés als estudis d’Enologia.

4. Afavorir les sinergies d’infraestructures i recursos humans que s’han integrat al
campus cientific i tecnologic de Sescelades.

2. Necessitats del mercat laboral i sortides professionals

La definicié més acceptada de Biotecnologia és la d’aplicacié de sistemes biologics en
processos industrials. En aquest camp s’utilitzen éssers vius o alguns dels seus compo-
nents com a agents actius en molt diversos processos industrials, tant de fabricacié com
de serveis. Aquests agents actius biologics o biocatalitzadors son els principals protago-
nistes d’aquests processos biotecnologics i com a més utilitzats destaquen els microorga-
nismes i els enzims, perd també hi compten altres eines biologiques com cultius cel-lulars
d’organismes pluricel-lulars, organuls, hibridomes, diversos acids nucleics i altres.

Els productes biotecnologics inclouen, entre molts altres, les mateixes cél-lules de
microorganismes (llevat del pa, proteina unicel-lular, bioinsecticides), els mateixos en-
zims (amilases, proteases, etc.), etanol, begudes alcoholiques com vi i cervesa, acids
organics (acetic, citric, lactic, etc.), multiplicitat de productes lactics alimentaris (com
formatges i llets fermentades), aminoacids, polisacarids, vitamines, hormones, esteroi-
des, antibiotics, alcaloides, pigments i altres. També hi ha processos en els quals no hi
ha un compost que es produeix, siné una aplicacié determinada, com la biolixiviacié de
minerals, la depuracié d’aiglies residuals i de residus solids (incloent-hi la produccié de
biogas), els biosensors, els anticossos monoclonals, etc. Com es pot veure, els processos
biotecnologics cobreixen un ampli espectre de diversos camps, com |’agroalimentari, el
farmaceutic, el quimic, I'energetic i I’lambiental.
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Si bé molts d’aquests processos ja eren classics fa anys, en el sentit que s’utilitzaven
microorganismes o altres biocatalitzadors seleccionats, les possibilitats actuals i futures
sén immenses amb les fites aconseguides en la biotecnologia basada en el DNA recom-
binant, que permet dissenyar practicament de novo un biocatalitzador per a qualsevol
reaccié o procés que es vulgui.

Atesa la importancia d’aquest camp, avui dia en continua expansi6 i d’interés per a
molts sectors, cal dir que manquen graduats amb una formacié clara en Biotecnologia,
ja que si bé els llicenciats en ambits relacionats, com bioquimics, bidlegs o enginyers
quimics tenen alguns coneixements biotecnologics, cap d’ells té la visié global i la for-
macié multidisciplinaria dels biotecnolegs, necessaria per al treball en aquests sectors,
on la demanda social no esta satisfeta.

El mercat laboral dels biotecnolegs és encara poc conegut, pero aixo no vol dir que
no tinguin camp de treball. Al contrari, hi ha moltes possibilitats, i a causa dels avengos
que s’estan produint continuament en els ambits implicats en la biotecnologia, fonamen-
talment en biologia molecular, la professié de biotecnoleg té certament un bon futur.

Els sectors en que poden treballar els llicenciats en Biotecnologia sén molt diversos.
Les possibilitats inclouen, entre altres, des de la recerca (en centres publics o privats),
I’'ensenyament (secundari o universitari) o les administracions puibliques (com el sector
sanitari) fins a les empreses de serveis (com laboratoris analitics, empreses comercials o
del camp ambiental) i les industries.

Entre les diverses industries, i pensant sobretot en les de I’entorn territorial de les
comarques tarragonines, els biotecnolegs poden exercir la seva professié sobretot en les
del camp agroalimentari, del sector farmaceutic i les industries quimiques. En |"agroa-
limentari cal assenyalar les inddstries de fermentacié (vins i cerveses, llets fermentades,
formatges i altres productes lactics, vegetals fermentats com les olives, productes carnics
com els embotits) o bé les de pinsos i d’additius, com els pigments o polisacarids obtin-
guts de diversos microorganismes. Aquest sector agroalimentari és sens dubte un dels
més importants economicament i es preveu que en molts casos com els de les industries
de fermentaci6 el requeriment de biotecnolegs sera necessari.

D’altra banda, dins del sector farmaceutic, els biotecnolegs tenen sens dubte moltes
possibilitats: produccié d’antibiotics, vitamines i altres compostos terapeéutics o els ma-
terials de diagnostic aconseguits amb les noves técniques de DNA recombinant.

Les industries quimiques, molt importants en el nostre entorn immediat, també po-
den contractar llicenciats en Biotecnologia, sobretot per cobrir dos camps, tant en as-
pectes de desenvolupament com de control. En primer lloc, el camp ambiental, ja que
les plantes quimiques cada cop controlen més els residus que generen i els minimitzen
mitjangant les depuradores, sobretot d’aigties residuals. Una de les principals fases de
depuraci6 son els tractaments biologics, on intervenen microorganismes que eliminen
els contaminants. D’altra banda, els biotecnolegs sén els professionals més adequats
per desenvolupar biocatalitzadors especifics, com microorganismes seleccionats o mo-
dificats geneticament, que siguin capagos de biodegradar especificament determinats
compostos xenobiotics. A més a més, els biotecnolegs també poden dur a terme el dis-
seny i aplicacié de meétodes analitics com biotests o biosensors per detectar la possible
toxicitat de compostos sintétics sobre els éssers vius.

D’altra banda, a les industries quimiques, si bé encara minoritariament a les petro-
quimiques, hi ha processos o productes en I’elaboracié dels quals es requereixen com-
ponents biologics com enzims o microorganismes. Entre els exemples classics d’aquest
tipus es pot esmentar la produccié d’etanol o d’acids organics com el citric, i també
altres compostos amb expectatives de futur, com els plastics biodegradables, entre molts
altres.

Els biotecnolegs també poden ser contractats per empreses de serveis relacionades
amb els tractament de residus, ja sigui d’aigiies residuals o de residus solids o de neteja
de sols contaminats, per desenvolupar diversos processos biotecnologics, com els fangs
actius, el llacunatge, el compostatge o la bioremediacié. En tots aquests processos in-
tervenen microorganismes que cal conéixer, desenvolupar, millorar i fins i tot dissenyar,
processos que poden dur a terme els biotecnolegs. També hi ha possibilitats en el mén
energétic, ja que entre les noves possibilitats de fonts d’energia destaca I'obtenci6 de
biomassa. Els estudis sobre quin tipus de biomassa s’ha d’utilitzar, en funcié de la seva
rendibilitat energetica i minimitzacié o aprofitament dels residus generats, també po-
dran ser fets pels biotecnolegs.

Finalment, amb la revolucié bioinformatica que s’esta produint, i amb el desenvolupa-
ment de la genomica i la proteomica, cal preveure que en el nostre entorn, i en part a cau-
sa de I'important potencial d’experts informatics i biocomputacionals de qué disposa la
mateixa URV, poden apareixer empreses de serveis que realitzin treballs d’aquests camps
per a importants laboratoris farmaceutics o altres empreses o institucions d’altres llocs.
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Cal remarcar també que els llicenciats en Biotecnologia per la URV no només podri-
en desenvolupar la seva tasca en empreses de |’entorn, siné que en aquest mén globa-
litzat, uns professionals amb una excel-lent formacié previa com serien aquests, tindrien
possibilitats de treballar en molts altres llocs, com ja passan ara amb molts dels graduats
en diverses carreres cientifiques o técniques per la URV.
3. Estructura del pla d’estudis
Segons |’acord del Consell Interuniversitari, la llicenciatura en Biotecnologia (1r i 2n ci-
cle) ha de ser programada conjuntament per la Universitat Rovira i Virgili i la Universitat
de Lleida. Per tant, el disseny del pla d’estudis també s’ha realitzat de manera conjunta
per ambdues universitats, de manera que tingui el mateix contingut, carrega lectiva (300
crédits) i durada minima (4 anys). D’aquesta manera, als alumnes que cursen la Ilicen-
ciatura en Biotecnologia a la Universitat de Lleida, la convalidacié se’ls fara de manera
automatica a la URV, i a 'inrevés, fruit d’'un conveni entre les dues universitats on es
regula i coordina el contingut dels plans d’estudis respectius.
Les materies troncals de primer i segon cicle de Biotecnologia es detallen en les
directrius generals publicades al BOE nim. 304, de 20 de desembre de 2002. A la taula
1 es es troben les materies troncals i la proposta de concrecié en assignatures d’aquestes
materies.
Taula 1. Matéries troncals de la llicenciatura en Biotecnologia (1r i 2n cicle)
. N . . Crédits | Crédits
Cicle Matéries BOE Descriptor BOE Assignatures pla
BOE pla
Estructura i funcié cel-lular. Nucli, Orga-
C nuls. Citoesquelet i matriu cel-lular. Mem- o
1 | Biologia cel-lular . . . Biologia Cel-lular 6 7,5
brana. Cicle cel-lular i control. Senyalitza-
ci6 cel-lular
- Principis de mecanica. Fluids. Camp eléc- .
1 | Fonaments de fisica rneip N P Fonaments de Fisica 6 6
tric. Ondes. Optica
< Sistemes operatius. Programacié i estructura .
1 Informatica peratit s Informatica 6 6
de dades. Analisis de sistemes
Estructura quimica i enllag. Equilibris qui- .
.. . q &t 4 . Fonaments quimica | 7,5
1 | Fonaments de quimica mics. Estudis dels <compostos de carboni. P 12
PR . - Fonaments quimica Il 7,5
Estereoquimica. Mecanismes de reaccié
Naturalesa, estructura, funcié i transmissié
... del material hereditari. Mutacié. Recombi- ...
1 Genetica ) . " . Genetica 6 6
nacié. Reparacié. Genetica de poblacions.
Genetica microbiana
Principis de termodinamica. Potencial qui-
1 Termodinamica i cinetica | mic. Equilibri de fases. Equilibri quimic. Termodinamica i cinética 6 6
quimica Cinética homogenia. Cinética heterogenia. | quimica
Isoterma d’absorcié
Algebra lineal. Calcul diferencial i integral. | Algebra 4,5
Fonaments de . N o s
1 < Estadistica. Métodos numerics Calcul 15 6
matematiques ‘o
Estadistica 4,5
Estructura i funcié de biomolecules. Enzims
1 Bioquimica i cinética enzimatica. Principis de bioener- | Bioquimica 9 9
getica. Metabolisme i regulacié
Microorganismes: estructura, funcié, meta-
. . bolisme i ecologia. Teécnica microbiolégica. | Microbiologia | 7,5
1 | Microbiologia L s s . o 9
Diversitat. Fongs d’interes biotecnologic. Microbiologia Il 4,5
Microbiologia industrial
1 Tecniques instrumentals | Electroforesi. Centrifugacié. Cromatografia. | Técniques instrumentals 45 45
basiques Espectofotometria. Altres técniques basiques ’ '
. . . Funcions dels organs i sistemes animals la L . .
1 | Fisiologia animal Soreansis Fisiologia animal 4,5 6
seva regulacio. Fisiologia comparada
Funcions vegetals i la seva regulacié. Rela-
. . cions hidriques, nutricid, fotosintesi, crei- - .
1 Fisiologia vegetal anques, " Fisiologia vegetal 4,5 6
xement i desenvolupament. Metabolisme
secundari
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. N . . Crédits | Credits
Cicle Materies BOE Descriptor BOE Assignatures pla
BOE | pla
Balan¢ de materia i energia. Fenomens de Fonaments d’enginyeria 4,5
1 Fonaments d’enginyeria | transport. Processos i seqiiéncies de separa- | bioquimica | 12
bioquimica cié i purificacié de productes. Estrategies Fonaments d’enginyeria
bioquimica Il 7,5
. Acids nucleics. Replicaci6. Expressié gene- .
1 Genetica molecular L P - \p . 5 Genetica molecular 4,5 7,5
tica i la sevas regulacié. Genomica
S Normativa i legislacié. Bioseguretat i riscos. Ce
Aspectes legals i socials gistacio. guretat i Aspectes Legals i Socials
2 ) . Patents. Comunicaci6 i percepcié publiques . . 6 6
de la biotecnologia . o .- de la Biotecnologia
de la innovacié biotecnologica
Bases de dades biologiques. Analisi de
. < seqliencies d’ acids nucleics i proteines. . <
2 | Bioinformatica quenct . s 1 pre Bioinformatica 6 6
Predicci6 conformacional i funcional de
proteines
Tipus de bioreactors. Formes d’operacié.
. Reactors enzimatics. Reactors amb bioca- .
2 Bioreactors . . . Bioreactors 7,5 7,5
talitzadors immobilitzats. Graus de mescla.
Bioreactors gas-liquid. Canvi d’escala
Cultius de cel-lules i teixits animals. Obten-
2 Cultius cel-lulars ci6 de productes. Produccié d’anticossos. Cultius Cel-lulars 4,5 4,5
Cultius de cel-lules vegetals
Vectors. Genoteques: tipus, construccid i
) Enginyeria genetica rastreig. Estrategies de clonaci6. Expressio Enginyeria Genética 6 75
molecular de proteines recombinants. Tecniques en Molecular '
biologia molecular
Elements moleculars i cel-lulars del sistema
. immunitari. Mecanismes efectors. Interac- .
2 | Immunologia L . L Immunologia 4,5 6
ci6 hostepatogen. Resposta immunitaria.
Citocines
Analisi integrada dels processos biotecno- | Processos i Productes 6
Processos i productes logics. Modelitzaci6 i simulacié. Optimit- Biotec. |
2 . - o . - . 9
biotec. zacio. Estudis d’alternatius. Obtencié de Processos i Productes 45
productes a escala industrial Biotec. Il !
Genomica funcional i protedmica. Obten-
- cié del proteoma: metodologia i instrumen- -
2 Protedmica . P . ., 5 ProtedOmica 4.5 4,5
tacié. Caracteritzacié del proteoma. Com-
paracié de proteomes. Xarxes metaboliques
P . Estructura i plegament. Modificacions post- L . .
Quimica i enginyeria de a1 pies L cacions p Quimica i Enginyeria de
2 . traduccionals. Interaccié proteina-lligand. . 6 7,5
proteines L N Proteines
Enginyeria de proteines
Tecniques instrumentals | Espectroscopia. Difraccié d’electrons, neu- | Técniques Instrumentals
2 Lo N 4,5 4,5
avancgades trons i Raigs-X. RMN. Altres tecniques Avangades
Estructura, classificacié i multiplicacio dels
2 | Virologia virus. Transmissié i patogenia. Relacio virus- | Virologia 4,5 4,5
cel-lula. Virus emergents. Cultiu de virus

A la taula 2 es troben les materies optatives i la descripcié dels continguts de la
Universitat Rovira i Virgili, i a la taula 3 hi ha les matéries optatives de la Universitat
de Lleida, ja que gracies al conveni entre totes dues institucions aquestes assignatures
també formen part de I’oferta formativa de la URV.
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Taula 2. Matéries optatives de la llicenciatura en Biotecnologia

LLICENCIAT EN BIOTECNOLOGIA

ITINERARIS (certa especialitzacié) en forma de blocs

MATERIES OPTATIVES

Denominacio

Cred
Tot

Teo

Prac

Descripcié

Arees

BLOC DE BIOTECNOLOGIA
MOLECULAR | BIOMEDICINA

45

30

15

Genomica aplicada a la
medicina. Bioquimica clinica

i patologia molecular. Utilit-
zacié d’eines d’enginyeria
geneética. Identificacié forense
biotecnologica. Aplicacions
biotecnologiques a la prehis-
toria i 'arqueologia. Biosintesi
de macromolécules. Regulacié
del metabolisme. Fisiologia
molecular. Biofisica. Biotec-
nologia computacional. Engi-
nyeria metabolica. Genomica
evolutiva. Quimica fisica de
macromolecules. Modelitza-
ci6 de biomolecules. Analisi
instrumental. Determinacio
estructural. Productes naturals.
Metabolisme secundari. Avalu-
acié i control de qualitat.

Bioquimica i Biologia Molecu-
lar, Geneética, Fisiologia, Qui-
mica Fisica, Quimica Organica,
Quimica Analitica

BLOC DE BIOTECNOLOGIA,
ALIMENTS | NUTRICIO

45

30

15

Biotecnologia alimentaria.
Aliments funcionals. Aliments
transgenics. Bioquimica dels
aliments. Bioquimica de la
nutricié. Nutrigenomica.
Nutrigenetica. Microbiologia
d’aliments. Conservacié d’ali-
ments. Seguretat alimentaria.
Bases d’enologia. Bioquimica
i microbiologia enologiques.
Biotecnologia enologica. Vins
escumosos i gasificats. Engi-
nyeria enologica. Analisi sen-
sorial. Biotecnologia vegetal.
Productes lactics. Millora de
microorganismes d’aliments
fermentats. Biosensors. Tecno-

logia d’indUstries fermentatives.

Gestio6 de residus en industries
agroalimentaries. Avaluacio i
control de qualitat.

Nutricié i Bromatologia, Bio-
quimica i Biologia Molecular,
Microbiologia, Fisiologia Vege-
tal, Botanica, Enginyeria Qui-
mica, Tecnologia d’Aliments,
Quimica Analitica
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Denominacié CTrstd Teo Prac Descripcio Arees

Biotecnologia ambiental. Eco- | Enginyeria Quimica, Bioquimi-
logia. Biodiversitat. Biodegra- | ca i Biologia Molecular, Fisiolo-
daci6 de contaminants i altres | gia Vegetal, Botanica, Nutricié
xenobiotics. Biorestauracié de | i Bromatologia, Tecnologies
sols. Tractaments biologics de | del Medi Ambient, Tecnologia
depuracio d’aigties i aire. Bio- | d’Aliments, Microbiologia,
assaigs de toxicitat. Biosensors. | Quimica Analitica, Quimica
Bioelectronica. Bionanotecno- | Organica
logia. Biotecnologia aplicada

BLOC DE BIOTECNOLOGIA, 45 30 15 | als sectors energetic i quimic.

INDUSTRIA | MEDI AMBIENT . o .
Biotecnologia i energies reno-
vables. Enzimologia industri-
al. Productes industrials de
microorganismes. Biopolimers.
Tecnologia d’industries fermen-
tatives. Gestié de residus. Ope-
racions de separacié. Automa-
titzacié de processos. Avaluacio
i control de qualitat.

Oferta total URV 135 90 45

Optatives UdL 100

Factor optativitat 2 (sense comptar les de UdL)
Alumne cal que faci 54 cr.: activar una oferta de 100 cr (30 minim de cada bloc)

Especialitat o Perfil (nom del bloc) constara al titol quan alumne faci minim de 30 cr d’un bloc

Taula 3. Matéries optatives de la llicenciatura en Biotecnologia de la U. de Lleida

Credits _ o
Denominacio (2) Practios/ Descripci6 breu del contingut VIZZ%ZSE;;T@? de
Totals | Teorics | ..
clinics

Aplicacions biomediques | 6,00 | 4,00 | 2,00 |Producci6 d’antibiotics i altres farmacs. eBiologia Cel-lular

de la Biotecnologia Diagnostic genetic. Farmacogenomica. eBioquimica i Biologia

(4t curs) Medicina regenerativa. Molecular

eFarmacologia
eFisiologia
*Genética
*Microbiologia

Aplicacions biotecnologi- | 6,00 | 4,00 | 2,00 |Determinants funcionals de la productivitat. | Fisiologia Vegetal

ques per a la millora de la Control ambiental i genetic. Estres abiotic. *Genetica

productivitat dels cultius Manipulacié genetica de la productivitat. eProduccié Vegetal

(4t curs)

Aplicacions biotecnologi- | 6,00 | 4,00 2,00 |Aplicacions de la micropropagacié i el eFisiologia Vegetal

ques del cultiu in vitro de sanejament in vitro. Aplicacions dels cultius | ®Produccié Vegetal

cel-lules i teixits vegetals d’embrions i els cultius cel-lulars. Transfor-

(4t curs) macio i regeneracio in vitro. Conservacio in
vitro de recursos genétics. Altres aplicacions
agricoles.

Bioproductes (4t curs) 6,00 | 4,00 2,00 |Us de productes i subproductes vegetals en | Enginyeria Quimica
la preparacié d’intermedis industrials. Biofu- | ®Produccié Vegetal
els. Biopolimers. Aplicaci6 de la biotecnolo- | ®Quimica Analitica
gia en I'obtencié de productes quirals *Quimica Fisica

*Quimica Analitica
*Quimica Organica
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Credits
S L . Vinculacio a arees de
Denominacié (2) Practios/ Descripci6 breu del contingut ) t3)
Totals | Teorics o conerxemen
clinics
Biotecnologia alimentaria | 6,00 | 4,00 2,00 | Millora de microorganismes per a la trans- | ®Microbiologia
(4t curs) formacié i produccié de begudes alcoho- eTecnologia dels
liques no destil-lades, productes lactics aliments
i carnics, aliments i begudes fermentats
tradicionals.
Biotecnologia aplicada 6,00 | 4,00 2,00 |Diagnostic i determinacié de fitopatogens | ®Produccié vegetal
al control integrat de pla- i plagues. Mecanismes moleculars planta-
gues i malalties de plantes patogen, planta-insecte i control de plagues.
(4t curs) Avaluacié de riscos en organismes no diana.
Biotecnologia de la repro- | 6,00 4,00 2,00 |Tecnologies associades a la inseminacio eProduccié Animal
duccié animal (4t curs) artificial i transferencia d’embrions. Fecun-
dacié in vitro i produccié d’embrions.
Biotecnologia i millora 6,00 4,00 2,00 |Fonaments de millora animal. Analisi gene- | ®Genetica
animal (4t curs) tica de caracters quantitatius. Marcadors eProduccié Animal
geneétics. Identificacié de gens. Genomica
funcional. Programes de millora animal.
Biotecnologia i productes | 6,00 | 4,00 2,00 | Produccié biotecnologica de productes *Microbiologia
alimentaris intermedis (4t alimentaris intermedis. Proteina d’origen *Quimica Organica
curso) unicel-lular (SCP). eTecnologia dels
Aliments
Disseny d’experiments i 6,00 | 3,00 3,00 |Metodologia de disseny d’experiments. eEstadistica i Recerca
tecniques d’analisi quimi- Metodes d’analisi. Models lineals. Analisi | Operativa
ometrica (4t curs) de regressié. Analisis multivariant: com- *Produccié Animal
ponents principals, analisi d’agrupaments, | ®Produccié Vegetal
analisi discriminant. *Quimica Analitica
eQuimica Fisica
*Quimica Organica
Disseny i modelitzacié de | 6,00 | 4,00 2,00 |Interaccions moleculars i camps de for- eEnginyeria Quimica
biomolecules ces. Mecanica i dinamica moleculars. *Quimica Fisica
(4t curs) Assemblatge. Farmacofors. Estabilitzacié i | *Quimica Inorganica
transport. *Quimica Organica
Gesti6 de qualitat i segu- | 6,00 | 4,00 2,00 |Control de qualitat. Tragabilitat. Seguretat *Microbiologia
retat alimentaria (4t curs) alimentaria. Deteccié de microorganismes | ®Produccié Animal
patogens amb tecniques moleculars. Bio- *Produccié Vegetal
sensors. Bioterrorisme. eTecnologia dels
Aliments
Industries biotecnologi- 6,00 | 4,00 2,00 |Aspectes tecnologics de les industries fer- *Nutricié i
ques alimentaries mentatives alimentaries: inddstries lacties, Bromatologia
(4t curs) de panificaci6, de productes carnics elabo- | #Tecnologia dels
rats, de begudes alcoholiques i de productes | Aliments
vegetals en vinagre.
La biotecnologia en la 6,00 | 4,00 2,00 | Millora de la qualitat i seguretat del pro- *Produccié animal
produccid i salut animal ducte final. Prevencid, diagnostic i control
(4t curs) de malalties. Millora de la qualitat dels ali-
ments, de la digesti6 i del metabolisme.
Metabolisme secundari de| 6,00 4,00 2,00 |Principals grups de metabolits secundaris. eBioquimica i Biologia

plantes (4t curs)

Rutes biosintetiques. Evoluci6, biodiversitat
i quimiotips. Metabolits secundaris com a
primeres materies en la inddstria. Principis
actius. Enginyeria metabolica.

Molecular
eFisiologia Vegetal
*Quimica Organica
eProduccié Vegetal




24 Full Oficial 40 / Consell de Govern de 23 de febrer de 2005 Niam. 2
Crédits
Vinculacié6 a arees de
D inacio (2 S g Descripcié I ] )
enominacio (2) Totals | Terics Practios/ escripcio breu del contingut coneixement (3)
clinics
Tecniques de laboratori 6,00 | 0,00 6,00 |Analisi d’ADN vegetal. Transformaci6 de eBioquimica i

de biotecnologia de plan-

tes (4t curs)

plantes monocotiledonies i dicotiledonies.
Expressio enica.

‘Biologia Molecular
eFisiologia Vegetal
*Genetica
*Produccié Vegetal

(1) S’expressara el total de credits assignats per a optatives i, si és el cas, el total per cicle o curs.
(2) S’ha d’esmentar entre paréntesis, després de la denominacié de I'optativa, el curs o cicle que correspongui si el pla d’estudis configura la
matéria com a optativa de curs o cicle.

(3) Lliurement decidida per la Universitat.

La carrega lectiva total del pla d’estudis per tipus de mateéria es detalla a la taula 4.

Taula 4. Distribucio de la carrega lectiva segons l'itinerari del pla d’estudis

. .. Matéries Matéries Credits de lliure
Cicle Curs Matéries troncals S . . i Totals
obligatories optatives configuracié
1r 66 0 0 6 72
|
2n 52,5 10,5 0 9 72
I 3r 69 0 0 9 78
4t 0 18 54 6 78
TOTALS 187,5 28,5 54 30 300
En el disseny i posterior desplegament del pla d’estudis de Biotecnologia (1r i 2n ci-
cle) s’ha adoptat com a criteri basic la integracié amb els estudis d’ETI Quimica Industri-
al (1r cicle), ETA Industries Agraries i Alimentaries (1r cicle), Enginyeria Quimica (1ri2n
cicle), Quimica (1r i 2n cicle) i Bioquimica (2n cicle) per tal de permetre la comparticié
d’assignatures i, per tant, la minimitzacié dels recursos humans associats a aquesta nova
titulacio, tal com es recull a la taula 5.
Taula 5. Assignatures ofertes en el pla d’estudis de Biotecnologia (1r i 2n cicle)
corresponents als ensenyaments de ETI Quimica Industrial (1r cicle),
ETA Industries Agraries i Alimentaries (1r cicle), Enginyeria Quimica (1r i 2n cicle),
Quimica (1r i 2n cicle) i Bioquimica (2n cicle).
Credits
Estudi URV Tipus | Curs Assignatures
T P/S pr | Total
ETI, Quimica Industrial Tr 1 Informatica 3,0 1,5 1,5 6
Tr 1 Fonaments de Fisica 3,0 (3,0 6
“ETA, en Ind. Agraries i Alimentaries”
Tr 1 Microbiologia (Microbiologia 1)* 4,5 3,0 7,5
Enginyeria Quimica Tr 2 | Estadistica 30 |15 4,5
Tr 1 Algebra 3,0 1,5 4,5
Tr 1 Calcul 4,5 1,5 6
Quimica
Tr 1 Bioquimica 5,0 4,0 9
Obl 2 | Economia i Gesti6 d’Empreses 3,0 1,5 4,5
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Credits
Estudi URV Tipus | Curs Assignatures
T P/S Pr | Total
Tr 2 | Genetica Molecular 4,5 1,5 1,5 7,5
Metabolisme de Microorganismes
Tr 2 (Microbiologia I1)* 3,0 15 45
Tr 2 |Biologia Cel-lular 4,5 3,0 7,5
Bioquimica Obl 2 Enzimologia 3,0 1,5 1,5 6
Tr 3 | Tecniques Instrumentals Avangades 3,0 1,5 4,5
Tr 3 |Quimica i Enginyeria de Proteines 4,5 3,0 7,5
Tr 3 Immunologia 3,0 1,5 1,5 6
Tr 3 | Processos i Productes Biotecnologics | 4,5 1,5 6
Total credits compartits 59,0 | 16,5 | 22,0 | 97,5

Entre parentesis s’indica la denominacié de les assignatures amb el nou pla de Biotecnologia

D’aquesta manera, el 45% (97,5 credits) de I'oferta de credits troncals i obligatoris
del pla d’estudis que es preveu activar correspon a 16 assignatures que ja s’ofereixen ac-
tualment a les esmentades titulacions. La resta de credits obligatoris (126) corresponen a
assignatures de nova creacié, especifiques de la llicenciatura en Biotecnologia.

Cicle

Estudi 1r 2n Total %
EQ 4,5 0,0 4,5 4,6%
ETIQI 6,0 0,0 6,0 6,2%
ETAIAA 13,5 0,0 13,5 13,8%
BQ 18,0 31,5 49,5 50,8%
QUIM 24,0 0,0 24,0 24,6%
Credits totals aprofitats 66,0 31,5 97,5 100,0%
Credits nous 63,0 63,0 126,0

Credits pla estudis (tr+Obl) 129,0 87,0 216,0

Només es tenen en compte les assignatures troncals i obligatories.

La durada minima prevista per cursar aquest primer i segon cicle de Biotecnologia
és de quatre anys. La taula 6, de la pagina segiient, recull la proposta de desplegament
del pla d’estudis amb la distribucié de les assignatures per curs i la definicié de credits
per tipus d’activitat.



26 Full Oficial 40 / Consell de Govern de 23 de febrer de 2005

Niam. 2

Taula 6. Previsi6 de desplegament del pla d’estudis de Biotecnologia (1r i 2n cicle)

LLICENCIATENBIOTECNOLOGIA

URYV

DISTRIBUCIO TEMPORALDELESASSIGNATURES

Tipu
Curs Quadri ASsignatura Crtot CrTeo CrPra
S
1 1 Fonaments de Fisica TR 6 3 3
1 1 Algebra TR 45 3 15
1 1 C alcul TR 6 45 15
1 1 Fonaments de Q uimica l TR 75 45 3
1 1 Biologia cel.lular TR 7.5 4.5 3
315 195 12
1 2 Fonaments de Quimica ll TR 75 4.5 3
1 2 Fonaments d'Enginyeria Bioquimica | TR 45 3 15
1 2 Bioquimica TR 9 5 4
1 2 Microbiologia | TR 75 45 3
1 2 G enetica TR 6 4.5 1,5
345 215 13
totlrcurs 66 41 25
2 1 GeneticaMolecular TR 75 4.5 3
2 1 Microbiologia Il TR 45 3 15
2 1 TermodinamicaiC inéticaQuimica TR 6 3 3
2 1 Inform atica TR 6 3 3
2 1 Enzimologia oB 6 3 3
2 1 EconomiaiG esti6 d'Em preses OB 45 3 15
345 195 15
2 2 Fisiologia Anim al TR 6 4.5 15
2 2 Fisiologia Vegetal TR 6 4.5 15
2 2 Técniques Instrum entals Basiques TR 45 3 15
2 2 Estadistica TR 45 3 15
2 2 Fonaments d'Enginyeria Bioquimica Il TR 75 45 3
28,5 195 9
tot2n curs 63 39 24
TOTTR 1CICLE 1185
TOTTR+0B 1CICLE 129 80 49
TOTOPT1CICLE o
TOT1
144 TOTCL1CICLE 15
CICLE
3 1 Enginyeria G enética Molecular TR 75 3 45
3 1 Bioreactors TR 75 45 3
3 1 C ulius cellulars TR 45 3 15
3 1 Proteomica TR 45 3 15
3 1 Quimicaienginyeriade Proteines TR 75 45 3
3 1 T eécnigues Instrum entals Avancades TR 45 3 15
36 21 15
3 2 Aspectes legals isocials de la Biotec TR 6 45 15
3 2 Bioinform atica TR 6 3 3
3 2 Im munologia TR 6 3 3
3 2 Processos iProductes Biotec.| TR 6 4.5 15
3 2 Processos iProductes Biotec.lIl TR 45 3 15
3 2 Virologia TR 45 3 15
33 21 12
tot3rcurs 69 42 27
4 1-2 Projecte enempreses oinstitucions oB 18 0 18
4 1-2 O p tatives 54
totatcurs 72
TOTTR 2CICLE 69
TOTTR+0OB2CICLE 87
TOTOPT2CICLE 54
TOTTR+0B+0OP2CICLE 141
TOT 2
156 TOTCL2CICLE 15
CIC LE
TOT 300
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4. Justificacié de I’estructura suficient per desenvolupar la investigacié
relacionada amb la titulacié

Pel que fa a I'activitat investigadora de la URV en Biotecnologia, un estudi bibliometric
recent sobre els grups de recerca de la URV mostra que tenen una activitat superior
respecte al mén i respecte a Catalunya, i una qualitat en les publicacions (cites obtin-
gudes per article publicat) superior respecte al mén, Espanya i Catalunya. La Universitat
produeix més i millor que el que caldria esperar de mitjana segons el seu nombre de
publicacions totals, es podria dir que la URV esta especialitzada més en biotecnologia
que en altres disciplines i que la qualitat dels treballs és superior a la mitjana’.

Segons aquest estudi, la URV ha publicat 19 articles en la categoria de Biotechnolo-
gy & Applied microbiology? d’un total de 2089 (periode 1992-2002), i entre aquests hi
ha 4 publicacions altament citades (HCP-Highly Cited Papers), 1 “paper calent” (HWP-
Hot Warm Papers) i T document immediat

Dels 19 articles, 7 sén col-laboracions internacionals (Canada, Anglaterra, Franga,
Polonia, Romania i Estats Units (2)), i uns altres 6 estan publicats amb autors de la resta
de IEstat. Aixo demostra la plena capacitat dels investigadors de la URV de dur a terme
una recerca biotecnologica de qualitat internacional.

L’estudi mostra que a la Universitat hi ha actualment 5 grups de recerca que dedi-
quen una part significativa dels seus esforcos a la biotecnologia, i uns altres 29 que hi
podrien col-laborar (atesa la seva dedicacié en arees relacionades com quimica, engi-
nyeria quimica, enologia, biologia, bioquimica i microbiologia). Aquests 34 grups de
recerca representen 449 investigadors, i actualment duen a terme 11 projectes europeus
i 55 projectes nacionals i estatals.

Pel que fa a la transferéncia i la innovaci6, aquests grups aconseguiren, en el perio-
de 98-02, contractes per valor de 10,1 milions d’euros. Alguns grups tenen estructures
d’innovacié creades, com el Centre d’Innovacié en Biotecnologia Aplicada i Enginyeria
Quimica DINAMIC.

5. Previsi6 de la programacié de formacié continuada

En el moment que aquests estudis estiguin plenament desplegats i posteriorment con-
solidats, es programaran activitats de formacié continuada especifiques de la titulacié
objecte de programacié.

6. Espais, equipaments i infraestructura de la titulacié

La titulacié de Biotecnologia s’adscriu conjuntament a tres centres: Facultat de Quimica
(FQ), Facultat d’Enologia (FE) i Escola Tecnica Superior d’Enginyeria Quimica (ETSEQ).
Tots tres estan situats al campus cientificotecnic de Sescelades de la URV, a Tarragona.
Per tant, la disponibilitat d’espais i equipaments és la d’aquests tres centres, tant en els
que s6n propis de cada centre com en els que comparteixen perqué es troben en un
espai fisic comd, i de recent construccié, per tant, amb equipaments i infraestructures
noves en gran part en coheréncia amb I’existéncia previa de |'estructura material i el
personal que li ha de donar servei.

Tal com es detalla a continuacid, es conclou que es disposa de suficients espais,
equipament i infraestructures com per tirar endavant de forma molt satisfactoria I’ense-
nyament de Biotecnologia.

6.1 Dotacio actual d’espais i equipaments

a) Espais docents. La disponibilitat actual d’espais dels tres centres als quals s’ads-
criu aquest ensenyament és la segiient:

Aulari i seminaris

¢ 11.450 m? d’aulari (aules i seminaris) de 'ETSEQ (compartit amb ETSE), amb un
total de 36 aules de diferents cabudes (de 120, 70, 50, 40 i 30 places).

+ 8.000 m? d’aulari compartit de les FQ i FE, amb un total de 25 aules de diferents
cabudes (de 120, 70, 50, 40 i 30 places)

Com a material de suport a la docencia d’aula, cal fer constar que totes les aules de
la FQ i la FE i gran part de les de I'ETSEQ disposen de projectors de transparéncies, ca-
nons de projecci6, pantalles de projecci6 fixes i ordinador PC amb connexi6 a Internet.
A més a més, també es disposa de monitors de televisié i reproductors de video.

1. Vegeu estudi i explicacié de la metodologia a la pagina 65 del document que trobareu a: http://
www.urv.es/formacio_academica/11_recerca/estudi_suport.pdf

2. Segons la divisié del coneixement en categories cientifiques de I'Institute for Scientific Informa-
tion (1S1) de Filadelfia.
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Laboratoris de docéncia dels tres centres

¢ 5.020 m? de laboratoris de docencia de I'ETSEQ (compartits amb ETSE), amb un
total de 39 laboratoris de diferents mides, per a grups de 20, 40 o 60 alumnes.

+ 4.000 m? de laboratoris de docencia dels tres departaments de les FQ i FE, amb un
total de 15 laboratoris de diferents mides, per a grups de 20, 40 o 60 alumnes.

Tots els laboratoris estan equipats amb totes les infraestructures necessaries: aigua
corrent, aigua destil-lada, gas ciutat, aire de pressi6, vitrines de gasos, extractors, clima-
titzacié, material de vidre, equipaments de laboratori per a la docencia especifica de
totes les assignatures, etc.

b) Aula d’informatica. 4 aules d’informatica amb PC per a cada alumne, amb con-
nexié a Internet.

©) Biblioteca de campus. La Biblioteca del campus té una superficie de 5.400 m?,
construida recentment, completament equipada, amb un fons bibliografic de 5 centres
(els 3 esmentats més I'ETSE i la FCEP), espais per a seminaris, connexio sense fils a In-
ternet, etc.

d) Serveis comuns. Servei de copisteria del campus.

Servei de Recursos Educatius al mateix campus, amb entorn virtual disponible per a
totes les assignatures.

6.2 Necessitat d’espais i equipaments

Per impartir la docéncia dels estudis de Biotecnologia no es preveu haver de dispo-
sar d’espai addicional a I’actual dotacié del campus Sescelades.

7. Previsié de nombre d’alumnes per curs

L'oferta de places dels estudis de Biotecnologia (1r i 2n cicle) és de 40. Per calcular
la distribucié d’alumnes per curs i any academic s’aplica el metode de calcul de la
matricula definit per la DGU, en els “Moduls de finangament de la DGU per nous en-
senyaments”.

A partir de I'oferta de places prevista, el nombre de llocs escolars que curs per curs
es pretén cobrir és el que es presenta a continuacié. Un cop la titulacié s’hagi desplegat,
es preveu una matricula de 148, i una vegada consolidada, de 165 alumnes.

Taula 5. Distribucié d’alumnes per curs i any académic

Curs Alumnes
. acumulats
Any academic 1r 2n 3r 4t
2005-2006 40 40
2006-2007 46 30 76
2007-2008 46 42 25 113
2008-2009 46 42 39 21 148

8. Previsio economica

La previsi6 relativa al cost economic de la implantacié dels estudis de Biotecnologia (1r
i 2n cicle) té com a components principals els recursos humans —formats per la plantilla
de personal docent i el personal d’administracié i serveis—, la despesa de funcionament
i la inversi6 en equipament.

8.1 Plantilla de personal docent

A I’hora de configurar el pla d’estudis de la llicenciatura en Biotecnologia s’ha aplicat
el criteri d’integracié de materies existents en altres plans d’estudis —com ja ha fet,
recentment, a I’hora d’implantar altres titulacions—, de manera que s’incrementi |’op-
timitzacié del professorat existent en els departaments més directament implicats en la
docencia d’aquesta titulacié. D’aquesta manera, la implantacié de la llicenciatura en
Biotecnologia (1r i 2n cicle) a la Universitat es preveu que generi una carrega docent
igual a 18 EJC, la qual en un 31% (5,5 EJC) sera coberta a partir de la disponibilitat actual
de recursos de professorat dels departaments més directament implicats en la docencia
de la titulacié. D’altra banda, es tracta de departaments que compten amb un col-lectiu
de professorat d’'una amplia trajectoria en I"ambit biotecnologic tant académic com
cientific. En aquest sentit, val a dir, com s’apunta anteriorment, que la Universitat té des
de fa anys un Departament de Bioquimica i Biotecnologia.
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La plantilla de professorat dels departaments més directament implicats en la do-
cencia de la titulacid, segons les dades del pressupost 2005, és la que es mostra en el
quadre seglient. En general, es tracta d’una plantilla forga consolidada en la qual més
del 60% de les places correspon a personal docent que exerceix la seva tasca amb
dedicaci6 plena i el 66% estan ocupades per professorat amb el titol de doctor/a. El
professorat d’aquests departaments cobreix actualment les necessitats docents derivades
dels ensenyaments de I'Enginyeria Tecnica Agricola en Industries Agraries i Alimentari-
es, Enginyeria Tecnica Industrial en Quimica en Industrial, Enginyeria Técnica Industrial
en Mecanica, Enginyeria Quimica, Medicina (microbiologia) i Enologia; a banda dels
programes de doctorat amb mencié de qualitat de Catalisi Homogenia, Enologia, Qui-
mica en Processos i Productes Industrials, i Quimica Teorica i Computacional.

A més dels departaments especificats a la taula, d’altres com el de Ciencies Médi-
ques Basiques, pel que fa a I'area de Microbiologia, o d’Enginyeria Informatica i Mate-
matiques per a les materies de Matematiques i Fisica, també tindrien participacio en el
pla d’estudis.

La resta de carrega docent (equivalent a 12,5 EJC) s’ha de cobrir a partir de la con-
tractacio de noves places de professorat.

Taula 6. Plantilla de PDI dels departaments amb major implicacié en els estudis de
Biotecnologia
3
< Q
g © o
Departament € 2 = 4 . & %
5 - A - - =T B
) 5 = o >3
D 2 3 a o
olR|B | E 2 8 S| 228
Bioquimica i Biotecnologia 2 9 4 7 3 1 1 11 38 24 | 63,2
Enginyeria Quimica 6 22 3 1 9 14 55 32 | 58,2
Quimica Analitica i Quimica Organica 7 14 5 1 2 29 22 1759
Quimica Fisica i Inorganica 6 15 2 3 6 32 23 | 71,9
TOTAL 21 60 9 8 20 2 1 0 33 154 | 101 | 65,6
8.2 Personal d’administracio i serveis
Les necessitats de personal d’administracio i serveis (PAS) derivats de la implantacié
dels estudis de Biotecnologia es preveu que es cobreixin a partir de la plantilla actual,
recollida per unitats de cost en el quadre segtient.
Taula 7. Plantilla de personal d’administracio i serveis del campus Sescelades
Funcionari Laboral
Total
Unitat A B C D E Total / 1 I IV | Total
Biblioteca Campus Sescelades 1| 14 1 1 17 6 6 23
Dep. Bioquimica i Biotecnologia 1 1 2 1 1 2 4
Quimica Analitica i Quimica Organica 1 1 3 3 4
Quimica Fisica i Inorganica 1 1 1 2 3 4
Dep. Enginyeria Quimica 1 1 2 1 1 2 4 6
Escola Tecnica S. d’Enginyeria Quimica 1 1 3 5 1 1 6
ETSE-ETSEQ 4 4 0 4
F. de Quimica 1 1 3 5 1 1 6
F. d’Enologia 2 1 1 3 7 2 4 1 7 14
TOTAL 1 18 8 10 7 44 2 9 15 1 27 71
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8.3. Resum de despeses i ingressos
El resum de la previsié de despeses i ingressos derivats de la implantacié dels estudis de
Biotecnologia (1r i 2n cicle) és el que es mostra en les taules seglients.
Despeses
Any PDI PAS Funcionament Inyers:o Infraestructura Total
equipament
Tr 110.283,0 € 4.294,5 € 11.457,8 € 0,0€ 0,0€ 126.035,3 €
2n 214.761,7 € 8.363,0 € 22.312,5€ 0,0€ 0,0€ 245.437,1 €
3r 357.549,1 € 13.923,2 € 37.147,2 € 0,0€ 0,0€ 408.619,6 €
4t 554.433,4 € 21.590,0 € 57.602,3 € 0,0€ 0,0€ 633.625,7 €
Subvencio Generalitat Aportacié de la universitats
Any Capitol I+1V Capitol VI + VII Capitol I + 1V Capitol VI + Vil Ingressps per Total
matricula
Funcionament Inversions Funcionament Inversions
Professorat-PAS Professorat-PAS
1r 0,0€ 0,0€ 87.725,3 € 0,0€ 38.310,0 € 126.035,3 €
2n 23.752,2 € 0,0€ 148.895,9 € 0,0€ 72.789,0 € 245.437,1 €
3r 47.504,4 € 0,0 € 254.804,9 € 0,0 € 106.310,3 € 408.619,6 €
4t 71.256,6 € 0,0€ 420.622,1 € 0,0€ 141.747,0 € 633.625,7 €

9. Altra informacié rellevant

Justificacio del compliment dels requeriments de la DGU sobre els criteris generals de
la programacic universitaria 2005-2006

Pel que fa a I'adequacié dels nous ensenyaments a I'EEES, un dels objectius del Pla
Estrategic de Docencia (PLED) de la URV, aprovat pel Claustre de la Universitat al no-
vembre de 2003, és “garantir als estudiants, mitjangant I’acreditacio i el reconeixement
extern de les titulacions en els ambits estatal i internacional, que la URV disposa d’ense-
nyaments de qualitat inserits en el nou marc que configura I’espai europeu d’educaci6
superior (EEES)”. Per aix0, tant en la programacié de nous ensenyaments com en la revi-
si6 dels existents, la URV ja té en compte la seva adequaci6 a I'espai europeu d’educa-
ci6 superior. De fet, la URV participa amb 8 titulacions en les proves pilot d’adaptacié a
I"EEES (5 titulacions de grau i 3 masters europeus). A més, aquest curs 2004-05 es duran
a terme exercicis metodologics sobre adaptacions a I'EEES en els primers cursos de tots
els ensenyaments de la URV, i en els propers anys aquests exercicis s’estendran a la resta
de cursos de totes les titulacions.

Pel que fa al foment de I'is de metodologies d’innovacié docent per a I’aprenentat-
ge, la formacio integral de les persones i el desenvolupament de la formacié continu-
ada, un dels objectius del PLED és “Implantar un model educatiu en que els estudiants
siguin el centre I'acci6 formativa i el professorat desenvolupi les estrategies docents
apropiades en un entorn que faciliti I’aprenentatge”. Ho esmenta en diversos apartats
(Cap a un nou model docent, l'aprenentatge al llarg de la vida, La incorporacio de les
TIC a la Universitad. El pla de formacié del personal academic que ofereix I'Institut
de Ciencies de I'Educacié inclou eixos tals com docéncia universitaria i eines tele-
matiques, tecniques de treball docent, desenvolupament docent i investigador, salut i
prevencio riscos laborals, idiomes, la transicié secundaria-universitat, curs de doctorat
en innovacié educativa, innovacié didactica, noves tecnologies aplicades a I’educacié,
recursos multimédia en la formacio, etc. que fomenten el coneixement i aplicacié d’ei-
nes d'innovacié docent per part de la comunitat docent de la URV, la formacié integral
i la formacié continuada. En el cas dels estudiants, I'Escola de Pregrau esta elaborant el
curriculum nuclear de la URV, on es defineixen les competencies i habilitats transver-
sals que, a més de les especifiques de cada ensenyament, tots els llicenciats de la URV
haurien de tenir. En el cas de Biotecnologia no és diferent i el seu pla d’estudis haura
d’incloure aquest curriculum nuclear. A més, la URV té en marxa el Pla d’accié tutorial,
com a eina d’orientaci6 dels alumnes des de la recepcié fins a la insercié laboral.
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Quant a la insercié laboral i la connexié amb el mén empresarial, a més de I’'esmen-
tat Pla d’accié tutorial, la URV té altres mecanismes de relacié amb I’entorn empresarial
i que afavoreixen la insercid laboral. En aquest sentit, la URV, a través de les seves unitats
—Borsa de Treball URV i les de facultats i escoles— i el Consell Social, impulsa iniciati-
ves orientades a tals objectius, com ara el | Forum de I'Ocupacié dut a terme aquest mes
de novembre. A més, en la definicié de nous plans d’estudis s’hi inclouen practiques
externes (en empreses, inddstries, institucions,...) de caracter obligatori, i també s’ofe-
reixen credits de Iliure eleccio relatius a temes d’insercié laboral. El PLED també recull
accions encaminades a potenciar aquests aspectes, un dels seus objectius és “aconse-
guir el maxim rendiment academic dels estudiants i millorar la capacitat dels titulats,
assegurant que s’acompleixin uns fins formatius que satisfan els graduats i ocupadors”.

Pel que fa a la promocié de la preséncia de col-lectius de diferents itineraris forma-
tius, la URV té definida i implantada (acord de Claustre de novembre de 2002) una es-
tructura de titulacions propies, entre les quals hi ha el diploma d’especialitat de pregrau,
com a reconeixement d’una especialitzacié assolida cursant itineraris d’assignatures
prefigurats. En aquest mateix acord es van aprovar les estrategies per millorar les relaci-
ons amb la secundaria i establir ponts per incorporar els titulats de CFGS. Actualment
s’estudien mecanismes orientats a establir convenis de col-laboracié amb els centres
que imparteixen CFGS, i es mantenen les activitats amb alumnes i professorat de secun-
daria sobre els treballs de recerca (premis, invitacions a laboratoris...) que duen a terme
algunes facultats i escoles.

Els CFGS que es cursen a Tarragona i que donen accés a la titulacié de Biotecnologia
son els seglients:

+ Inddstria alimentaria

+ Industries de procés quimic

S’acorda que I’ensenyament de Biotecnologia (1r i 2n cicle) s’impartira a la Facultat
d’Enologia.

S’acorda emetre informe favorable per a la creacié de I'Escola Técnica Superior d’Ar-
quitectura al campus de Bellissens de la URV perque a partir del curs 2005-06 impar-
teixi I'ensenyament d’Arquitectura i, en el futur, els ensenyaments de grau i de postgrau
que en el mateix ambit pugui programar la URV.

S’aproven els programes de suport a la docencia per a la incorporacié de la URV a
I’EEES.

XARXES D’INNOVACIO EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

AJUTS PER AL DESENVOLUPAMENT DE XARXES DE DOCENCIA

Institut de Ciéncies de I'Educacio

1. Presentacio

La Universitat esdevé un motor de la societat actual, en la mesura que entre les seves
funcions escau ser un productor de coneixement en els diferents ambits de docencia,
recerca i innovacio.

En aquest sentit, I'ICE promou activitats que potenciin aquestes funcions entre el
professorat de la Universitat tot iniciant i impulsant projectes relacionats amb la innova-
cid i la investigaci6 docent.

La configuracié d’equips de professors al voltant de les principals problematiques
relacionades amb aquests temes és una manera de respondre a aquestes necessitats i
de treballar conjuntament en la indagacié de nous procediments que millorin l'accié
docent.

D’aquesta manera, I'ICE presenta en aquesta convocatoria la possibilitat de configu-
rar xarxes de professors que promoguin la innovacié i la investigacié docent relaciona-
da amb la millora del processos i estratégies d’aprenentatge, i I’avaluacié i I'adequacié
dels ensenyaments a |’espai europeu d’educacié superior (EEES).

2. Objectius

S’obre una convocatoria per concedir ajuts per a la configuracié de xarxes d’equips
docents que tinguin com a finalitat millorar els processos docents i la transferéncia de
nou coneixement entre el professorat dins la integracié dels ensenyaments en I'EEES. Es
pretén:

1. Implementar i promoure noves estrategies de docéncia i aprenentatge, aplicar
diferents metodologies docents i avaluar, aixi, els resultats obtinguts.
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2. Afavorir els processos col-laboratius d’innovaci6 docent en els ensenyaments de
la URV.

3. Participants

Pot participar en aquesta convocatoria tot el personal docent de la URV, en equip, pre-
sentant la sol-licitud corresponent (annex 1) i una memoria explicativa (annex 2).

Per configurar les xarxes, cal tenir en compte que:

¢ Cadascuna ha de tenir una Gnica persona coordinadora, la qual haura de ser un
professor/a a temps complet. Aquesta persona pot ser proposada pel grup de treball o
per I'lICE, en cas necessari o perque el grup ho sol-liciti.

+ Els equips hauran de ser interdisciplinaris i interdepartamentals i poden ser també
interuniversitaris, amb un minim de 6 components.

+ Poden participar en aquestes xarxes professors d’altres universitats. En cap cas els
professors procedents d’altres universitats (que s’anomenaran membres invitats) poden
comportar més d’un 20 del total del grup.

4. Eixos de treball

Es proposen, dins aquesta convocatoria, la configuracié de xarxes docents que tre-
ballin al voltant d’una serie d’ambits per tal de generar coneixement i transferir-lo a la
resta de comunitat universitaria. Els eixos de treball sén:

+ Elaboracié de guies docents i discents

+ Sistemes d’avaluacié continua

+ Avaluaci6 de processos formatius i TIC

+ Tutoria academica

+ Noves metodologies docents

+ Treball cooperatiu

'organitzacié del treball dels grups es pot orientar tenint en compte:

a) l'adaptacié de la planificacié docent als principis de I’"EEES.

b) L'tGs de les tecnologies de la informacié i la comunicacié com a eines de treball
docent i discent.

¢) Les aplicacions de nous models pedagogics per millorar el rendiment academic
dels estudiants (aprenentatge basat en problemes, aprenentatge cooperatiu, etc.).

d) La viabilitat de noves metodologies docents.

e) El plantejament i orientacié de les tutories.

f) U'avaluaci6 continua. El dossier d’aprenentatge.

g) Altres tematiques generades a partir dels cursos de formacié o proposades per I'ICE.

Quan es configurin els grups hauran de proposar, en col-laboracié amb I'ICE, els
objectius i les tasques a realitzar en un periode no superior a dos anys a partir de la
concessi6 de I'ajut.

5. Ajuda

L'ajuda concedida al grup anira destinada a cobrir les despeses segiients:

+ Assessorament que aporti I’experieéncia d’altres professionals en I’ambit de treball
del grup

+ Material fungible

+ Assistencia a congressos i reunions cientifiques relacionades amb I'ambit de tre-
ball del grup

* Queda exclos d’aquest ajut qualsevol tipus de material inventariable

La dotacié maxima de cadascuna de les ajudes sera de 3.000 .

6. Sol-licituds

Les sol-licituds s’han d’adregar a I'Institut de Ciencies de I’'Educacié, per duplicat i en
format electronic, abans del 21 de marg de 2005.

ARTICLE 8. DOCUMENTACIO | INFORMACIO A ADJUNTAR A LA SOL-LICITUD
1. Sol-licitud normalitzada (annex 1), que trobareu a I’adreca web de I'ICE (http://
www.ice.urv.es).
2. Memoria justificativa de la xarxa d’innovaci6 (annex 2).
3. Curriculum del responsable de la xarxa (annex 3).

7. Resolucio de les sol-licituds

La selecci6, I’avaluacié i I'aprovacié dels projectes presentats la fa una comissié avalu-
adora, coordinada per I'ICE. Aquesta comissié es pot assessorar amb informes de perso-
nes expertes de les arees tematiques que siguin objecte dels projectes i/o sol-licitar una
entrevista amb el coordinador/a de la xarxa per valorar-ne la rellevancia.
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La comissié valorara les sol-licituds presentades segons els criteris seglients:
+ Adequacio als requisits i objectius establerts en la convocatoria
Rellevancia, justificacio i viabilitat de I'accié a desenvolupar
Aplicaci6 o utilitat per a la millora de la practica docent
Col-laboracié de professors de diferents materies, arees de coneixement i/o de-
partaments
+ Rellevancia dels resultats esperats i possibilitat de difusio i utilitzacié per altres
centres i professors
+ Utilitzacié de recursos existents al departament i/o centre
+ Adequaci6 als recursos financers previstos als objectius d’aquesta convocatoria
Les sol-licituds es resoldran en un termini maxim de 30 dies a partir de la data de
tancament de la convocatoria.
No es considerara cap proposta que no estigui acompanyada del compromis del
centre, departament o servei corresponent al qual estigui adscrit la persona responsable
de la xarxa.

*

*

*

8. Certificaci6 d’activitats als professors

Les xarxes docents o grups de treball sén considerats com una modalitat de formacid,
reconeguda dins la formacié del professorat docent i investigador. El reconeixement i la
certificacié de la participacié sera reconeguda per aquest ICE.

9. Resultats dels projectes i publicacié dels resultats

Les xarxes d’innovacié es comprometen a assolir els objectius préviament definits i a
portar a terme les tasques planificades. Al mateix temps, hauran de generar material,
recursos o guies per millorar la docencia, com a resultat del treball realitzat.

La URV reconeix l'autoria dels equips responsables del projecte. Els productes re-
alitzats dins d’aquesta convocatoria seran de propietat conjunta entre la URV i I'equip
que n’ha proposat I'execucié. La URV es reserva un dret irrenunciable d’utilitzacié dels
resultats. A més, la URV es compromet a publicar aquests resultats, sempre que siguin
valorats positivament per la comissié avaluadora.

PROGRAMA DE MOBILITAT PER A LA TRANSFERENCIA D’EXPERIENCIES
DOCENTS EN EL MARC DE L'ESPAI EUROPEU D’EDUCACIO SUPERIOR

AJUTS DE MOBILITAT PER A LA MILLORA DOCENT

Presentacio

Els elements d’ordenacié i planificacié del procés de formacié han d’integrar-se, més
enlla de la perspectiva local (la mateixa Universitat), en un marc més global (Europa).
Aquesta visid ens ofereix espais de col-laboracié (xarxes) i treball compartit (titols com-
partits) i possibilitara assolir objectius generals conjunts, que afavoriran la transparencia
entre sistemes universitaris. D’aquesta manera, la comprensi6 i comparacié dels dife-
rents sistemes de formacio superior, la flexibilitzacié d’oportunitats de formacié a la UE,
la mobilitat, tant de professors com d’alumnes, la col-laboracié entre universitats i la
convergencia d’estructures, representen algunes de les fites conjuntes que planteja I'EE-
ES. De la mateixa manera, |'observacié i I'intercanvi d’experiéncies docents amb altres
universitats ens permetra afrontar la practica docent diaria d’'una manera diferent.

En aquest context s"emmarca aquesta convocatoria per tal de donar resposta a tres
de les estrategies definides al Pla Estratégic de Docencia.

Estratégies del PLED

2.2 Dotar els professors d’eines i incentius perqué millorin I’accié docent.
3.2 Impulsar la creacié de xarxes d’ensenyament amb universitats europees.
3.4 Incentivar els processos de mobilitat de professorat i alumnat.

1. Convocatoria
S’obre una convocatoria per concedir ajuts de mobilitat per al coneixement i transfe-
réncia d’experiencies docents, que tinguin com a finalitat potenciar xarxes de docéencia,
millorar els processos d’ensenyament i aprenentatge, innovar i adaptar-se a l'espai eu-
ropeu d’educaci6 superior.

2. Objectius

+ Coneixer i intercanviar experiencies d’'innovacié i millora docent que es realitzen
en universitats europees.
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+ Facilitar, mitjangant la mobilitat a altres institucions d'arreu, el desenvolupament
professional del personal docent de la URV.

+ Potenciar la mobilitat del professorat per a I’adquisicié d’experiéncies i formaci6
de caracter rellevant i d’interés per a la comunitat universitaria, que tinguin com a fina-
litat millorar els processos d’ensenyament i aprenentatge.

+ Transferir els resultats de I'experiéncia a la resta de la comunitat URV, dintre del
marc del Pla de formacié del personal academic i en coordinacié amb I'ICE.

3. Beneficiaris

Pot participar en aquesta convocatoria tot el personal docent de la URV que compleixi
els requisits segiients:

+ No disposar de cap altra ajuda de mobilitat en el present curs academic.

+ Ser professor/a a temps complert i haver impartit docéncia durant els 3 dltims
anys.

Es valorara haver participat en projectes d’innovacié docent.

El beneficiari de I'ajuda tindra la possibilitat de visitar una universitat europea (no
estatal), en la qual es realitzin experiencies de millora i d’innovacié docent.

4. Ajuda

El nombre d’ajudes es determinara segons les propostes rebudes i en funcié dels recur-
sos disponibles.

En qualsevol cas, s’adjudicara I'import d’acord amb les bases que hi ha a la URV per
a ajudes a la mobilitat.

5. Sol-licituds

Les persones que reuneixin els requisits determinats en aquestes bases hauran de presen-
tar el model de sol-licitud definit en aquestes bases, on consten els documents seglients:

¢ Annex 1: sol-licitud

+ Annex 2: pla de la visita (objectius, finalitat, calendari i pla de difusié de I"experi-
encia). Pressupost de I’accié de mobilitat. Justificacié del centre i I’experiencia en que
es participa.

+ Annex 3: curriculum i DNI del sol-licitant

+ Acceptacié del centre a visitar i suport del centre, departament o unitat a la qual
esta adscrit sol-licitant, a la proposta de mobilitat.

Les sol-licituds s’han d’adregar al Vicerectorat de Docéncia per duplicat i en format
electronic abans del 21 de marg de 2005.

La informacié de la convocatoria esta disponible a:

http://www.sre.urv.es/web/pled/convocatories

6. Periode d’execucio de I'activitat

L'estada a la universitat de destinacié no podra ser superior a dues setmanes, i sempre en
el periode vinculat a aquesta convocatoria: maig 2005 — desembre 2005.

7. Criteris de valoracio

La seleccid, I'avaluacié i I'aprovacié de les propostes presentades la fara una comissio
nomenada a aquest efecte. Aquesta comissio es pot assessorar amb informes de perso-
nes expertes i/o sol-licitar una entrevista prévia amb la persona sol-licitant per valorar la
rellevancia de la proposta.

La comissié valorara les sol-licituds presentades segons els criteris seglients:

+ Adequacio als requisits i objectius establerts en la convocatoria

+ Rellevancia, justificacié i viabilitat de I’acci6 a desenvolupar

+ Aplicacié i utilitat de I'experiéncia de la universitat a visitar per a la millora de la
practica docent a la URV

8. Resolucio de les sol-licituds

Les sol-licituds es resoldran en un termini maxim de 30 dies a partir de la data de tan-
cament de la convocatoria.

No es considerara cap proposta que no estigui acompanyada del compromis del
centre, departament o servei corresponent i de I'acceptacié de la universitat que es
visitara.

La persona beneficiaria de I'ajut haura de signar un document d’acceptacié en el
qual quedaran definides la seva responsabilitat i les acciones a que es compromet, entre
les quals destaquen:

+ Participaci6 en accions de formacié en les modalitats definides per I'ICE

+ Difusi6 i publicacié de I'experiencia, si s’escau
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S’aprova la primera fase de I’estructuracié de la recerca.

DESPLEGAMENT DEL PLA ESTRATEGIC DE RECERCA

ESTRUCTURACIO DE LA RECERCA. 1A FASE

Antecedents

El Pla Estrategic de Recerca aprovat pel Claustre URV el 2001 estableix clarament la
necessitat de fomentar I’activitat de recerca cientifica en tots els ambits de coneixement
i d’organitzar els corresponents programes de suport amb una doble visié: horitzontal
i vertical. Des d’un punt de vista horitzontal, cal procurar I'accés a recursos de recerca
en tots els ambits, buscant que tots els grups de la URV duguin a terme una activitat
de primer nivell en el panorama catala, mentre que des d’un punt de vista vertical cal
identificar aquells ambits, prioritaris, en els quals la URV, per potencial o per voluntat de
posicionament estratégic, és o s’ha d’erigir en punt de referéncia cientific a Catalunya i
dur a terme una activitat de primer nivell en el panorama europeu.

En aplicaci6 d’aquesta politica, s’han posat en marxa i/o s’han consolidat durant
aquests anys programes de suport horitzontal (programa ACCES, de prioritzacié per a
PIR i PSR, entre d’altres) que han permes als grups de la URV, i per extensi6 a tota la
Universitat, millorar clarament la productivitat cientifica i, amb aquesta, la visibilitat. En
paral-lel a les actuacions de caracter horitzontal, el Consell de Govern va acordar un
suport especific, de caracter vertical i en virtut de la seva trajectoria cientifica, al grup
de recerca en Paleoecologia Humana i ha promogut i promou la creacié d’estructures
de recerca externes a la URV, de gestié autonoma, en les quals la URV participa com
a membre del consorci o patr6 de la fundaci6, en funcié de la figura juridica escollida
en cada cas, en els ambits cientifics identificats com a prioritaris: quimica/enginyeria
quimica, arqueologia, prehistoria, enologia, turisme i biomedicina.

El Claustre de maig de 2004 va aprovar, entre d’altres linies d’actuacié en el marc de
la programacié d’ensenyaments de postgrau, |'estrategia d’alineament entre la politica
cientifica i 'academica, fent que I'estructuracié de la recerca respongui a la finalitat
dltima de fer visible la URV a escala europea, com a referent de formacié universitaria
en els ambits prioritaris i en tots aquells que, per trajectoria cientifica, es facin merei-
xedors d’un suport especific. Seguit a aquest acord, el Consell de Govern va aprovar la
politica de creaci6 de noves estructures de recerca, propies de la URV, i va especificar el
compromis d’aplicacié de nous ingressos orientats a les activitats de recerca, mantenint
i enfortint les politiques de suport horitzontal i vertical.

Paral-lelament, el DURSI ha fet avinents nous elements en la seva politica de recerca
que reforcen la impulsada fins ara a la URV i que, en la mesura que es duguin a terme,
emmarcaran el desplegament immediat de noves accions de suport horitzontal i verti-
cal. En particular, cal destacar dos elements d’aquesta politica de recerca del DURSI:

¢ L'estructuracié del mapa de recerca de Catalunya. La DGR proposa una reorde-
naci6 del conjunt d’estructures de recerca que s’han creat com a conseqtiéncia de dife-
rents politiques de recerca, d’alguna manera superposades, fent-ne una categoritzaci6
i establint criteris d’acreditacié per a cadascuna de les categories (centres de recerca
de gestié autonoma, centres de recerca universitaris, grups consolidats, etc.); en aquest
nou escenari sobre el qual treballa, es proposa també de redefinir la relacié entre els
centres autonoms, les universitats que els allotgen i el DURSI que els impulsa, establint
contractes programa de mitja o llarga durada, que lliguin el finangament que reben per
part del DURSI als objectius cientifics del centre.

+ Els criteris de repartiment del pressupost d’universitats, tant el de suport trans-
versal a la recerca que es vehicula a través de la DGR com el nou concepte introduit
en el comput de la subvencié basica, en els quals s’introdueixen criteris quantitatius
de productivitat cientifica i que en el futur han d’evolucionar cap a la incorporacié,
també, d’elements relatius a la qualitat d’aquesta. Pel que fa a aquest component del
finangament de les universitats, el mateix conseller ha establert enguany que la part de
pressupost justificada per activitat de recerca s’ha de destinar, en les universitats, a linies
de recerca especifiques, identificades com a prioritaries en els plans estrategics que,
d’altra banda, impulsa i que en el nostre cas ja s’esta desplegant.

Previsié d’actuacions en recerca en el Pressupost URV 2005

Alataula 1 es presenta el global d’actuacions de suport a I’activitat de recerca previstes
en el pressupost:
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Taula 1. Previsio pressupostaria d’actuacions de suport a la recerca. Pressupost URV 2005
. L . Tipus
Concepte Quantitat Destinacio Origen suport
198.200,00 |PIR DGR (54,6%) URV (45,4%) H
640.838,94 | PSR DGR (84,6%) URV( 15,4%) H
Programes 126.212,10 Acaons. ?speCIals, mobilitat, difusio, CIRIT (50%) URV (50%) H
de suport avaluacié recerca.
30.051,00 |Organitzacié congressos CIRIT (50%) Diputacié (40%) URV (10%) H
30.050,60 |Setmana de la ciencia Diputaci6 (50%) URV (50%) H
Ramén y Cajal 1.118.081,21 |Programa Ramén y Cajal MEC (61,4%) DURSI (8,8%) URV (29,8%) H
467.178,67 |Beques URV URV (100%) H
Becaris URV ;
81.355,80 | beques URV relacionades amb DURSI (40%) URV (60%) H
professors distingits
Grup 394.795 20 Grup de recerca en Autoecologia del BSCH (15,6%) URV (84,4%) Vv
Autoecologia o Quaternari o e
375.312,76 | Estructures de recerca URV (100%) \
Desplegament A determinar
PER (part URV Linies estratégiques de recerca DGU Subvencié recerca (100%) \%
de T0M€)
Tecnics 185.535.89 Personal de suport a projectes URV (100%) u
de projectes U d’investigacié ’

Com mostra la taula, en I'elaboracié del pressupost 2005 es va preveure la continuitat
de les accions de suport horitzontal i vertical a la recerca ja engegades i també I'inici de
noves actuacions en ambdés ambits:

+ En I'horitzontal, el finangament de noves beques URV, més enlla dels recursos de
plantilla dels departaments en un concepte que cal desenvolupar de “borsa de recerca”
per investigador i que porta a la necessitat d’avancar en la definici6 d’“investigador ac-
tiu”, I'estabilitzacié del suport de personal tecnic i la creacié de places per a tecnics de
suport a projectes de recerca.

+ En el vertical, amb la previsi6 de creacié de noves estructures de recerca.

El suport especific a projectes cientifics amb visibilitat i projeccié europea que es
busca amb la creacié de noves estructures de recerca, junt amb la continuacié, en el
nou marc definit per la politica de recerca del DURSI, de la politica de promoci6 d’es-
tructures externes per a la mateixa finalitat, fan que en aquest moment sigui convenient
fer una passa més en la definicié de la politica de suport vertical a la recerca, per tal
de fer coherent i compatible I'impuls a les estructures externes en ambits prioritaris i el
suport que poden legitimament reclamar els grups de recerca de la URV que, amb la
qualitat i visibilitat requerida, treballin en linies que parcialment o totalment s’inscriguin
a I’ambit de treball d’aquests centres de recerca adscrits a la URV. Aquesta compatibilitat
implica, de fet, la formalitzacié d’un marc de relacié entre els centres de gestié autono-
ma adscrits a la universitat i els grups de la URV, que tant el Claustre de maig de 2004
com el Consell de Govern del juliol del mateix any convidaven a definir i sense el qual
no es pot avangar adequadament en la creaci6 de les estructures internes. Per aixo, es
proposa diferenciar dues fases en el procés d’estructuracio de la recerca a la URV:

+ Fase 1: definir la politica de suport diferencial per linies de recerca de la URV que
també es desenvolupen totalment o parcialment dins els projectes cientifics dels centres
de recerca adscrits a la universitat.

+ Fase 2: creacié de noves estructures per a projectes cientifics que no es puguin
desenvolupar coordinadament amb les estructures de recerca ja creades.

Proposta d’acord del Consell de Govern

l’exigencia del DURSI de destinar el financament especific de recerca a linies prioritari-
es es pot alinear perfectament amb la politica aprovada pel Claustre i el Consell de Go-
vern i la seva aplicacié permet donar resposta a algunes de les necessitats que planteja
el desplegament de les noves accions de suport i impuls de la recerca ja previstes.
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En aquesta primera fase es proposa de precisar el mecanisme de suport a la recerca
especific per a aquells ambits prioritaris que puguin dur a terme el seu projecte cientific
en col-laboracié amb centres de recerca adscrits a la URV, evitant la redundancia que
podria significar la creacié d’estructures propies amb objectius cientifics coincidents
parcialment o totalment amb aquests.

Es proposa que la URV estableixi amb tot els centres de recerca que té adscrits con-
tractes programa quadriennals, o que participi amb un capitol propi en els que en el
mateix sentit pugui establir el DURSI, en virtut dels quals:

+ La URV es compromet a participar en el finangament del centre amb una aporta-
cié maxima anual acordada pel Consell de Govern.

+ D’acord amb la seva politica cientifica, en la definicié de la qual la URV participa
des del patronat o consorci, el centre es compromet a revertir aquesta inversié a la URV
mitjangant acords i compromisos especifics i formals amb grups de la URV que poden
prendre la forma que millor convingui al projecte de col-laboracié que es defineixi en
cada cas. Aquests grups podran rebre i fer constar la consideracié de grup o laboratori
de recerca vinculat al centre en questid.

Com a resultat d’aquesta politica de suport s’hauria d’aconseguir que

+ Es defineixin projectes cientifics conjunts sobre la base de la suma del potencial
dels millors grups de recerca de la URV en ambits prioritaris amb la capacitats de recer-
ca dels nous centres.

+ Es maximitzi el retorn de I'activitat cientifica dels centres de recerca de gestié
autonoma cap a la universitat que els allotja.

¢ Es doni una immillorable plataforma de visibilitat internacional als grups de la
URV vinculats a aquests centres.

+ S'asseguri que la capacitat d’especialitzaci6 cientifica en I’ambit respectiu es pro-
jecti en programes de formacié de postgrau i doctorat de nivell europeu.

+ El suport que el DURSI vol donar a ambits de recerca prioritaris a través de les
universitats s’alinei perfectament amb el que d’altra banda compromet directament amb
els centres de recerca de gestié autonoma mitjangant els contractes programa corres-
ponents.

S’aprova la convocatoria d’ajuts d’incorporaci6 a la recerca.

PROGRAMA D’AJUTS D'INCORPORACIO A LA RECERCA 2005
DE LA URV (AIRE 2005)

Justificacio
Una de les missions principals dels universitaris és augmentar en quantitat i qualitat el
nivell de recerca en benefici de la millora de la docencia i com a mitja per al progrés
de la societat. Per aix0, és clau impulsar que, en la majoria de les arees de investigacio,
s’aconsegueixin nivells de qualitat i reconeixement cientific cada vegada més elevats.

Ates que el finangament dels projectes de recerca s’obté sobretot de convocatories
publiques per via competitiva, és prioritari aconseguir la presencia de la URV en tots els
programes existents (catalans, estatals, europeus i internacionals).

Per facilitar la incorporacié d’investigadors al finangament piblic de la recerca, que
implica el desenvolupament previ de les activitats de recerca en temes, problemes o
necessitats previament seleccionats, s’inicia aquest programa que preveu un ajut eco-
nomic i I'establiment dels mecanismes adequats perquée un projecte de recerca sigui
candidat en convocatories competitives.

Objectiu
Incrementar I'activitat investigadora de la URV posant en marxa projectes de recerca

desenvolupats per nous investigadors que s’incorporen a aquesta activitat i impulsar la
seva presencia en les convocatories competitives de les administracions pabliques.

Dotacié
El programa esta dotat amb 100.000,00 euros.

Metodologia

Criteris minims

Elaboracié i realitzaci6é d'un projecte cientific consistent i viable, que haura estat pre-
parat segons les pautes del Pla estatal 2004-2007, amb la finalitat de presentar-se a la
convocatoria seglient de projectes del Pla esmentat o d’altres convocatories similars.
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L'equip investigador estara integrat per diversos investigadors no involucrats en els
altims anys en projectes de recerca subvencionats.

La dotacié economica sera de 6.000 € com a maxim per projecte. El 60% de I'im-
port concedit sera lliurat en el moment de I"aprovacié del projecte per la Comissié
d’Investigacio i Transferencia dins la convocatoria de la URV.

L'investigador/a principal es comprometra a presentar el projecte a la convocatoria
seglient del Pla estatal o d’altres convocatories similars.

La resta de I'aportacié economica concedida (40%) es lliurara en el moment de
I’aprovacié del projecte en la convocatoria competitiva.

En cas de denegacio, es valoraran les causes de la denegaci6, les possibles modifi-
cacions i I'oportunitat de tornar-se a presentar a la convocatoria segiient del Pla estatal
o del programa corresponent. En aquest cas, I'aportacié del 40% restara condicionada
a la presentaci6 del projecte a les convocatories esmentades.

Candidats
Requisits que haura de complir Iinvestigador/a principal:

1. Pertanyer a un grup de recerca de la URV, segons el Mapa de grups de recerca
vigent.

2. Tenir el titol de doctor/a.

3. Tenir vinculaci6 estatutaria o laboral amb la URV amb dedicacié a temps com-
plet.

4. Estar en situacio de servei actiu o similar.

5. No haver rebut un projecte d’investigaci6 del Pla estatal o d’altres de similars en
els darrers 3 anys a comptar des de la data de presentacié de la sol-licitud a la convo-
catoria URV.

Avaluacié, seleccié i resolucio

1. Avaluacio: experts.

2. Selecci6 i proposta de resolucié: Comissié assessora del Vicerectorat d’Investiga-
cié i Institucions Sanitaries, formada per experts interns dels diferents ambits cientifics i
designats per la vicerectora d’Investigaci6 i Institucions Sanitaries.

3. Resolucié: Comissié d’Investigaci6 i Transferencia.

Calendari
Ordre Fase DATAINI DATAFIN DATAINI DATAFIN
1 Resolucié 23/2/05 23/2/05
2 Publicacié 24/2/05 24/2/05
3 Formalitzacio 1/5/05 31/5/05
4 Esmena 1/6/05 10/6/05
5 Avaluacié 1/6/05 15/6/05
6 Selecci6 16/6/05 30/6/05
7 Proposta de resolucié 30/6/05 30/6/05
8 Resolucié 30/6/05 30/6/05
9 Acceptaci6 1/7/05 15/7/05
10 Pagament 60% 16/7/05 31/7/05
11 Desenvolupament 1a fase 1/7/05 31/12/06
12 Certificacié 60% 1/1/07 31/1/07
13 Presentacié CE 1/1/06 31/1/06
14 Resolucié CE 1/12/06 31/12/06
15 Valoraci6 CE 1/1/07 31/1/07 1/1/07 31/1/07
16 Pagament 40% cas CE positiva 1/2/07 28/2/07
17 Desenvolupament 2a fase 1/1/07 31/12/07
18 Certificaci6 40% 1/1/08 31/1/08
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Ordre Fase DATAINI DATAFIN DATAINI DATAFIN

19 Presentacio CE 1/1/07 31/1/07

20 Resolucié CE 1/12/07 31/12/07

21 Valoracié CE 1/1/08 31/1/08

22 Pagament 40% cas CE positiva 1/2/08 28/2/08

23 Desenvolupament 2a fase 1/1/08 31/12/08

24 Certificaci6 40% 1/1/09 31/1/09

Notes: CE - Convocatoria externa

Tutoria

La URV proporcionara el suport de técnics especialitzats en gestio de projectes.

S’aprova el programa d’equipament per a les aules de docencia.

PROGRAMA D’EQUIPAMENT PER A LES AULES DE DOCENCIA
DELS CENTRES DE LA URV

Objectiu: Millorar I'equipament de suport a la docencia a les aules dels centres de
la URV.

Dotacié: 270.000 euros

Criteri de distribucié: Proporcionalment a la mitjana del nombre d’aules docents i
d’alumnes de primer, segon i tercer cicle de cada centre.

Tipus d’equipament: Canons de video, retroprojectors, magnetoscopis; radio-cas-
sets, amplificadors, equips de so, pantalles, equipaments informatics i connexions sense
fils per a aules.

Equipament basic per aula: L'equipament minim de qué s’haura de dotar una aula
docent sera: cané de video, pantalla i connexié a Internet. Una vegada assolit aquest
equipament basic a totes les aules d’un centre, s’hi podra incorporar altre tipus d’equi-
pament previst a |’apartat anterior. Seria recomanable que les aules de més de 100
alumnes disposessin de so.

Procediment: Els centres trametran al Vicerectorat de Campus i Relacions Institucio-
nals les seves peticions per I'import assignat en funcié del criteri de distribucié esmentat
més amunt. Aquest, amb el suport de la Gerencia, adjudicara el material sol-licitat,
d’acord amb el text refés de la Llei de contractes de les administracions puibliques.
Els adjudicataris subministraran als centres el material que els ha estat adjudicat. Una
vegada verificat el lliurament correcte del material i la instal-lacid, se signara I’acta de
recepcié i pagara.

Aules Aules Aules To;al Alumnes Mitjana
Centre 10007 | 50100 m2| <50 m? — % % (A+B) | Furos
(A) (B)

FCJ 8 16 0 24 12,50 1.402 12,07 12,28 33.166
FCEP 10 12 5 27 14,06 1.814 15,61 14,84 40.063
EUlInfermeria 3 3 3 9 4,69 341 2,94 3,81 10.291
FMCS 2 11 4 17 8,85 1.190 10,24 9,55 25.781
FCEE 9 8 6 23 11,98 1.816 15,63 13,81 37.274
F. Lletres (PIT) 4 7 10 21

F. Lletres (Sem.) 2 1 1 4

F. Lletres total 6 8 11 25 13,02 1.342 11,55 12,29 33.172
ETSE 7 13,5 2 22,5 11,72 1.756 15,11 13,42 36.225
ETSEQ 3 8,5 2 13,5 7,03 738 6,35 6,69 18.068
FQuimica 6 8 0 14 7,29 673 5,79 6,54 17.664
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fotal Alumnes
Aules Aules Aules aules Y o Mitjana
Centre >100m? | 50/100 m?| < 50 m? & & (A+B) | FEUros
(A) (B)
FEnologia 2 5 2 9 4,69 309 2,66 3,67 9.919
EUTurisme 1 4 3 8 4,17 237 2,04 3,10 8.379
TOTAL 50 83,5 36 192 100,00 11.618 100,00 100,00 270.000
9 S’aprova la implantacié a la Universitat Rovira i Virgili de la politica de clau publica.

10

11

Per tant, la URV es constitueix com a autoritat de certificacié d’acord amb la Llei
59/2003, de 19 de desembre, de signatura electronica i resta de normativa aplicable.
Aquest servei, que sera gratuit per als usuaris, implicara la gesti6 dels certificats digitals
i la prestacio dels serveis relacionats amb la signatura electronica i amb els processos
d’identificacié necessaris en I'ambit d’actuacié de la Universitat Rovira i Virgili, i en
altres ambits, com les relacions electroniques amb tercers, amb la regulacié prévia i
I'adopcié dels acords necessaris.

S’acorda que la Declaracié de practiques i politiques de certificacié que regulen
els tipus de certificats, aixi com el seu us, s’aplicara a tots els certificats emesos per
l'autoritat de certificacié de la URV i a tots els usuaris que en facin ts. Correspon
al Consell de Govern de la URV I'acord d’aprovacié inicial d’aquesta declaracié de
practiques de certificacié, que es publicara convenientment a la pagina web de la
URYV perque tota la comunitat universitaria la conegui i la pugui consultar. No obs-
tant aixo, es delega expressament en el Consell de Direccié la gestié i actualitzacié
d’aquesta declaracié.

S’aprova l'estructura organitzativa de l'autoritat de certificacié de la URV, que estara
formada per:

Figures Funcions

Recopilar i custodiar els fulls de lliurament
de subscriptor al servei d’infraestructura de
clau pdblica i dels contractes de posseidor
de certificats digitals.

Responsable del servei: Secretari General

Autoritats de Registre: caps de secretaria
dels diferents centres i cap administratiu
de la Secretaria General

Sol-licitar I’emissié i revocacié de certifi-
cats digitals.

Donar fe de la justificacié documental de
les dades consignades en el certificat res-
pecte a la informacié fidedigna disponible
ala URV

Certificador: secretari general

12 S’aprova el Reglament per a la concessi6 de distincions de la URV.

REGLAMENT PER A LA CONCESSIO DE DISTINCIONS DE LA URV

’entrada en vigor de la LOU i la conseglient aprovacié del Decret 202/2003, de 26
d’agost, que aprova I'Estatut de la URV ha suposat la necessaria modificaci6 del Regla-
ment per a la concessié de distincions de la URV per tal d’adequar-ne la redaccié al
nou Estatut.

Les universitats poden reconeixer de formes diverses els mérits contrets amb elles
per persones o institucions.

L’Estatut de la Universitat Rovira i Virgili, als articles 55.3 e i 117, preveu el conferi-
ment del grau de doctor honoris causa, aixi com el d’altres premis, medalles, honors o
distincions, i atorguen al Consell de Govern la potestat d’establir la normativa que els
reguli.

ARTICLE 1

La URV estableix dos tipus de distincions:
a) El doctorat honoris causa
b) Les medalles de la Universitat



41

13

14

Full Oficial 40 / Consell de Govern de 23 de febrer de 2005 Nam. 12-14

ARTICLE 2
Doctorat honoris causa

1. La concessié del grau de doctor o doctora honoris causa s’ajustara als articles
55.3ei 117 de IEstatut.

2. Les iniciatives de proposta podran provenir del Consell de Govern, del rector/a,
dels centres, dels departaments i/o dels instituts. Les proposes han d’anar acompanyades
del curriculum vitae de la persona proposada.

3. El Consell de Govern aprovara les propostes a favor d’aquelles persones que en
siguin mereixedores.

4. Al llarg de cada curs academic es podra nomenar fins a un maxim de tres doctors
honoris causa.

5. Sempre que sigui possible, la col-lacié del grau de doctor o doctora honoris causa
es fara en un acte public a la Universitat.

ARTICLE 3
Medalla de la Universitat

1. La URV crea, a efectes honorifics, una medalla per distingir aquelles persones,
naturals o juridiques, nacionals o estrangeres, de prestigi nacional o internacional en el
camp de la docencia, de la investigacié cientifica o de la creaci6 artistica, que d’alguna
manera s’hagin destacat pels serveis prestats a la URV o també aquelles persones que,
per la seva trajectoria piblica, hagin contribuit de manera extraordinaria a la defensa
dels valors que la Universitat comparteix.

2. La concessi6 de la medalla prevista en I’apartat anterior sera acordada pel Consell
de Govern de la Universitat a iniciativa del mateix Consell de Govern, del rector/a, dels
centres, dels departaments i/o dels instituts.

3. La URV crea una medalla dirigida al personal de la URV que es jubili, el lliura-
ment de la qual es portara a terme durant I’acte d’inauguracié del curs academic poste-
rior a la data de jubilacid.

4. En l'anvers de les medalles figurara I’escut de la Universitat i en el revers, el seu
emblema. S’hi gravara el nom de I’entitat o persona a qui s’atorga i s’estendra la certifi-
cacié corresponent.

5. La medalla es podra concedir a titol postum.

6. La Secretaria General de la Universitat mantindra un llibre de registre de les me-
dalles que concedeixi la Universitat.

7. Excepcionalment, podra atorgar-se una medalla protocol-laria, que es destinara
a les personalitats o representants d’institucions que visitin la Universitat i que li hagin
prestat serveis extraordinaris. La medalla protocol-laria no s’atindra als apartats 2, 4 i 6
d’aquest article.

DISPOSICIO DEROGATIVA
Aquest Reglament substitueix el Reglament per a la concessi6 de distincions de la URV,
aprovat per la Junta de Govern el 28 d’octubre de 1996, que queda derogat.

S’acorda autoritzar el rector a fer tots els tramits necessaris perque es constitueixi la
Fundacio Institut d’Investigacié Sanitaria Pere Virgili i fer ’aportacié inicial, fixada en
10.000 euros.

S’aprova l'oferta de programes de doctorat 2005-07.
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Carrecs i personal

15 S’aprova delegar explicitament en la Comissio Delegada de Recursos Humans I’aprova-
ci6 de la proposta de creacio de places i la convocatoria relacionades amb la integracio
del professorat i PAS dels centres Escola Universitaria d’Infermeria Verge de la Cinta i
Escola Universitaria de Ciencies Empresarials Dr. Manya de Tortosa a la URV.

16 S’aprova l'activacio de noves places del PAS.
17 S’aprova l'oferta d’ocupacio (parcial) de places del PAS 2005.
OFERTA PUBLICA D'OCUPACIO 2005

(OFERTA PARCIAL)

Personal funcionari

Grup C

PF000362 Escala administrativa - Servei de Gestié Académica i Estudiants
PF000363 Escala administrativa - Servei de Gestié Académica i Estudiants
PF000364 Escala administrativa - Escola Universitaria de Turisme i Oci
PF000369 Escala administrativa - Departament Gestié d’Empreses
PFO00371 Escala administrativa - Departament Bioquimica i Biotecnologia
PF000370 Escala administrativa - Departament d’Economia - TP

PFO00372 Escala administrativa - Departament de Medicina i Cirurgia - TP
PF000373 Escala administrativa - Departament d’Enginyeria Mecanica - TP

Personal laboral

Grup |

Pool de suport a la gestié de projectes de recerca:
PLO00540 Tecnic/a de gestié de projectes de recerca
PLO00541 Tecnic/a de gestié de projectes de recerca
PLO00542 Tecnic/a de gestié de projectes de recerca
PLO00543 Técnic/a de gestié de projectes de recerca
PLO00544 Técnic/a de gesti6 de projectes de recerca

Unitat de Suport Metodologic a I’Activitat Docent del Servei de Recursos Educatius:
PL0O00545 Coordinador/a de la Unitat de Suport Metodologic
PLO00546 Técnic/a de la Unitat de Suport Metodologic
PLO00547 Técnic/a de la Unitat de Suport Metodologic
PLO00548 Tecnic/a de la Unitat de Suport Metodologic

Gabinet Técnic del Rectorat:
PLO00549 Tecnic/a de suport a la Direcci6 (perfil Relacions Internacionals)
PLO00550 Tecnic/a de suport a la Direccid (perfil Relacions Internacionals)
PLO00551 Tecnic/a de suport a la Direccid

Gabinet Tecnic de la Gerencia:
PLO00553 Tecnic/a de suport a la Direccié (Organitzacié i Processos)
PLO00554 Tecnic/a de suport a la Direccié (ambit Planificacié RHiO)
PLO00555 Tecnic/a de suport a la direccié (ambit Planificacié RHiO)

Vicerectorat:
PLO00552 Tecnic/a de suport a la Direccié (ambit Vicerectorat)

Grup Il
Gerencia - Oficina de Contractacié i Compres
PLO00571 Tecnic/a de compres
Servei de Recursos Informatics
PLO00556 Tecnic/a de suport a I'explotacié de sistemes i comunicacions
PLO00557 Tecnic/a informatic de suport al Gabinet Técnic de la Gerencia
Dept. de Quimica Analitica i Q. Organica
PLO00353 Tecnic/a de suport al laboratori de docéncia - TP
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Grup 1l
Dept. de Dret Piblic

PL0O00563 Tecnic/a de suport a la doceéncia informatitzada - TP
Dept. Bioquimica i Biotecnologia

PLO00564 Tecnic/a de suport al laboratori de docencia

Unitat Predepartamental de Comunicacié, Audiovisual, Publicitat i Periodisme
PLO00565 Tecnic/a de suport al laboratori de docencia - TP

Escola Universitaria de Turisme i Oci
PLO00567 Tecnic/a especialista de Biblioteca

18 S’aprova la convocatoria de noves places del PAS.

19 Sacorda designar el Dr. Gonzalo Quintero Olivares com a membre de la Comissié
d’Etica de la URV.

20 S’acorda designar membres de comissions delegades del Consell de Govern segiient:
Comissié de Recursos Economics i Materials: Sr. Angel Cunillera i Zarate
Comissié d’Ordenacio Académica i Cientifica: Sr. Jordi Tinena i Amords
Comissié de Docencia: Sra. Roser Recasens i Vives
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Comissions delegades

21 Acords de les comissions delegades informats en el Consell de Govern de 23-02-05

COMISSIO D’ORDENACIO ACADEMICA | CIENTIFICA

SESSIO DE 4 DE FEBRER DE 2004

+ S’aprova la memoria i el pla d’estudis de Biotecnologia

+ S’aprova la memoria i el pla d’estudis d’Arquitectura

+ S’aprova iniciar els tramits per implantar el curs vinent 16 masters propis de la
URV

- Enginyeria Ambiental ETSEQ
- Enginyeria Quimica i de Processos ETSEQ
- Ciencies de la Infermeria EUI

- Recerca en Organitzacio Industrial: Empreses i Mercats FCEE

- Tecnologia Educativa:Aprenent. Virt. i Gestié del Coneix. FCEP
- Dret Ambiental FCJ

- Dret de 'Empresa i de la Contractacié FCJ

- Recerca en Enologia FE

- Arqueologia del Quaternari i Evolucié Humana FLL

- Translation and Intercultural Studies FLL

- Estudis Culturals Mediterranis. Gestié de Conflictes Int. FLL

- Arqueologia FLL

- Nutricié i Metabolisme FQ

- Quimica de la Industria FQ

- Theoretical Chemistry and Computational Modelling FQ

- Catalisi FQ

COMISSIO DE DOCENCIA

SESSIO DE 18 DE FEBRER DE 2005

+ S’aprova la NOA del curs 2005-06, que prorroga la NOA actual amb uns ajusta-
ments tecnics.

+ S’aprova modificar el pla d’estudis de Publicitat i Relacions Pibliques, en el sentit
de fixar com a equivaleéncia de les Practiques 30h/1 credit.

+ S’aprova incloure com a via K les activitats de reconeixement de credits de la
Fundacié URV.

+ S’aprova ratificar I’avaluacié global dels estudiants de I'ETSEQ, corresponent al
curs academic 2003-04.

+ S’aprova ratificar la resolucié d’ajuts corresponents a la convocatoria (3a) del

DRAC.
COMISSIO DE RECURSOS HUMANS

SESSIO DE 21 DE FEBRER DE 2005

+ S’aprova la convocatoria de places de professorat contractat (annex).
+ S'aprova la convocatoria de beques URV, beques URV Ramén y Cajal i beques
URV per distincions (annex).

CONVOCATORIA DE BEQUES RAMON Y CAJAL

Febrer 2005

Ref. Investigador N. Departament

2002CAJAL-BURV4 | Victor Mitrana 1 | Filologies Romaniques

2003CAJAL-BURV2 | José Luis Toca Herrera | 1 | Enginyeria Quimica

Enginyeria Electronica, Electrica

2003CAJAL-BURV4 | Alexey Vasiliev 1 { Automatica

Antropologia, Filosofia i Treball

2003CAJAL-BURVS5 | Fabrice Correia 1 .
Social
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CONVOCATORIA BEQUES DE RECERCA URV

Febrer 2005

Departament Ndm.
Antropologia, Filosofia i Treball Social .
—distingit Joan Prat Caros—

Bioquimica i Biotecnologia 4
Ciencies Mediques Basiques

Economia 1
Medicina i Cirurgia 1
—distingit Cristébal Richart Jurado—

Medicina i Cirurgia 1
—distingit Lluis Masana Marin—

Medicina i Cirurgia 1
Quimica Analitica i Quimica Organica 2
Quimica Fisica i Inorganica 1
—distingida Carmen Claver Cabrero—

Quimica Fisica i Inorganica 3

+ S’aprova proposar al Consell Social, perque I"aprovi, la relacié de professorat que
ha de percebre el complement autonomic de docencia.

+ S’aprova la convocatoria de concurs intern d’una plaga d’administratiu/va d’ambit
especific, del Servei de Recursos Economics.

Numero de plaga 0105-DL0O00398

Departament d'Economia

Centre Facultat de Ciencies Economiques i Empresarials

Categoria Professor Lector Dedicacié Temps complet TC Periode contractacié  Anual
Institucio sanitaria - Titulacié  Doctorat

Perfil: ambit d'especialitzacié en docéncia/possibles linies d'investigacié a desenvolupdtres/Requisits Especifics
Docencia a cobrir: Teoria Economica Doctorat en Economia, ADE o similar
Linies d'investigacié a desenvolupar: Economia Internacional i Monetaria

Composicié de la comissio Categoria| Universitat
President titular Marti Oliva Furés cu URV
Secretari titular Misericordia Carles Lavila TU URV
Vocal titular Gloria Barbera Mariné TU URV
President suplent Antonio Terceifio Gédmez CcuU URV
Secretari suplent Maria Llop Llop TEU URV
Vocal suplent Carolina Manzano Tovar TU URV
NuUmero de plaga 0105-DL000400

Departament d'Economia

Centre Facultat de Ciéncies Economiques i Empresarials

Categoria Professor Lector Dedicacié Temps complet TC Periode contractacié  Anual

Instituci6 sanitaria - Titulacié  Doctorat
Perfil: ambit d'especialitzacié en docéncia/possibles linies d'investigacié a desenvolupdtres/Requisits Especifics
Docéncia a cobrir: Estadistica i Econometria

Linies d'investigaci6 a desenvolupar: Econometria i Aplicacions

Doctorat en Economia, ADE o similar

Composicié de la comissid Categoria| Universitat
President titular Marti Oliva Furés Ccu URV
Secretari titular Misericordia Domingo Vernis TEU URV
Vocal titular Gloria Barbera Mariné TU URV
President suplent Antonio Terceifio Gémez CcuU URV
Secretari suplent Monica Martin Bofarull TEU URV
Vocal suplent Miguel Manjén Antolin TU URV
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NuUmero de plaga 0105-DL0O00383

Departament d'Enginyeria Electronica, Eléctrica i Automatica

Centre Escola Técnica Superior d’Enginyeria

Categoria Professor Lector Dedicacié Temps complet TC Periode contractacié  Anual
Institucioé sanitaria - Titulacié  Doctorat

Perfil: ambit d'especialitzacié en docéncia/possibles linies d'investigacié a desenvolupdtres/Requisits Especifics
Sistemes Electronics de Comunicacio

Composicié de la comissido Categoria| Universitat
President titular Josep Anton Ferré Vidal CcuU URV
Secretari titular Alfonso Romero Nevado TU URV
Vocal titular Jesls Brezmes Llecha TU URV
President suplent Francesc Xavier Grau Vidal CcuU URV
Secretari suplent Javier Maixé Altés TU URV
Vocal suplent Eduard Llobet Valero TU URV

NuUmero de plaga 0105-DL000215

Departament de Filologia Anglogermanica

Centre Facultat de Lletres

Categoria Professor Lector Dedicacié Temps complet TC Periode contractacié  Anual
Institucioé sanitaria - Titulacié  Doctorat

Perfil: ambit d'especialitzaci6é en docéncia/possibles linies d'investigacié a desenvolupdtres/Requisits Especifics
Linguistica Anglesa.

Docencia a cobrir: Llengua Anglesa (Filologia Anglesa), Metodologia de I'Ensenyament de I'Anglés

(Filologia Anglesa), Adquisici6 de la Llengua Anglesa (Filologia Anglesa)

Linies d'investigacié a desenvolupar: Linguistica Aplicada

|L.Composicié de la comissio Categorial Universitat
President titular Maria Pilar Garcia Mayo CcuU UPV
Secretari titular Joaguin Romero Gallego TU URV
Vocal titular Maria Bargallé Escriva TU URV
President suplent Enrique Alcaraz Varé CuU UA
Secretari suplent Anthony Pym TU URV
Vocal suplent Sara Pujol Rusell TU URV

NuUmero de plaga 0105-DL000403
Departament de Gestié d'Empreses
Centre Facultat de Ciéncies Economiques i Empresarials

Categoria Professor Lector Dedicacié Temps complet TC Periode contractacié  Anual
Institucioé sanitaria - Titulacié  Doctorat

Perfil: ambit d'especialitzaci6é en docéncia/possibles linies d'investigacié a desenvolupdtres/Requisits Especifics
Doceéncia a cobrir: Marketing Doctorat en Economia, ADE o similar

Linies d'investigacio a desenvolupar: Comportament del consumidor i marqueting estrategic

Composicié de la comissio Categoria| Universitat
President titular Antonio Tercefio Gémez cu URV
Secretari titular Jaume Gené Albesa TU URV
Vocal titular Marti Oliva Fures cu URV
President suplent Ignasi Brunet Icart CcuU URV
Secretari suplent Noemi Rabassa Figueras TEU URV
Vocal suplent Miquel Angel Bové Sans TEU URV

NuUmero de plaga 0105-DL000404
Departament de Gestié d'Empreses
Centre Facultat de Ciéncies Economiques i Empresarials

Categoria Professor Lector Dedicacié Temps complet TC Periode contractacié  Anual
Institucioé sanitaria - Titulacié  Doctorat

Perfil: ambit d'especialitzacié en docéncia/possibles linies d'investigacié a desenvolupdtres/Requisits Especifics
Docéncia a cobrir: Direccié Financera, Finances Doctorat en Economia, ADE o similar

Linies d'investigacié a desenvolupar: Mercat Financer, Finances Corporatives

|L.Composicié de la comissio Categorial Universitat
President titular Antonio Tercefio Gdmez Ccu URV
Secretari titular Antonio Rodriguez Ramos TU URV
Vocal titular Miquel Angel Bové Sans TEU URV
President suplent Ignasi Brunet Icart CuU URV
Secretari suplent Jorge de Andrés Sanchez TU URV
Vocal suplent Marti Oliva Furés [o]V] URV
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Convenis

Acord de 23 de febrer de 2005 pel qual es ratifiquen diversos convenis.

Acord entre la Universitat Rovira i Virgili, la Fundacié URV, el Laboratori de Toxico-
logia i Salut Mediambiental del Departament de Ciencies Mediques Basiques de la URV
i la Fundacié Bosch i Gimpera de la Universitat de Barcelona / Unitat de Toxicologia del
Departament de Salut Piblica de la Universitat de Barcelona.

Conveni especific de col-laboracié entre la Universitat Rovira i Virgili i la Diputacié
de Tarragona per al reconeixement de credits de lliure eleccié.

Conveni de col-laboracié entre I’Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari
de Catalunya i la Universitat Rovira i Virgili per a la realitzacié del Programa ProQu
d’Avaluacié Institucional (Programa 2004).

Conveni especific de mobilitat d’estudiants, personal docent i investigador dins el
marc dels estudis de doctorat d’Enginyeria Electronica entre la Universitat Rovira i Virgili
i la Universitat Moulay Isamil (Marroc).

Conveni marc de col-laboracié entre la Fundacié URV, la Universitat Rovira i Virgili
i I'Empresa GDX Automotive Ibérica, SL per a la realitzacié d’estades a I’'empresa de
[licenciats titulats recentment de I’Escola Tecnica Superior d’Enginyeria Quimica.

Conveni de cooperacié tecnica-cientifica-pedagogica entre la Universitat Rovira i
Virgili de Tarragona i el Govern de la Provincia de Nampula (Republica de Mogambic).

Conveni de col-laboracié entre I’Ajuntament de Nules, la Universitat Jaume | de
Castelld, la Universitat de Valéncia i la Universitat Rovira i Virgili per a I'organitzacié del
VIl Congrés d’'Historia i Filologia de la Plana.

Document de cessi6 de drets d’explotaci6 de les obres de la col-lecci6 Eina entre la
Universitat Rovira i Virgili, I'editorial Cossetania i el Departament de Ciéncies Médiques
Basiques de la URV. Obra: Manual de practiques de fisiologia.

Document de cessi6 de drets d’explotacio de les obres de la col-leccié Eina entre la
Universitat Rovira i Virgili, I'editorial Cossetania, el Departament de Psicologia Social
de la Universitat de Valencia i el Departament de Psicologia de la URV. Obra: Temes de
psicologia social. La interaccio individu-societat.

Conveni marc de col-laboraci6 entre la Universitat Rovira i Virgili, I’ Autoritat Portua-
ria de Tarragona i la Cambra Oficial de Comerg, Inddstria i Navegaci6 de Tarragona.

Conveni especific de col-laboracié entre I’Ajuntament de Montblanc i la Universitat
Rovira i Virgili per a la realitzacié dels estudis en Dret Ambiental.

Conveni de col-laboracié entre la Universitat Rovira i Virgili, la Fundacié Rovira i Vir-
gili i I'’Agencia Catalana de Seguretat Alimentaria, per dur a terme el projecte “Contami-
naci6 quimica dels aliments més consumits a Catalunya. Avaluacié del risc per a la salut
de la poblacié associat a la presencia de contaminants quimics en el peix i marisc”.

Contracte entre ['empresa Monocrom SL i la Fundacié URV per a la realitzacié del
projecte d’investigacié (i desenvolupament) titulat “Innovador sistema laser de alta po-
tencia de alta flexibilitat industrial”.

Conveni especific de col-laboracié entre el Departament d’Universitats, Recerca i
Societat de la Informaci6 i la Universitat Rovira i Virgili per desenvolupar accions del IlI
Pla de recerca de Catalunya durant I’any 2004.

Conveni anual de col-laboracié entre el Departament d’Universitats, Recerca i So-
cietat de la Informacié i la Universitat Rovira i Virgili relatiu a les distincions per a la
promocio de la recerca universitaria per a I’any academic 2004-05.

Conveni de col-laboracié entre la Fundacié URV, la Universitat Rovira i Virgili i
Portal Universia, SA per a la digitalitzaci6, catalogacié i comunicacié de resultats d’in-
vestigacié sobre el jaciment de Atapuerca.

Addenda al conveni especific de col-laboracié entre el CIDEM, el CIRIT i la Uni-
versitat Rovira i Virgili per impulsar el Centre d’Innovacié Tecnologica en Enginyeria
Electronica a la xarxa de centres de suport a la innovacié tecnologica.

Addenda al conveni especific de col-laboracié entre el CIDEM, el CIRIT i la Univer-
sitat Rovira i Virgili per impulsar el Centre d’Aplicacions Mediambientals i Industrials de
la Catalisi a la xarxa de centres de suport a la innovacié tecnologica.

Addenda al conveni especific de col-laboracié entre el CIDEM, el CIRIT i la Univer-
sitat Rovira i Virgili per impulsar el Centre DINAMIC a la xarxa de centres de suport a la
innovaci6 tecnologica.

Conveni de col-laboracié entre I'Entitat Metropolitana de Serveis Hidraulics i Trac-
tament de Residus, la Universitat Rovira i Virgili i la Fundacié URV, per a la realitzacié
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d’un “Estudi d’avaluaci6 de riscos sobre la salut per metalls i compostos organoclorats
en la poblacié de les rodalies de la planta incineradora de Sant Adria del Besos”.

Conveni marc de cooperacié interuniversitaria entre la Universitat de Llenglies Es-
trangeres de Dalian (Xina) i la Universitat Rovira i Virgili.

Acord entre la Universitat Rovira i Virgili, 'empresa NascaCell IP GmbH i la Fun-
dacié URV, referent al projecte europeu titulat “Innovation in the process or cork pro-
duction for elimination of odours responsible of cork taint-INNOCUQOUS (Contract no.
QLK1-CT-2002-01678)".

Conveni general de col-laboraci6 i cooperacié entre I’Ajuntament de Tarragona i la
Fundacié URV en I"ambit dels Estudis en Dret Local.

Conveni especific de col-laboracié entre I’Ajuntament de Tarragona i la Universitat
Rovira i Virgili per a la realitzacié dels estudis en Dret Ambiental.

Conveni marc de col-laboracié entre la Fundacié URV, la Universitat Rovira i Virgili
i Saint Gobain Montblanc per a la realitzacié d’estades a I’empresa de llicenciats titulats
recentment de la Facultat de Ciencies Empresarials i Economiques.

Conveni especific de col-laboracié entre la Universitat Rovira i Virgili i I'Escola La-
caniana de Psicoanalisi del Camp Freudia, comunitat de Catalunya — seu de Tarragona
per al reconeixement de credits de lliure elecci6.

Protocol d'acord per a la creacié del Centre de Difusié Tecnologica del Moble de
Catalunya, entre el Departament de Treball i Inddstria, I’Ajuntament de la Sénia, la Con-
federaci6 Catalana de la Fusta i la Universitat Rovira i Virgili.

Contracte entre la Universitat Rovira i Virgili i la Fundacié URV per al programa
d’assessorament empresarial a la innovacié per a la realitzacié d’estudis previs a la
preparacié i presentacié d'un projecte d’'R+D de la Unié Europea realitzat pel CREVER
titulat “Energy savins using microgas turbines in the hotel sector”.

Contracte entre la Universitat Rovira i Virgili i la Fundacié URV per a treballs realit-
zats pel CREVER de la convocatoria de subprojectes sobre el projecte ECOSIND en el
marc del programa comunitari INTERREG Il C zona sud titulat “Reduccié d’emissions
de CO2 utilitzant xarxes de calor, fred i electricitat en poligons industrials”.
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Disposicions
S’aproven les modificacions del pressupost 2004.
INGRESSOS
Aplic.
econ. Explicacio de I'ingrés
Capitol 3. Taxes i altres ingressos -113.758,91
Article 30. Taxes 0,00
Article 31. Preus publics -2.008,60
312 Preus publics -2.008,60
3121 Matricules -2.008,60
3122  Ingressos INAPE
3123 Beques familia nombrosa
3129 Escoles adscrites
313  Cursos doctorat 0,00
3131 Cursos de doctorat
319  Altres preus publics 0,00
3191 Proves d’aptitud per I'acces a la U. (PAU)
3192  Proves d’aptitud per més grans de 25 anys
Article 32. Prestacio de serveis -87.561,16
323  Serveis universitaris generals -5.578,65
32301 Servei lingliistic
32302 Servei de biblioteca
32303 Préstec interbibliotecari
32304 Servei de publicacions
32305 Unitat d’audiovisuals
32306 Altres serveis
32307 Unitat d’esports -5.578,65
32308 Instal-lacions Sant Jordi
325  Serveis universitaris de transferéncia 0,00
Explicacio de I'ingrés
32502 STQ
32503 S. Arqueologia
326  Aules d’extensio universitaria 0,00
32601 Aula de musica
32602 Aula de teatre
327  Serveis universitaris de recursos -30.091,28
32701 Servei de recursos técnics
32702 Servei de recursos cientifics -27.979,77
32703 Servei de recursos educatius -2.111,51
329  Altres prestacions de serveis -51.891,23
3291 Cursos de postgrau
3292  Seminaris, congressos i simposis
3293 ICE (ingressos CAP) -165,37
3294 Universitat d’estiu
3295 Servei lingistic -51.117,04
3299 Altres prestacions de serveis -608,82
Article 33. Venda de béns 0,00
330 Venda de publicacions propies 0,00
333  Venda de béns de promoci6 0,00
336  Venda d’'impresos i sobres de matricula 0,00
339  Altres vendes 0,00
Article 38. Reintegrament exercicis tancats 0,00
380  Reintg. exerc. tancats 0,00
389  Altres reintegraments 0,00
Article 39. Altres ingressos -24.189,15
399  Altres ingressos -24.189,15
Capitol 4 . Transferéncies corrents -508.483,63
Article 40. Transferéncies estat -107.890,54

401  Transferéncies de I’estat

-107.890,54
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Aplic.
econ. Explicacio de I'ingrés
4011  Subvencions DGES
4016 Subvencions Ministeri Ciencia i Tecnologia
4019 Altres subvencions de I’estat
Article 41. Transferéncies org. auton. admin.
411 Transferencies d’org. autonoms administratius
Article 45. Transferéncies de la com. autonoma
450  Transferencies de la Generalitat
4501 Departament de presidéncia
45011 Subvencié nominativa
45012 Subvencié Consell Social
45013 Subvenci6 Servei Lingliistic
45014 Subvencions tribunals concursos
45015 Subvencié COU-PAAU
45019 Altres subvencions
4502 Departament de Treball
45021 Subvencio
45029 Altres
4503 Departament d’ensenyament
45031 Subvenci6 activitat ICE
45039 Altres
45041 Departament de Cultura
45041 Subvencions D. de Cultura
4506 Departament de Medi Ambient
45061 Subvencions D. Medi Ambient
4509 Altres departaments
45091 Subvencions altres departaments
459  Transf. d’organismes autonoms de la Comunitat Autbnoma

4591 Transf. d’organismes autonoms de la Comunitat Autonoma

Article 46. Altres adm. publiques locals
460  Subvencions ajuntament
462  Subvencié Diputacié
469  Altres subvencions
Article 47. Subv. entitats privades
479  Subvencions entitats privades
4791  Subv. entitats priviades sense conveni
4792  Subv. entitats privades amb conveni
Article 48. Subv. d’institucions sense anim de lucre
480  Subvencions de families i institu. sense anim de lucre
Article 49. Transferéncies de I’exterior
492  Transferéncies de la unié europea
499  Altres transferencies de I’exterior
Capitol 5. Ingressos patrimonials
Article 52. Interessos c/c
520 Interesssos c/c
529  Altres interessos
Article 53. Dividends i participacié en benefic.
Article 54. Rendes béns immobles
540 Rendes béns immobles
5401 Lloguer d'aules
5402 Lloguer instal-lacions sant Jordi
5409 Altres lloguers
Article 55. Concessions
550 Concessions
5501 Concessions servei de fotocopies
5502 Concessions maquines expenedores
5503 Concessions servei de bar
559  Altres concessions
Capitol 6. Alienaci6 d’inversions reals
Article 60. Alienacio de terrenys
Article 61. Alienacio d’altres inv. reals
619  Venda d’altres inversions reals
61911 Venda immobilitzat mat. maquinaria

-56.142,60
-45.589,00
-6.158,94
0,00

0,00
-400.593,09
-400.593,09
-381.455,20
-22.027,69

-359.427,51
0,00

-15.337,89
-15.337,89

0,00
0,00

-3.800,00
-3.800,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
-8.233,84
0,00
0,00
0,00
0,00
-8.233,84
-8.233,84

-8.233,84

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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Aplic.
econ. Explicacio de I'ingrés

Capitol 7. Transferencies de capital
Article 70. Transf. recerca estat
701 Projectes de recerca
7011 Ministeri d’Educacié i Cultura
70111  Transf. de la CICYT
70112 Transf. de la DGES
70119 Altres transferéncies
7012 Ministeri d’Afers Exteriors
7013 Ministeri d’Agricultura, Ramaderia i Pesca
7014 Ministeri d’Afers Socials
7015  Ministeri de Sanitat i Consum
7016  Ministeri de Ciéncia i Tecnologia
70161 Ministeri de Ciencia i Teconologia
70169 Altres transferéncies de I'estat
7017 Ministeri d’Economia
709  Altres transferéncies
Article 75. Transf. de capital de la Generalitat
751  Transf. de capital de la Generalitat
7511  Dept. Presidéncia
75111 Direcci6 General de Recerca
751111  Dgr. projectes
751112  Dagr. infraestructura
751113 Dgr. mobilitat
751114 Dgr. becaris
751119  Dagr. altres
75112 Direccié General d’Universitats
751121 Dgu. projectes
751122  Dgu. infraestructura
751123  Dgu. mobilitat
751124 Dgu. becaris
751129 Dgu. altres
75119 Altres direccions generals
7512 Dept. de Cultura
751211 Dept. Cultura projectes
7513  Departament de Medi Ambient
7514  Departament de Sanitat i Seguretat Social
7515 Departament d’Indstria i Energia
759  Altres transferéncies
Article 76. Transf. d’ens locals
760  Transferencies d’ajuntaments
761  Transferéncies de la Diputaci6 —infraestructura—
7611 Diputacié de Tarragona
7619  Altres diputacions
769  Altres transferencies
Article 77. Transf. d’entitats privades
779  Transf. de capital d’entiats privades
Article 79. Transferéncies exteriors
790  Transf. comunitat europea
799  Altres transferéncies
Capitol 8. Actius financers
Article 83. Préstecs a curt termini
830  Préstecs a curt termini
Article 87. Incorporacio de romanents
870  Romanent de tresoreria generic
871  Romanent de tresoreria afectat i especial
Baixes de romanents
Capitol 9. Passius financers
Article 91. Préstecs rebuts en moneda nacional
912  Prestecs rebuts a curt termini d’ens de fora del sector piblic

TOTAL

-360.847,60
-158.322,15
-46.147,15
-6,00

-6,00

0,00

0,00

0,00
-41.396,24
-4.744,91
-4.744,91

0,00
-112.175,00
-112.070,00
-112.070,00
-112.070,00
-112.070,00
-112.070,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
-90.455,45
-90.455,45

0,00

0,00

0,00

-161.910,53

0,00

-161.910,53

-161.910,53
0,00
0,00
0,00

-1.153.234,51
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2 S’aprova la Memoria economica de I'exercici 2004 (se’n publicara monografic).

3 S’aprova la proposta de creaci6 del campus de les Terres de I'Ebre (annex disponible en
les disposicions del Claustre Universitari de 20 de maig de 2005).

4 S’aprova la implantacié dels nous masters URV segiients per al curs 2005-06, amb el
condicionament que abans de la propera sessio del Consell Social es completin les
memories des del punt de vista academic i economic:

+ Enginyeria Ambiental

+ Ciencies de la Infermeria

+ Tecnologia Educativa: Aprenentatge Virtual i Gestié del Coneixement
+ Dret Ambiental

¢ Dret de I'Empresa i de la Contractacié

+ Recerca en Enologia

+ Arqueologia

+ Nutricié i Metabolisme

+ Quimica Industrial

+ Catalisi

I els ja implantats el curs 2003-04:

+ Enginyeria Quimica i de Processos

+ Arqueologia del Quaternari i Evolucié Humana

« Estudis Culturals Mediterranis. Gesti6 de Conflictes Internacionals

5 S’aproven les mesures organitzatives i de gesti6é segiients per donar suport als nous
masters:

+ Els centres faran la gesti6 academica dels expedients, des de la matricula fins a
I"expedici6 dels titols dels nous masters de la URV.

+ L'Escola de Doctorat passara a ser Escola de Postgrau i Doctorat. S’encarregara de
I'acolliment i els serveis als estudiants.

¢ La Comissié Delegada d’Ordenacié Academica i de la Recerca sera competent
quant a la programacié i Ielaboracié de les normes relatives a I'ordenaci6 dels titols.

+ La Comissié de Doctorat passara a ser de Postgrau i Doctorat i tractara els temes
de funcionament, acreditacié de la qualitat i, com fins ara, autoritzacié i seguiment de
tesis.

+ El Servei d’Estudiants, I'ORI i el Servei de Recursos Educatius han de tenir un pa-
per en el marc de l'estructura de suport als nous masters similar al que tenen en relacié
amb els estudis de grau.

6 S’aproven els programes de postgrau (masters-especialistes) FURV curs 2005-06.

Oferta formativa 2005 Preu Durada Direccio Dates NL.m?',
en hores edicio

Dret i administraci6 publica

Master en Dret Ambiental 3.600 € 500 | Antoni Pigrau 25/10/05-30/12/06 4a

Master en Assessoria Juridica d’Empresa 3.500 € 500 |Angel Urquizu 03/10/05-29/09/06 2a

Fspecxallsta u,nlver5|tarl en Assessorament Fiscal 1.600 € 200 | Angel Urquizu 03/10/05-28/02/06 ’a

i Laboral de I'Empresa

Especialista universitari en Dret Empresarial: 1.600€ | 200 |Angel Urquizu 01/03/06-29/09/06 | 2a

Regulacié i Tutela Juridica

Especialista en Dret Local (edici6 Tarragona) 2.000 € 260 |Josep R. Fuentes 04/10/05-30/07/06 1a

Especialista universitari en Dret Urbanistic 2000€ | 200 |JosepR.Fuentes  |05/10/05-30/07/06 | 1a

(edicié Amposta)

Economia i empresa

Master en Finances i Gestié Bancaria 5.700 € 500 | Antoni Tercefio 03/10/05-04/09/06 4a

Especialista universitari en Gestié Immobiliaria 2.200 € 300 |Matilde Villarroya | 03/10/05-13/07/06 2a

Especialista universitari en Gestié de Recursos 1700 € 200 |JordiTous 18/11/05-24/06/06 | 10ena

Humans

Especxal'lsta universitari en Psicologia de la Salut 1.700 € 200 Jordi Tous 01/10/05-01/10/06 1a

Ocupacional

Master en Gestié d’Empreses 5.890 € 700 Joan R. Alabart 13/09/05-15/06/08 | 11ena

Master en Prevencié de Riscos Laborals 3.100 € 700 | Marta Schuhmacher |07/10/05-20/12/06 | 8ena
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Educacié i psicologia
Master en Terapia Psicomotriu 3.000 € 500 |Misericordia Camps | 14/10/05-30/06/07 3a
Especialista universitari en Intervenci6 Psicomotriu | 4 50 ¢ | 500 | Misericordia Camps | 14/10/05-26/05/06 |  5a
en Clinica i Aprenentatge
Master en Psicologia Clinica i de la Salut 3.900 € 630 Jordi Mir6 04/11/05-31/05/07 3a
Fspeaallsta universitari en Psicologia Clinica 2,000 € 280 | Jordi Mir6 04/11/05-03/06/06 | 3a
i de la Salut
Especialista universitari en Intervencié Psicologica
en Problemes Clinics i de la Salut en Poblacio 2.000 € 240 Jordi Mir6 28/10/05-27/05/06| 3a
Infantil i Juvenil.
Els\peCI.allsta universitari en Educacié Psicomotriu en 1300 € 255 | 1sabel Viscarro 05/10/05-30/10/06 |  1a
I’Ambit Escolar
Especialista universitari en Direcci6 d'Organitza-| 4 o506 | 560 |joan Boada 21/10/05-20/05/06 | 1a
cions d’Atenci6 a les Persones i a la Comunitat
Enginyeria
Master en Cestic Integrada de la Qualitat, Mediam-| 3 g0 ¢ | 600 | Marta Schuhmacher | 14/10/05-01/07/06 |  2a
bient i Seguretat Laboral
Especialista universitari en Energies Renovables 1.500 € 200 | Alberto Coronas 03/10/05-16/05/06 | 2a
Especialista universitari en Enginyeria de Climatitza- | 4 505 ¢ | 500 | Alberto Coronas | 19/11/05-02/06/06 |  3a
cié en Edificis
Especnalls.ta unllver5|tar| en Instal-lacions i Serveis 1.800 € 215 Llufs Massagués 27/09/05-18/07/06 | 1a
en Urbanitzacions
Especialista universitari en Gestio del Risc 2.900€ | 200 |Josep M.Renau 17/10/05-30/06/06 | 1a
Industrial
Llengiies, comunicacio i gesti6 de la informacié
Master en Traduccié i Localitzacié Angleses 2.200 € 500 | Anthony Pym 18/10/05-30/07/07 5a
Especialista universitari en Traduccid i Localitzacié 1200 € 300 | Anthony Pym 18/10/05-31/05/06 34
Angleses
Politica i societat
Especialista universitari en Gestio Global 2.000€ | 300 |Santiago]. Castella |22/11/05-06/06/06 | 3a
de la Immigracié
Especialista universitari en Cooperaci 810€ | 200 |Antoni Pigrau 02/12/05-30/09/06 | 2a
Internacional
Salut
Espec1a|.|s.ta universitari en Fonaments del Laser 9500 € 272 | josepa Rigau 01/10/05-01/06/06 3a
en Medicina
Maste\r Tnternaaonal i interuniversitari en Nutricio 3.900 € 900 Rosa Sola 01/10/05-01/09/06 22
i Dietetica
Espeual|sta'uvn,|v'ers'|ta\r|.mterna'aonal I Interuniversi- 1.950 € 530 Rosa Sola 01/04/05-31/10/06 1a
tari en Nutrici6 i Dietetica Aplicada
Master en Gerontologia Social 3.500 € 800 |Gabriel de Febrer | 01/10/05-01/06/07 1a
M i i itari en Medicina B . .

aster interuniversitari en Medicina Basada 3.500€ | 560 |Joaquim Escribano |01/03/06-01/06/07 | 1a
en |'Evidencia
Especialista universitari interuniversitari en Medici- . .

PR 1.750 € 220 Joaquim Escribano | 01/03/06-01/06/07 Ta
na Basada en I'Evidencia
Master en Biomecanica Clinica de I'Aparell 4.000€ | 500 |Rodrigo Miralles  |22/10/05-22/06/07 | 2a
Locomotor
Especialista universitari en Salut Maritima 1.600 € 200 | Maria Rosa Fenoll | 03/11/05-01/06/06 2a
Especialista universitari en Dolor Miofascial 1.750 € 250 |lIsabel Salvat 22/09/05-31/05/06 1a
Al : " iz : “Ministeri

Especialista universitari en Intervencié Social en de Salut 200 | Angel Martinez 15/04/05-14/04/06 1a

Salut Mental

(Brasil)”
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Master en Atenci6 Prehospitalaria Urgent: modul
d Especialitzacid en Emergéncies i Catastrofes. 900€ | 70 |Roser Ricoma 17/10/05-22/10/05 | 5a
(Nota: Aquest modul forma part de I'itinerari de
master interuniversitari)
Especialista universitari en Atencié Prehospitalaria 1.600 € 200 Carme Ti6 17/11/05-01/06/06 10a
Urgent
Espet/:xallsta uplver5|tar| en Intervencions Psicosoci- 1.400 € 200 M.del Mar Lleixa 08/11/05-30/06/06 1a
als d’Infermeria
Especialista universitari en Cuidatges Critics 1.380 € 200 | Virtudes Rodero 12/01/06-14/09/06 1a
Especialista universitari en Reflexoterapia del Peu 1.270 € 200 |Carme Vives 21/10/05-07/10/06 3a
Tecnologies de la informacié
Especialista universitari en Implantaci6 i Gestio 2200€ | 250 |Sergio Gémez 18/10/05-30/05/06 | 1a
dels Sistemes Informatics en Entorns Empresarials
Turisme, esport i lleure
I\,/\ast.er en Direcci6 i Planificacié del Turisme i de 4100 € 500 |Salvador Anton 17/10/05-30-09-06 1a
I’Oci (anul-lat 2004)
ESp.eCla]I.Sta L{nlversnarl en Direcci6 d’Empreses de 2,400 € 240 | Salvador Anton 17/10/05-29-06-06 1a
Turisme i Oci (anul-lat 2004)
Especialista universitari en Planificacié i Gesti6 de
Destinacions de Turisme i Oci (anul-lat 2004) 2.400 € 240 | Salvador Anton 18/10/05-30-05-06 1a

7 S’aprova el programa “Europzr- s’escriu amb z2 “: foment de la mobilitat d’alumnes,
PDI i PAS.

EUROP®& S'ESCRIU AMB &

PROGRAMA DE SUPORT A LA MOBILITAT D’ESTUDIANTS, PDI | PAS

Per assolir les fites que planteja I'EEES, les institucions d’educacié superior estan avesa-
des a superar el marc local i obrir-se cap a una perspectiva europea més global, establint
intercanvis d’experiencies de formacié diverses i col-laboracions en el treball formatiu,
afavorint la transparéncia entre sistemes universitaris, donant flexibilitat a tots els proces-
sos relacionats per adaptar-se al nou marc. Des de la perspectiva dels estudiants, és tam-
bé cada cop més important la dimensié europea de la seva formacié, atenent el caracter
cada cop més global del mercat laboral. Com ja preveia la Declaracié de Bolonya, un
element clau per assolir aquestes fites és la mobilitat d’estudiants, professors i personal
administratiu de les universitats i altres institucions d’ensenyament europeu.

L’Administracié europea déna des de fa més d’una decada suport decidit a Iinter-
canvi estudiantil entre les universitats europees, tot i que I'elevat nombre d’estudiants
en mobilitat durant cada curs academic fa que el suport rebut per cada estudiant sigui
insuficient. Les administracions estatal i catalana hi han donat suport variable. El foment
de la mobilitat de professors en el marc de la docencia, tot i rebre també cert suport, no
ha tingut, no obstant aix0, una resposta tan rotunda com la dels estudiants. Les raons
sén diverses, des dels mateixos recursos economics destinats fins a la percepcio per part
del professorat d’'un menor interés a la mobilitat amb objectius docents que a les estades
de recerca. Pel que fa al personal d’administracié i serveis, s’ha creat recentment un
programa de suport des de I’Administracié catalana.

El Pla Estrategic de Docencia de la URV inclou en les seves estratégies per acon-
seguir la integracié de la URV en el procés d’harmonitzacié europea I'impuls de la
mobilitat. Tanmateix, aquesta no és una inquietud nova de la URV que, conscient de
la importancia d’aquests processos d’intercanvi, destina des de fa anys, malgrat I'estre-
tor del seu finangament, recursos no negligibles per fomentar la mobilitat d’estudiants,
principalment en el marc europeu, per donar-los suport lingiistic i per contribuir a la
mobilitat de professorat. La taula seglient resumeix, segons els diferents origens i fina-
litats, els recursos que es van destinar a aquest objectiu el curs 2003-04, I'Gltim en que
es coneixen les subvencions de totes les administracions, i permet jutjar el pes de les
diferents aportacions.
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Curs 2003-2004: recursos () per a mobilitat d’estudiants i professors
Origen
Concepte
AN’ DGU MEC URV
Mobilitat d’estudiants URV
Borses de mobilitat Erasmus 75.912,00 9.540,00 16.893,73 60.100,00
Borses de viatge per estades d’estiu 9.000,00
Cursos intensius de llengties estrangeres 11.931,36
Mobilitat d’estudiants estrangers
Cursos de catala 11.416,00 3.075,40
Cursos de castella 5.100,00 4.183,80
Activitats d’insercid 193,24 3.391,77
Mobilitat de PDI URV
Missions docents Erasmus 14.845,95
Visites preparatories i de seguiment 7.000,00

TAN: Agencia Nacional Erasmus

Pel que fa al curs actual, el pressupost de la URV del 2005 ja preveu un augment del
30% destinat a les borses de mobilitat Erasmus. Els canvis en el model de finangament
introduits pel DURSI permeten avui preveure una flexibilitat més gran dels recursos
disponibles i fan possible que la URV elabori un programa de suport més ambiciés per a
mobilitat d’estudiants, de professors i de personal d’administracié i serveis.

1. Foment de la mobilitat d’estudiants de la URV

Les dades de mobilitat d’estudiants propis en el marc del programa Erasmus —128 estu-
diants amb estades que sumen un total de 783 mesos— posen en evidéncia que malgrat
I'augment de recursos destinats a completar les borses de mobilitat en el pressupost
aprovat per al 2005 -78.100 € exclusivament per a aquest concepte—, aquesta és de
I'ordre de 100 € mensuals i que aquest capitol dificilment pot esperar-se que augmenti
de forma substancial. Ates que la Direccié General d’Universitats ha manifestat la seva
intencié de donar un suport considerable a la mobilitat d’estudiants a partir del curs
2005-06, destinant un import total de 850.000 € a una convocatoria de beques de mo-
bilitat, els recursos addicionals que la URV pot dedicar a promoure la mobilitat d’estudi-
ants s’orientaran preferiblement a cobrir despeses de viatge i a estimular I’aprenentatge
d’idiomes per afavorir algunes destinacions que suposen dificultats lingiifstiques perque
s’ha convertit I'anglés en la llengua estrangera més majoritariament estudiada. Amb
aquestes premisses, la partida pressupostaria per al curs 2005-06 de mobilitat d’estudi-
ants a universitats estrangeres s’incrementa respecte a la corresponent del curs 2004-05
en 51.500 € desglossada de la forma segtient:

Curs 2005-2006
Suport de la URV a la mobilitat d’estudiants a universitats estrangeres (€)

Borses de mobilitat! 78.100,00

Borses de viatge? 35.000,00

Borses per a efectuar estades d’aprenentatge d’idiomes en

Lo 16.500,00
universitats estrangeres

Previst en el pressupost.
221% de cofinangament de la Diputacié de Tarragona.

2. Foment de la mobilitat de professors i de personal d’administracié i serveis
de la URV

El programa Erasmus preveu, entre altres accions, la mobilitat de professorat en el que es
denominen missions docents, estades curtes amb un minim de docéncia en una univer-
sitat europea. Per impulsar els intercanvis tant d’estudiants com de professors en el marc
d’aquest programa, la URV ha pressupostat en els tltims anys una partida destinada a
subvencionar visites preparatories de professors en universitats europees, amb I’objectiu
d’establir nous convenis bilaterals que permetessin diversificar I'oferta de mobilitat als
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estudiants de la URV. Limpuls que ha tingut I'establiment de convenis bilaterals, que
permet una oferta molt superior al nombre d’estudiants que aspira a la mobilitat, ha
aconsellat ja el curs 2004-05 orientar aquests recursos a complementar els ajuts per a
missions docents. D’altra banda, la integracié a I'EEES crea nous objectius de mobilitat
en el marc docent: establiment de titulacions conjuntes, noves experiéncies en tecnolo-
gies docents, transformacio d’assignatures al sistema europeu de credits (ECTS), etc., cap
als quals sembla adequat orientar nous recursos, en continuitat amb la Convocatoria
d’ajuts a la mobilitat per a la transferéncia d’experiéncies docents en el marc de I'EEES,
convocada recentment pel Vicerectorat de Docencia. A més, la integraci6 a I'EEES plan-
teja noves necessitats de gestié en el marc de la gestié academica, de les biblioteques
o altres. Fs en aquest context que s’estableix un programa de suport a la mobilitat de
professorat i de personal d’administracié i serveis, per al curs 2005-06, distribuit de la
forma seglient:

Curs 2005-2006
Suport de la URV a la mobilitat de PDI i PAS per la integracio en I'EEES (€)
Suport a les missions docents' 12.000,00
Ajuts a la mobilitat de PDI i PAS en el marc de I'EEES 15.000,00
'Previst en el pressupost.
Les convocatories corresponents desenvoluparan els objectius concrets perseguits
per aquest programa.
8 S’aproven els programes d’infraestructura de recerca segiients:
Programa d’equipament i infraestructura de recerca 2004 (PEIR)
Programa d’infraestructura cientifica FEDER 2005-06: modalitat equipament cien-
tific
Proposta
URV Grup
. Financament L . o COFIN
Ordre Ref Equip Extern Subvencio | Cofin (=10%) =15%)
Adquisicié d’un PCR a temps real d’alt
1 UNRV05-33-007 | rendiment actualitzat a microxip de 73.027,50 36.513,75 14.605,50 21.908,25
baixa densitat
Adquisicié d’un sistema d’espectro-
2 |UNRVO05-33-008 | metria de masses per temps de vol 100.357,00 50.178,50 20.071,40 30.107,10
Maldi-TOF
Adquisicié d’un microscopi de rastreig
3 UNRV05-33-006 S 192.750,00 25.700,00 38.550,00
a pressié variable
Microscopi interferometric NV5020-00
4 |UNRV05-33-004 |per a la caracteritzacié superficial de 53.957,50 26.978,75 10.791,50 16.187,25
materials laser
5 | UNRV05-33-002 | Cromatografs de gasos amb detector 50.281,50 | 25.140,75 | 10.056,30 | 15.084,45
selectiu de masses MSD i detector FID
Alineador de mascara per a
6 UNRV05-33-003 . . 78.180,00 10.424,00 15.636,00
fotolitografia
7 | UNRVO05-33-005 | EQUIP de mesura de superficies especi- |y 554 g 5.500,00 | 8.250,00
fiques amb opcié microporus
8 1322 UO7 E20 LUMINEX 100 IS System and STarStati-
N-2004 PEIRA/O3 | on Software
1322 UO7 E20 . - .
9 N-2004 PEIRA/O4 Sistema bidimensional PDPA
1322 UO7 E20 N . _
10 N-2004 PEIRA/OS Ressonancia del plasmé de superficie
1322 U07 E20 | Injeccié automatica per equip de des-
! N-2004 PEIRB/16 | orcié termica i actualitzacié CE CEC 20.614,43 212,00 4.122,89
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Proposta
URV Grup
. Financament . ) o COFIN
Ordre Ref Equip Extern Subvencié | Cofin (=10%) =15%)
1322 U07 E20 T
2 N-2004 PEIRB/18 Fons bibliografic 3.365,60 448,75 673,12
1323 U07 E20 | Equip per treballar amb dioxid de car-
3 N-2004 PEIRB/31 | boni supercritic 8.176,26 1.090,17 1.635,25
1322 U07 E20 Sl
4 N-2004 PEIRB/01 Fons bibliografics 4.880,79 650,77 976,16
1322 UO7 E20 . < Lo .
5 N-2004 PEIRB/17 Enciclopeédia Giuridica Treccani 4.387,50 585,00 877,50
Sistema de mescles de gasos manu-
1322 U07 E20 . . .
6 N-2004 PEIRB/09 al, compote'rltzat i microscopi 31.032,39 3.773,34 6.206,48
estereoscopic
1322 U07 E20 . s
7 N-2004 PEIRB/02 Analitzador de resposta en freqiiencia 8.550,00 1.140,00 1.710,00
1322 U07 E20 N
8 N-2004 PEIRB/29 Cromatograf HPLC 16.950,00 4.550,00 24.000,00
1322 U07 E20 . .
9 N-2004 PEIRB/03 Analizador de densitats 14.387,19 1.918,29 2.877,44
1322 U07 E20 N
10 N-2004 PEIRB/27 Complements per a font de llum laser 6.119,50 11.468,20 17.202,30
Sistema modular espectroscopic per
1322 U07 E20 ) o o
11 N-2004 PEIRB/11 al estu'o,ll de sistemes quimics en 37.275,15 4.970,02 7.455,03
evolucié
1322 U07 E20 | Termociclador (equip de PCR), espec-
12 N-2004 PEIRB/19 | trofotometre UV/VIS, microcentrifuga 29.235,60 4.497,78 11.244,46
Wasp Il sembrador automatic amb
1322 U07 E20 | comptador de colonies EC2 i Linomat
13 N-2004 PEIRB/13 | 5, CAMAG TLC Plate Heater amb Auto- 16.310,99 19.811,62 481635 7.224,52
matic developing chamber (SRCiT)
1322 U07 E20 N N
14 N-2004 PEIRB/20 Espectrofotometre de fluorescencia 12.241,96 2.138,00 7.000,00
1322 U0O7 E20 |3 gravadores-reproductors digitals de
15 N-2004 PEIRB/05 |veu 335,25 44,70 67,05
1322 U07 E20
16 N-2004 PEIRB/14 CAMERA MOTION PRO HS-2 29.873,19 3.983,09 5.974,64
1322 U07 E20 | Servidor de calcul format per un clds-
7 N-2004 PEIRB/07 | ter de Pc de 36 nodes 35.231,61 4.697,55 7.046,33
1322 U07 E20 . e
18 N-2004 PEIRB/23 Sistema de purificacié SPS 200 27.207,00 3.627,60 5.441,40
1322 U07 E20 N .
19 N-2004 PEIRB/06 Espectrofotometre i congelador -80 20.653,59 2.753,81 4.130,72
1322 U07 E20 Densimetre digital, Captgdor de parti-
20 cules, controlador de buit, GPSMAP 35.980,44 4.797,39 7.196,08
N-2004 PEIRB/25 .
76C i Phmetre
21 1322 U07 E20 Sistemes d’adquisicié de dades 37.446,77 4.992,90 7.489,35

N-2004 PEIRB/28
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Proposta
URV Grup
. Financament . . o COFIN
Ordre Ref Equip Extern Subvencio | Cofin (=10%) =15%)
27 1322 U07 E20 Fons bibliografic, equip informatic i
N-2004 PEIRB/15 |software especialitzat
1322 UO7 E20
23 IN-2004 PEIRB/O | XS
1322 U07 E20 o .
24 N-2004 PEIRB/24 Planta pilot d’oxidacié humida
1322 UO7 E20 .
25 N-2004 PEIRB/12 Granja de 20 processadors
1322 UO7 E20 s
26 N-2004 PEIRB/21 Fons bibliografics
1322 U07 E20 .
27 N-2004 PEIRB/30 Equipament lab. BBG
28 1322 U07 E20 | Equip de laparoscopia i suport
N-2004 PEIRB/04 | audiovisual
Electroglotograf, ordinador iMac G5,
29 1322 UO7 E20 ordinador PC Pentiium 4, software
N-2004 PEIRB/22 | Matlab 7 (aplicacié i Signal Processing
Toolbox)
30 1322 U07 E20 | Comptador de centelleig liquid i con-
N-2004 PEIRB/10 | gelador de -80°C
N 1322 U07 E20 (I;/}Ztrerlalsgill/\er§os pBe’r zlil I._ak[)\;)ralltorll
N-2004 PEIRB/26 queobotanica, Biologia Molecular,
Restauracio
791.088,90 | 357.593,18 | 164.304,42 | 276.273,77

521.898,00
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9 S’aprova el Pla de Renovacié d’Equipament Informatic (PREI): anualitat 2005.
PLA DE RENOVACIO D’EQUIPAMENTS INFORMATICS
Equipaments disponibles any 2005: 323
1. Renovaci6 d’equipaments de les aules de lliure accés i de les biblioteques de centre
cowe | rwipmens || S o | s | oot | % e
renovacio

F Quimica 37 7,08 7 3 5 15
F Lletres 68 13,01 13 32 0 45
FMCS 50 9,56 10 0 19 29
FCEP 89 17,02 17 58 75
FCEE 108 20,66 21 16 30 67
ETSE/ETSEQ 126 24,10 24 6 50 80
FCJ 83 15,88 16 0 36 52
F. Enologia 18 3,44 3 0 0
EU Infermeria 17 3,25 3 0 1 4
EUTO 24 (CT:C”ZZSS 0 0 0
Subtotal aules 620 114 114 115 141 370 59,68 250 40,32
2. PDI
a) Noves places 2004 11 10 11
b) Renovacié (prioritzant PDI amb dedicacié a temps complet)
Departament PDIaTC 0 fgi; 47 Arrodoniment
DAFiTS 17 3,05 3 3 4 10
BQBT 25 4,49 4 5 15
CMB 44 7,91 8 8 10 26
DPFT 19 3,41 3 4 12
DP 26 4,67 5 5 6 16
DEEEA 38 6,83 7 7 9 23
DEIM 43 7,73 8 8 10 26
DEM 25 4,49 4 5 15
DEQ 41 7,37 7 8 10 25
DFAG 14 2,52 3 3 3 9
D. F. Catalana 15 2,70 3 3 4 10
D.F. Romaniques 19 3,41 3 4 5 12
D. Economia 28 5,03 5 5 7 17
D. Gesti6 Empreses 44 7,91 8 8 10 26
H. Geografia i Art 43 7,73 8 8 10 26
D. Infermeria 16 2,88 3 3 4 10
DMiC 42 7,55 8 8 10 26
D.Pedagogia 21 3,77 4 4 5 13
D. Psicologia 25 4,49 4 5 6 15
DQAIQO 25 4,49 4 5 6 15
DQFIQI 26 4,67 5 5 6 16
UPCAPP 5 0,90 1 1 1 3

601 108 108 115 143 366
PDI temps parcial 70
Subtotal PDI (a+b) 671 119 125 154 398 59,31 273 40,69
3. PAS
a) Dotaci6 12 9
b) Renovacié 71 19
Subtotal PAS (a+b) 340 90 83 28 201 59,12 139 40,88
ToTAL 1631 323 323 323 969 59,41 662 40,59
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S’aprova la participacié de la URV en diferents institucions:

Consorci Centre d’Estudis de Seguretat

1. Autoritzar la constitucié i participacié de la URV en el Consorci Centre d’Estudis
de Seguretat.

2. Facultar el rector per aprovar els Estatuts de la societat, perqué nomeni el repre-
sentant de la URV en el Consell General i per comparéeixer davant notari i elevar a pu-
blics els acords adoptats, i subscriure i signar tots els documents i realitzar tots els actes
necessaris per a la constitucio i registre del Consorci.

Societat Catalana d’Inversi6 en Empreses de Base Tecnologica, SA

1. Autoritzar la participacié de la URV en I'empresa Societat Catalana d’Inversi6 en
Empreses de Base Tecnologica, SA, amb I’objecte social seglient:

Fer promocié de projectes d’empreses de base tecnologica a Catalunya

2. Autoritzar la participacié en el capital social de I'esmentada empresa mitjangant
una aportaci6 de 25.000 euros en metal-lic a I'efecte de subscriure I’ampliaci6 de capi-
tal de I'esmentada empresa i adquirir 2.500 accions ordinaries a 10 euros cada accié.

3. Facultar el rector de la Universitat Rovira i Virgili per aprovar els Estatuts de la
societat, nomenar els administradors i/o representants de la Universitat a 'esmentada
societat, compareixer davant notari i elevar a publics els acords adoptats, i subscriure i
signar tots els documents i realitzar tots els actes necessaris per a la participacié de la
URYV a la societat.

Centre de Difusi6 Tecnologica de la Fusta i Moble de Catalunya, Fundacio
Privada

1. Autoritzar la constitucié i participacié de la URV en el Centre de Difusi6 Tecnolo-
gica de la Fusta i Moble de Catalunya, Fundacié Privada.

2. Facultar el rector per aprovar els Estatuts de la societat, perqué nomeni el vicerec-
tor/a pertinent per ocupar el carrec de patré en representacié de la URV, aixi com per
compareixer davant notari i aixecar a publics els acords adoptats, i subscriure i signar
tots els documents i realitzar tots els actes necessaris per a la constitucio i registre de la
Fundacié.

Societat Promotora del Parc Cientific i Tecnologic del Turisme i Oci de la
Costa Daurada

1. Autoritzar la participacié de la URV en la Societat Promotora del Parc Cientific i
Tecnologic del Turisme i Oci de la Costa Daurada.

2. Autoritzar I'aportacié fundacional de 1.000 euros.

3. Facultar el rector per aprovar els Estatuts de la societat, perqué nomeni el re-
presentant de la URV, si s’escau, en els organs de direcci6 de la societat, aixi com per
compareixer davant notari i elevar a publics els acords adoptats, i subscriure i signar
tots els documents i realitzar tots els actes necessaris per a la constitucié i registre de la
societat.

Societat Promotora del Parc Cientific i Tecnologic de la Indistria Enologica
de Falset

1. Autoritzar la participacié de la URV en la Societat Promotora del Parc Cientific i
Tecnologic de la Inddstria Enologica de Falset.

2. Autoritzar I"aportacié fundacional de 1.000 euros.

3. Facultar el rector per aprovar els Estatuts de la societat, perqué nomeni el re-
presentant de la URV, si s’escau, en els organs de direccié de la societat, aixi com per
comparéixer davant notari i elevar a publics els acords adoptats, i subscriure i signar
tots els documents i realitzar tots els actes necessaris per a la constitucio i registre de la
societat.

Societat SIMPPLE SL

1. Autoritzar la participaci6 de la URV a I'empresa SIMPPLE SL, amb |’objecte social
seglient:

Desenvolupar, produir, comercialitzar, vendre i mantenir productes d’alt valor tec-
nologic i prestar serveis innovadors per a la millora dels processos productius i els seus
cicles de vida, dels productes i els béns de consum, de la gesti6é de la informaci6 i de
la comunicacié empresarial, de I'estructura i la dinamica de les organitzacions, del
comportament ambiental de productes i processos de manufactura i del risc ambiental
i la seguretat industrial principalment en els ambits de la administraci6 i de la industria
quimica i afins, i en els sectors de I'electronica, informatica, automocié i de serveis.
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2. Subscriure el 10% del capital de I'esmentada empresa mitjangant una aportacié
de 3.500 €.

3. Facultar el rector de la Universitat Rovira i Virgili per compareixer davant notari
i elevar a publics els acords adoptats, i subscriure i signar tots els documents i realitzar
tots els actes necessaris per a la participacié de la URV a la societat SIMPPLE SL.

Consorci de Transferéncia de Coneixement

1. Autoritzar la constitucié i participacié de la URV en el Consorci de Transferencia
de Coneixement.

2. Facultar el rector per aprovar els Estatuts de la societat, aixi com per compareixer
davant notari i elevar a publics els acords adoptats, i subscriure i signar tots els docu-
ments i realitzar tots els actes necessaris per a la constitucio i registre del Consorci.
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Carrecs i personal

S’aprova delegar en la Comissié Delegada de Recursos Humans la creacié i convoca-
toria de places de PAS del campus de les Terres de I’Ebre i places de PDI i PAS de nous
ensenyaments per al curs 2005-06.

Amb relacié a les mesures transitories sobre professorat adoptades pel Consell de Go-
vern en sessio de 29 de maig de 2003, s’acorda anul-lar la data de finalitzaci6 dels no-
menaments de professors titulars interins fixada, com a maxim, per al 30 de setembre
de 2005, fins que el MEC fixi una nova data.

S’aprova la Normativa d’avaluacié del professorat col-laborador temporal i del profes-
sorat lector.

NORMATIVA PER AVALUAR L’ACTIVITAT ACADEMICA DEL PROFESSORAT
COL-LABORADOR TEMPORAL | DEL PROFESSORAT LECTOR

1. Preambul

La Universitat Rovira i Virgili té entre les seves funcions la responsabilitat d’oferir un
servei pablic d’educacié superior de qualitat i una recerca reconeguda internacional-
ment. Per assolir aquest objectiu, cal que tot el personal docent i investigador (PDI) i els
organs col-lectius s’impliquin en un procés d’avaluacié global que afecta els ambits de
la docencia, la recerca i la gesti6.

La Llei /2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya estableix que les univer-
sitats poden contractar professorat col-laborador i lector.

El professorat col-laborador es pot contractar amb caracter temporal i, si s’escau,
amb caracter permanent, amb l'objectiu de desenvolupar tasques docents, a I'efecte
de cobrir les necessitats de docencia qualificada en ambits especifics de coneixement,
d’acord amb allo que estableix I'article 51 de la Llei organica d’universitats 6/2001, de
21 de desembre (art. 48 de la LUC).

El professorat lector és el professorat ajudant doctor, i és contractat per desenvolupar
tasques docents i de recerca en la fase inicial de la seva carrera academica. El professo-
rat lector és contractat amb dedicacié a temps complet. En cap cas no pot estar contrac-
tat més de quatre anys, que poden ser consecutius o no (art. 49 de la LUC)

D’acord amb I’Estatut de la Universitat Rovira i Virgili, el primer contracte del profes-
sorat col-laborador és temporal. La Comissi6 d’Avaluacié del Col-lectiu Docent i Inves-
tigador de la Universitat (art. 208 de I’Estatut de la URV) ha d’avaluar, tenint en comp-
te I'informe del departament a qué estigui adscrit, la tasca academica de la persona
contractada, tal com determini reglamentariament el Consell de Govern. Igualment, el
Consell de Govern ha de fixar les conseqtiéncies dels resultats de I’avaluacié (art. 163
de I’Estatut de la URV).

El primer contracte del professorat lector té una durada de dos anys. Al final d’aquest
periode, la Comissié d’Avaluacié del Col-lectiu Docent i Investigador de la Universitat
(art. 208 de I’Estatut de la URV), tenint en compte I'informe del departament a que
estigui adscrit, ha d’avaluar la tasca academica de la persona contractada, tal com de-
termini reglamentariament el Consell de Govern. Si I’avaluaci6 és positiva, el contracte
es prorrogara per dos anys més (art. 164 de I’Estatut de la URV).

’avaluaci6 de I’activitat academica del professorat col-laborador temporal i del pro-
fessorat lector de la Universitat sera la base per decidir si el professorat col-laborador
i lector avaluat es troba en condicions objectives de poder optar a un contracte per-
manent o bé a la renovacio, respectivament, i també per conéixer la consideracié que
mereix la qualitat academica del professorat de la Universitat en el conjunt del col-lectiu
docent i investigador.

L'avaluacié6 del professorat col-laborador i lector forma part del procés global d’ava-
luaci6 del col-lectiu docent i investigador de la Universitat, |'objectiu principal de la
qual és la millora de I’activitat docent de cada professor, la potenciaci6 de la qualitat
dels ensenyaments impartits i el foment de les iniciatives d’innovacié docent dutes a
terme pel professorat de la Universitat. Ara bé, aquesta normativa descansa sobre una
concepcid global de les funcions que ha de desenvolupar el personal docent i investi-
gador de la URV, sobre la dimensié col-lectiva de la funcié universitaria i també sobre
la rendici6é de comptes que han de fer els membres de les institucions pabliques a la
societat que els déna suport.
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2. Elements que cal valorar en I'avaluacié del professorat col-laborador

Els elements que cal valorar per avaluar les activitats del professorat col-laborador sén
I'encarrec docent, la valoracié de I’activitat docent universitaria i la participacié en al-
tres activitats complementaries a la doceéncia. Es valorara de manera prioritaria I'informe
del departament a que estigui adscrit. Un informe negatiu emes pel departament sera
motiu d’avaluacié desfavorable. l'activitat investigadora sera un merit que es conside-
rara complementari en l’avaluacié del professorat col-laborador, ja que per aquestes
places no es considera requisit imprescindible estar en possessié del titol de doctor/a.

a) Encarrec docent

Es valora la dedicaci6 a la docencia reglada de primer i segon cicle. Es qualificara la
carrega docent en funcié de I'escala segiient:

Molt alta CD = 100%

Alta 90% = CD < 100%
Mitjana 75% = CD < 90%
Baixa 60% = CD < 75%

Molt baixa 30% =< CD < 60%

b) Valoracio de I"activitat docent universitaria

S’avalua la satisfaccié dels alumnes per la docencia impartida pel professor/a i els infor-
mes del director/a del departament.

+ Linforme del director/a del departament, el qual ha de donar compte del compli-
ment dels deures i les obligacions del professor/a en relacié amb les tasques assignades
pel departament. Tindran una importancia especial el nivell de compliment del pacte
de dedicaci6, la modernitzacié dels continguts dels programes i la col-laboracié en les
activitats del departament. Aixi mateix, s'hi han d’exposar les contribucions singulars
que hagin tingut una repercussio positiva en el funcionament del departament.

+ Els resultats de les enquestes anuals de valoracié docent dels alumnes en cas de
tenir-ne.

¢) Activitats complementaries a la docencia

Es valora la participaci6 en activitats i accions complementaries a la docencia, com po-
den ser la participacio6 en projectes d'innovacié docent, |’elaboracié de materials i pu-
blicacions de caracter docent i la formacié rebuda, ja sigui externa a la URV aixi com els
cursos continguts en el Pla de formacié de personal docent i investigador de la URV. En
aquest apartat el professor pot exposar-hi qualsevol activitat desenvolupada o qualsevol
participacié que consideri complementaria a les seves assignacions docents per part de
departament. En aquest apartat també es valoren, si n'hi ha, les activitats de recerca.

3. Elements que cal valorar en I’avaluacio del professorat lector

Els elements que cal valorar per avaluar les activitats del professorat lector sén I'encarrec
docent, la valoracié de I'activitat docent universitaria, la participacié en altres activitats
complementaries a la docencia i les activitats de recerca. Es valorara de manera pri-
oritaria I'informe del departament a que estigui adscrit. Un informe negatiu emes pel
departament sera motiu d’avaluacié desfavorable. ’activitat investigadora sera un merit
rellevant a tenir en compte en |’avaluacié del professorat lector i es demanara un infor-
me del director/a del grup de recerca al que estigui adscrit.

a) Encarrec docent

Es valora la dedicacié a la docencia reglada de primer i segon cicle. Es considerara la
carrega docent en funcié de I'escala segiient:

Molt alta CD = 100%

Alta 90% = CD < 100%
Mitjana 75% = CD < 90%
Baixa 60% = CD < 75%

Molt baixa 30% = CD < 60%

b) Valoracio de I’activitat docent universitaria

S’avalua la satisfaccié dels alumnes per la docéncia impartida pel professor/a i els infor-
mes del director/a del departament.

+ L'informe del director/a del departament, el qual ha de donar compte del compli-
ment dels deures i les obligacions del professor/a en relacié amb les tasques assignades
pel departament. Tindran una importancia especial el nivell de compliment del pacte
de dedicaci6, la modernitzacié dels continguts dels programes i la col-laboracié en les
activitats del departament. Aixi mateix, s'hi han d’exposar les contribucions singulars
que hagin tingut una repercussié positiva en el funcionament del departament.
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+ Els resultats de les enquestes anuals de valoracié docent dels alumnes en cas de
tenir-ne.

¢) Activitats complementaries a la docencia

Es valora la participacié en activitats i accions complementaries a la docéencia, com
poden ser la participacié en projectes d’innovacié docent, |’elaboracié de materials i
publicacions de caracter docent i la formacié rebuda, ja sigui externa a la URV aixi com
els cursos continguts en el Pla de formacié de personal docent i investigador de la URV.
En aquest apartat el professor pot exposar-hi qualsevol activitat desenvolupada o qualse-
vol participacié que consideri complementaria amb les seves assignacions docents per
part de departament.

d) Participacio en activitats de recerca

Es valoren les activitats de recerca i les accions de transferéencia de coneixements. El
professorat lector pot incloure en aquest apartat totes les activitats desenvolupades al
llarg del periode avaluat relacionades amb la tasca investigadora especificant el nom del
grup de recerca al qual pertany.

Per completar aquest apartat es demanara un informe al director/a del grup de recer-
ca al qual estigui adscrit amb la finalitat de donar compte de nivell d’acompliment de
les tasques investigadores desenvolupades dintre d’aquest grup i qualsevol altra contri-
bucié singular que pugui haver repercutit en la recerca portada a terme des de la seva
incorporaci6 a la URV.

4. Procediment

La Comissié d’Avaluacié del Col-lectiu Docent i Investigador considerara tots els ele-
ments anteriors i fara una valoracié conjunta favorable o desfavorable de la tasca del
professor/a.

4.1 Condicions per a I'avaluacio positiva

Per obtenir una avaluacié global favorable que permeti al professor/a obtenir una avalu-
acio positiva, és imprescindible tenir un informe positiu del director/a del departament
en el qual es valorin tots els items relacionats en els apartats 2b i 3b, respectivament.

Per obtenir una avaluacié positiva en I’enquesta docent, cal que els resultats de les
enquestes d’opinié dels alumnes siguin favorables. S’entén que el resultat és negatiu
quan la puntuacié obtinguda és significativament inferior a la mitjana dels resultats del
professorat de la Universitat (mitjana URV de I’any menys 1 punt).

Perque els informes dels directors dels grups de recerca siguin considerats positius,
cal que en els informes consti un bon grau d’acompliment de les seves assignacions i
obligacions investigadores.

A més, en el procés d’avaluacio de I’activitat docent es tindra en compte I’expedient
del professor/a, i el fet que no hi constin sancions ni processos administratius amb reso-
lucié negativa, motivats per |’activitat docent, referits al periode que s’avalua.

La Comissid, si ho considera necessari, pot sol-licitar altres informes als responsables
del centre, als vicerectors implicats en algun dels temes avaluats (recerca, docéncia,
extensié universitaria), a la persona avaluada o a experts externs.

4.2 Propostes de la Comissio d’Avaluacié del Col-lectiu Docent i Investigador

El president/a de la Comissié d’Avaluacié, a partir del que s’ha assenyalat en els punts an-
teriors, ha de fer una proposta fonamentada que serveixi per apreciar la qualitat global del
professor/a avaluat. La Comissi6 ha de disposar de tota la documentacié per poder decidir.
Els membres de la Comissid, en la sessi6 d’avaluacié de la qual s’aixecara acta, han
d’emetre un vot favorable o desfavorable a la proposta d’avaluacié positiva d’un profes-
sor/a. L'acord és per majoria simple. En el cas que la valoracié sigui negativa, se n’han
de fer constar els motius en la notificacié a la persona interessada.

4.3 Conseqliéncies dels resultats de I'avaluacio

Per al professorat col-laborador temporal, en cas d’avaluacié positiva, la Comissié d’Ava-
luaci6 del Col-lectiu Docent i Investigador, proposara la transformacié del contracte
temporal en permanent. En cas d’avaluacié negativa, la Comissié d’Avaluacié de Col-
lectiu Docent i Investigador podra decidir entre donar per acabada la relacié contractual
amb la Universitat o bé concedir una prorroga temporal de dos anys subjecta a una nova
avaluaci6, amb I’objectiu de millorar els punts febles detectats en I’avaluacié. En cas
d’obtenir una segona avaluacié negativa, es rescindira el contracte amb la URV.

Per al professorat lector, en cas d’avaluacié positiva, la Comissié d’Avaluacié del
Col-lectiu Docent i Investigador acordara prorrogar el contracte per dos anys més. En
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cas d’avaluacié negativa, es donara per finalitzada la relacié contractual amb la Uni-
versitat.

5. Reclamacions i interpretacié de la Normativa

Qualsevol dubte sobre la interpretaci6 d’aquesta Normativa I’ha de resoldre la Comissié
d’Avaluacié del Col-lectiu Docent i Investigador.

Les persones avaluades poden presentar un recurs d’alcada davant del rector/a, con-
tra I’acord pres per la Comissio, en el termini d’un mes des de la data de la notificacié
de I"'esmentat acord. El rector/a resoldra el recurs en un termini de tres mesos des de la
data de la seva presentacio.

S’aprova la designacié del Dr. Juan Manuel Vallés Rasquera com a membre de la Co-
missi6 per a I'elaboracio del pla d’autocontrol de la legionel-losi en substitucié del Dr.
Alberto Coronas Salcedo.

S’aproven les comissions de serveis dels professors segiients:

Departament Dret Piblic: Dr. Josep Ramon Fuentes i Gaso, titular d’universitat, de
I’area de coneixement de Dret Administratiu.

Universitat de procedéncia: UAB

Departament Dret Piblic: Dr. Jordi Barrat Esteve, titular d’universitat, de I'area de
coneixement de Dret Constitucional

Universitat de procedencia: U. de Lleé.

Unitat Predepartamental de Comunicacié: Dr. Josep Fernandez Cavia, professor de
ensenyament secundari, sense area de coneixement.

Centre de procedencia: Institut de Secundaria Sant Pere de Ribes

Departament de Dret Privat, Processal i Financer: Dr. Jaume Pellisé Capell, titular
d’universitat de I’area de coneixement de Dret Mercantil.

Universitat de procedencia: UB

Escola Tecnica Superior d’Arquitectura: Dr. Josep Bertran Hilari, titular d’universitat
de I’area de coneixement d'Expressié Grafica a |’Arquitectura.

Universitat de procedéncia: UPC
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Comissions delegades

16 Acords de les comissions delegades informats en el Consell de Govern de 22-04-05

COMISSIO DE RECURSOS HUMANS

SESSIO DE 15 D’ABRIL DE 2005

+ S’aprova la modificacié de la convocatoria concurs intern d'un administratiu/va
d'ambit especific de I'SREC. Modificacié d’ambit i funcionalitats.

+ S’aprova la convocatoria de la comissié de serveis per al suport a I'activacié de
processos de gestié d'expedients de I'Escola d’Arquitectura.

+ S'aprova la modificacié de la Normativa tnica del PAS (test de capacitats i habi-
litats).

+ S’aprova el nomenament de nous membres del tribunal concurs oposicié de pro-
ves selectives per a I'ingrés a I’escala administrativa, convocat per Resolucié del rector
de 14 de mar¢ de 2005.

COMISSIO DE RECURSOS ECONOMICS | MATERIALS

SESSIO DE 17 DE MARC DE 2005

+ S’aprova la convocatoria del Programa d’equipament docent 2005 amb la inclusi6
en la convocatoria dels estudis propis.

+ S’aprova la convocatoria del programa RAM 2005.

+ S’aprova la modificaci6 del pressupost del 2005

COMISSIO D’ORDENACIO ACADEMICA | CIENTIFICA

SESSIO DE 19 D’ABRIL DE 2005

+ S’acorda aprovar les memories dels masters propis segtients, condicionadament al
fet que se’'n completin les dades i I’avaluacié economica en alguns casos:
— Enginyeria Ambiental
— Ciencies de la Infermeria
— Tecnologia Educativa: Aprenentatge Virtual i Gestié del Coneixement
— Dret Ambiental
— Dret de 'Empresa i de la Contractacié
— Recerca en Enologia
— Arqueologia
— Nutricié i Metabolisme
— Quimica Industrial
- Catalisi
I els ja implantats el curs 2003-04:
— Enginyeria Quimica i de Processos
— Arqueologia del Quaternari i Evolucié Humana
— Estudis Culturals Mediterranis. Gestié de Conflictes Internacionals
S’aprova atorgar un ajut de 6000 € per a la preparaci6 del master Erasmus Mundus
European Energy Economics, coordinat pel Dr. Alberto Coronas, dins del programa per
a la imparticié de masters europeus de la URV.
+ S’aprova l'oferta formativa de la FURV per al curs 2005-06, |levat del curs d’espe-
cialista universitari en Osteopatia Sacrocranial.
+ S’aproven els titols d’especialitzacié de pregrau seglients:
— Facultat de Lletres: Analista d’'Impactes Ambientals del Canvi Global
— Facultat de Medicina i Ciencies de la Salut:
- Estudiants de Medicina: Epidemiologia i Gesti6 Sanitaria, Recerca Basica i Ci-
nica en Medicina, técnic en Salut Mental, técnic en Estudis Anatomohistologics,
tecnic en Medicina Esportiva, técnic en Nutricié Clinica, técnic en Salut i Coo-
peracio Internacional, i educador per a la Salut.
- Estudiants de Fisioterapia: Fisioterapia en Geriatria, Fisioterapia en I'Esport,
Recerca Basica i Clinica en Fisioterapia, i tecnic en Salut i Cooperacié Interna-
cional.
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-Estudiants de Nutrici6 Humana i Dietetica: Nutricié Clinica, Restauracié Col-
lectiva, Educacié per a la Salut, técnic en Cooperacid, i Recerca Basica i Clinica
en Biomedicina.
+ S’aprova la modificacié de la Normativa d’accés a I’ensenyament d’Antropologia
Social i Cultural.
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Convenis

Acord de 22 d’abril 2005 pel qual es ratifiquen diversos convenis.

Conveni marc de col-laboracié entre Fira de Reus i la Universitat Rovira i Virgili.

Acord de col-laboraci6 entre la Universitat Rovira i Virgili i I'Observatori de la Res-
ponsabilitat Social Corporativa.

Conveni marc de col-laboracié entre I'Empresa Municipal de Mitjans de Comunica-
ci6 de Tarragona i la Universitat Rovira i Virgili.

Conveni marc de col-laboracié entre Solfranc Tecnologias SCP i la Universitat Rovira
i Virgili.

Conveni especific de col-laboracié entre I’Ajuntament de la Pobla de Mafumet i la
Universitat Rovira i Virgili per a la realitzacié dels estudis en Dret Ambiental.

Acord de col-laboracié entre el Centre d’Estudis de Temes Contemporanis i la Uni-
versitat Rovira i Virgili.

Conveni de col-laboracié entre la Universitat Rovira i Virgili i I’Arquebisbat de
Tarragona sobre el fons bibliografic del Seminari Pontifici de Tarragona.

Conveni de cooperaci6 entre la Universitat Rovira i Virgili i la Universitat de Lleida
per a la realitzaci6 del programa de doctorat Change and Diversity in Englisch Studies.

Conveni entre I’Arxiu Historic Nacional d’Andorra i la Universitat Rovira i Virgili.

Conveni especific de col-laboracié entre I’Ajuntament de Perafort i la Universitat
Rovira i Virgili per a la realitzacié dels estudis en Dret Ambiental.

Conveni especific de col-laboracié entre I’Ajuntament de Vila-seca i la Universitat
Rovira i Virgili per a la realitzacié dels estudis en Dret Ambiental.

Conveni de col-laboracié per a la realitzacié del Mestratge en Gesti6 i Dret Lo-
cal a Terres de |'Ebre entre el Departament de Governacié i Administracions Pdbliques
de la Generalitat de Catalunya, la Diputacié de Tarragona, la Universitat Autbnoma de
Barcelona, la Universitat Rovira i Virgili, I’Ajuntament d’Amposta, |'Escola d’Administra-
ci6 Pdblica de Catalunya, I’Associacié Catalana de Municipis i Comarques i el Col-legi
de Secretaris, Interventors i Tresorers d’Administraci6 Local de Tarragona.

Conveni de cooperaci6 entre la Universitat Rovira i Virgili i IDMOS Dental Systems
Ltd.

Conveni marc de col-laboracié entre GRUP IGIA i la Universitat Rovira i Virgili.

Conveni de creaci6 de I'Observatori de la Innovacié en Mitjans Digitals entre I’Ajun-
tament de Vilanova i la Geltrd i la Universitat Rovira i Virgili.

Conveni de col-laboracié entre la Universitat Rovira i Virgili i I'Institut d’Educacié
Secundaria i Superior d’Ensenyaments Professionals Comte de Rius.

Conveni marc de col-laboraci6 entre la Fundacié URV, la Universitat Rovira i Virgili
i I"'empresa Bayer Polimeros, SL per a la realitzacié d’estades a I'empresa de llicenciats
titulats recentment de I’Escola Tecnica Superior d’Enginyeria Quimica.

Conveni marc de col-laboraci6 entre la Fundacié URV, la Universitat Rovira i Virgili
i 'empresa Frape Beher per a la realitzacié d’estades a I'empresa de lIlicenciats titulats
recentment de la Facultat de Ciencies Juridiques.

Conveni de cooperacié educativa i de realitzacié de practiques (per al comput
de credits) entre el Departament de Medi Ambient i Habitatge de la Generalitat de
Catalunya i la Universitat Rovira i Virgili (Escola Universitaria de Turisme i Oci).

Conveni marc de col-laboracié entre la Fundacié URV, la Universitat Rovira i Virgili
i 'empresa Engelhard Catalyst Center, Tarragona SL per a la realitzacié d’estades a |'em-
presa de llicenciats titulats recentment de la Facultat de Quimica.

Conveni marc de col-laboraci6 entre la Fundacié URV, la Universitat Rovira i Virgili
i I'empresa Bayer Polimeros, SL per a la realitzacié d’estades a I'empresa de llicenciats
titulats recentment de la Facultat de Quimica.

Acord marc de col-laboracié entre la Universitat Rovira i Virgili i Osborne Distribui-
dora, S.A.

Addenda a I’Acord de Col-laboracié, de 2 de juny de 2003, per al reconeixement,
amb caracter experimental, de les correspondencies entre cicles formatius de grau su-
perior de la formacioé professional especifica i estudis universitaris de primer cicle de la
Universitat Rovira i Virgili.

Conveni especific de col-laboracié entre I’Ajuntament del Morell i la Universitat
Rovira i Virgili per a la realitzacié dels estudis en Dret Ambiental.

Conveni marc de col-laboracié entre la Universitat Rovira i Virgili i la Unié de Page-
sos de Catalunya.



72

Full Oficial 40 / Claustre Universitari de 20 de maig de 2005 Nim. 1

Disposicions

1 S’aprova la creacié del campus de les Terres de I’'Ebre amb el resultat de la votacié
segiient:
- Vots afirmatius: 73
- Vots negatius: 0
- Vots en blanc: 1

MEMORIA DE CREACIO DEL CAMPUS DE LES TERRES DE 'EBRE

OBJECTIU

La Universitat Rovira i Virgili pretén crear el campus territorial de les Terres de I'Ebre
(CTE) amb I'objectiu de desenvolupar I'article 28 de I’Estatut, que estableix que “I...]
pot organitzar campus academics o territorials, concebuts com a espais d’integracié de
diverses estructures o parts d’estructures, per coordinar les seves estructures i millorar
I’aprofitament dels seus recursos”.

Per poder fer efectiva aquesta atribucid, la Universitat ha de redactar la Memoria de
creacié del campus, on es fa referencia al contingut del projecte de creacié del campus,
segons indica I'article 29 de I’Estatut. Es a dir: “[...] la denominacié, els objectius, les
funcions, la composicié i I'organitzacié. Aquest document també ha de preveure les
conseqliencies organitzatives i economiques relatives a les estructures implicades, que
han de comportar, si s’escau, la delegacié de competencies d’aquestes o d’altres instan-
cies de la Universitat i dels organs de govern en les estructures.”

La creaci6 del campus de les Terres de |'Ebre, com preveu I'Estatut de la URV a I'ar-
ticle 29, correspon al Claustre Universitari, a proposta del Consell de Govern, un cop
escoltades les estructures afectades.

JUSTIFICACIO
Complir la Llei de creacié de la URV

En la Llei de creacié de la URV 36/1992, de 30 de desembre de 1991, queden pale-
ses les raons i els objectius que n’orienten la raé de ser i la vinculacié i compromis
amb les Terres de I'Ebre: “Ultra atendre les demandes actuals i futures pel que fa a
estudis universitaris, tant a |’area geografica proxima com en el conjunt de Catalunya,
la Universitat Rovira i Virgili ha de tenir vocacié de continuitat amb una presencia
universitaria a les comarques tarragonines i de les Terres de I'Ebre que es remunta als
segles xvi i Xvil [...] i la seva creacié ha d’actuar com a motor del progrés cultural, del
cientific i del tecnic a les comarques meridionals de Catalunya [...].” Més endavant,
la llei afirma que “els objectius que es persegueixen son, entre d’altres, la millora de
I'organitzaci6 territorial i de la qualitat i les potencialitats dels servei public de I’en-
senyament superior [...], i 'augment i la millor estructuraci6 de I'oferta de places del
conjunt de Catalunya”.

Posteriorment, el 7 de maig de 1998, la Comissié de Politica Cultural del Parlament
de Catalunya aprova una resolucié en que s’instava explicitament a desenvolupar I"acti-
vitat universitaria de la URV a les Terres de I’Ebre. El text diu: “El Parlament de Catalunya
insta el Govern a [...] promoure la transformaci6 dels centres adscrits que es vagin creant
en centres integrats a la URV, en el menor temps que preveu la legislacié actual, per
aconseguir la igualtat de condicions amb els situats actualment a Tarragona i Reus.”

Consolidar el compromis de la URV amb les Terres de I'Ebre

Després de deu anys des que es va crear, la URV s’ha anat refermant com una universitat
investigadora amb una qualitat i innovacié docent reconegudes. El seu impacte sobre el
desenvolupament de les comarques meridionals i del Camp de Tarragona en particular
ha estat molt significatiu des del punt de vista social, economic, cientific i cultural, tal
com demostra el llibre L'impacte de la URV en el territori, publicat recentment.

Amb aquests referents es pot afirmar que la URV esta complint adequadament la
missié que se li va encomanar arran de la creacié. Tot i aixi, és evident que la vinculacié
i la presencia de la URV a les Terres de I'Ebre requereix una atencié i un esforg que fins
ara s’ha focalitzat majoritariament a consolidar I’accié dels nuclis universitaris inicials.
Es ara, doncs, el moment adequat per poder afrontar amb garanties el desenvolupament
universitari pablic a les Terres de I’Ebre.
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Participar en el desenvolupament de les Terres de I'Ebre

Per a les Terres de I'Ebre aquest és també un moment transcendent. Aprofitar millor les
singularitats i els potencials socioeconomics suposa incrementar i orientar el progrés
cultural, cientific i tecnic, i especialment I'educacié superior i continuada dels ciuta-
dans, com a element transversal clau.

Es amb aquest objectiu que la creacié i el desenvolupament d’un campus de la URV
a les Terres de I'Ebre ha d’esdevenir, com al Camp de Tarragona, una fita transcendental
per al futur d’aquestes comarques i una oportunitat per a tots els ciutadans i agents del
territori.

PREMISSES

En la configuracié del projecte de creacié del campus de les Terres de I'Ebre intervenen
els factors seglients:

+ L’existencia d’'un campus universitari complet. La societat del coneixement ne-
cessita refermar la dualitat docéncia-recerca com un eix essencial de I'accié i la raé
de ser universitaria. Consegiientment, una presencia universitaria a les Terres de I'Ebre
amb visi6 de futur fa indispensable que consideri aquesta dualitat amb la total extensi6
d’ambdés elements: educacié superior al llarg de la vida i recerca-desenvolupament-
innovacié. Aixi, el campus de les Terres de I'Ebre neix amb la voluntat d’esdevenir un
campus universitari complet, amb totes les activitats propies de la universitat del segle
XX1, les quals permeten el progrés de la ciencia, els individus i els territoris i li serveixen
de motor.

+ La implicacié en el projecte de tots els agents. La voluntat de creaci6 del cam-
pus universitari neix de la URV i de la implicacié tant del DURSI com de les principals
institucions de les Terres de I'Ebre, pero, requereix, per la seva naturalesa, el suport i la
implicacié dels agents socioeconomics de la zona, amb els quals el campus de la URV
haura d’establir les sinergies necessaries.

+ La viabilitat del projecte. La creaci6 del campus de les Terres de I’Ebre ha de ser un
projecte viable. Per tant, inclou les capacitats i voluntats necessaries, que es consideren
conegudes i adients, pero especialment la viabilitat economica. Amb aquesta finalitat
s’ha previst com a eix transversal en aquest projecte aprofitar els recursos existents, les
economies d’escala i IGs de les noves tecnologies per afavorir una implantacié d’estudis
i serveis adequada a les necessitats i demandes que pretén ser eficient i racional en els
seus plantejaments quant als recursos.

+ Un projecte adequat a la singularitat del territori. El campus de les Terres de
I'Ebre ha de fer explicita i potenciar la diferenciaci6 territorial d’una realitat socioeco-
nomica singular. L'especialitzacio territorial esdevé un eix rellevant de les politiques
de desenvolupament i la implantacié de la URV n’ha de ser un element facilitador i
impulsor. El paper de la docencia i I'R+D+l esdevé imprescindible per desenvolupar
els aspectes diferencials que aprofiten les realitats territorials. La formacié continuada,
la innovacid, la investigacié i I'extensié universitaria han de poder centrar I’accié en
determinats elements caracteristics del les Terres de I’Ebre.

LA SITUACIO ACTUAL
El context socioeconomic de les Terres de I’Ebre

Les Terres de |’"Ebre comprenen les comarques del Baix Ebre, el Montsia, la Ribera d’Ebre
i la Terra Alta. Amb una poblacié de 165.887 habitants (2003), representen el 25,3% de
la poblacié de la demarcacié de Tarragona i tenen, des del punt de vista demografic, una
dinamica diferenciada entre el litoral (Baix Ebre i Montsia), amb un creixement lent pero
constant, i I'interior (Ribera d’Ebre i Terra Alta), amb un progressiu descens demografic.
Globalment, aquestes comarques tenen un pes relatiu més elevat de poblacié de més
edat que la resta de la demarcacio, fet que es tradueix en una taxa d’activitat menor.

Quant als sectors productius, hi ha una forta especialitzacié sectorial en el sector
agrari, malgrat la progressiva pérdua de pes i el baix nivell d’implantacié de noves
tecnologies i dels métodes empresarials de gestié.