NORMATIVA DE BONES PRACTIQUES EN LA REALITZACIO DE

TREBALLS DE TRANSFERENCIA I PRESTACIO DE SERVEIS A LA URV
- Aprovat per Consell de Govern de 10 de juliol de 2003 -

1. Introduccidé

Les universitats, en virtut del que disposa I'article 20 de la Llei d’universitats de Catalunya,
poden signar convenis amb empreses i altres entitats per realitzar treballs encaminats a la
transferéncia de coneixement i tecnologia, aixi com també a la prestacié de serveis.

La URV, fidel al seu compromis amb el territori, i fruit del seu coneixement en les disciplines
que li sén propies, té la missié de contribuir, mitjancant la transferéncia de coneixements i
tecnologia, al benestar de la societat que I’envolta, a través del desenvolupament econdmic
de la regi6 i amb el maxim respecte al medi ambient i al patrimoni.

En aquest sentit, la URV vol garantir la maxima qualitat en totes les activitats de
transferéncia de coneixements i tecnologia i prestaci6 de serveis amb les empreses,
administracions i organitzacions amb les quals hagi establert convenis de col-laboracio6,
sobretot en aquelles arees en que la societat és més sensible, com sén el medi ambient, el
desenvolupament economic, etc. Al mateix temps, ha de vetllar també perque Ila
comunicacio dels resultats dels treballs per part dels investigadors i la Universitat, quan es
faci, sigui de la forma més verag i eficag possible.

Ens trobem, doncs, amb la necessitat de dotar-nos de mecanismes i procediments que ens
permetin assegurar la maxima qualitat tecnica i la millor forma i procediment de difusié dels
resultats, quan s’escaigui. Amb aquesta finalitat, i tal com es desenvolupara en els seglients
apartats, proposem la creacié d’'una comissio d’ética, unes normes d’estil i unes clausules
addicionals en els convenis que han de signar I'investigador responsable del projecte, la
FURV (organisme al qual la URV ha encarregat la gesti6é de la transferéncia de coneixements
i tecnologia, la prestacio de serveis i la formacié continuada) i I'entitat peticionaria.

2. Comissi6 d’Etica de la URV

La Comissié d’Etica, creada pel Consell de Govern, sera I'encarregada de vetllar perqué els
treballs que es realitzin i per qué el procés de comunicacié dels mateixos a la societat,
quan s’escaigui, sigui el millor possible

La seva composici6 sera la seguent:
- El rector o persona en qui delegui
El director general de la FURV
El cap del Gabinet de Comunicacio
6 catedratics d’universitat, de reconegut prestigi, de la URV
Un técnic de la FURV, que actuaracom a secretari técnic, amb veu pero sense vot.

Es reunira de forma ordinaria dos cops I'any, i de forma extraordinaria quan sigui necessari.

Les seves funcions seran les seglents:

- Ajudar i aconsellar els investigadors en la realitzaci6 dels treballs de transferéncia i
prestacié de serveis, especialment quan aquests tractin temes sensibles per a la
societat.

Donar suport, juntament amb el servei de comunicacio, en la difusié a través dels
mitjans de comunicacié dels resultats dels treballs realitzats, sempre i quan aquesta
comunicacié estigui autoritzada per I'entitat peticionaria.

Proposar i revisar les normes d’estil.

Facilitar mitjans tecnics als investigadors (com ara consultes a juristes).

Fer un seguiment dels resultats i de la documentacié que cal lliurar dels treballs,
especialment en els que tinguin més impacte per al medi ambient i la societat.
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Decidir en cas de treballs que no segueixen les normes d’estil. La Comissié podra
comptar, quan ho cregui convenient, amb I'assessoria d'experts en els temes quan les
circumstancies ho requereixin.

3. Normes d’estil per a la realitzacidé de treballs de transferéncia i prestacié de
serveis

Els treballs duts a terme per professors o investigadors de la URV, ja siguin de transferéncia
de coneixements o de tecnologia o de prestacié de serveis, s’ajustaran als seguents criteris
generals:

1) El responsable tecnic del treball ha de ser una persona amb experiéncia, coneixements i
competéencia demostrats dins I'area cientificotecnica

2) El responsable técnic de la proposta ha de signar un compromis intern a la URV, en nom
de tot l'equip participant, en el qual es compromet a actuar amb rigorositat,
independéncia, integritat i ética professional.

3) En la proposta de conveni hi haura un annex técnic el qual, per als projectes de
transferéncia, inclourainformacié sobre els antecedents, estat de la ciéncia i la técnica,
objectius, pla de treball, equip huma assignat al projecte, pressupost, documents i
equips a lliurar, etc.

4) Se seguirael métode cientific en la realitzacié del treball, sempre que sigui aplicable.

5) Les conclusions del treball han de ser tan objectives com sigui possible, evitant fer
valoracions personals, especialment en els temes sensibles des del punt de vista social o
mediambiental.

6) Es seguira la politica de comunicacié de la URV en la difusié dels resultats, sempre i
quan aquesta comunicacié estigui autoritzada per I'entitat peticionaria .

7) Se seguiran les normes de confidencialitat i de propietat intel-lectual i industrial de la
URV.

4. Clausules dels convenis

Segona: Condicions d’acceptacio del treball

El Dr./Dra. accepta realitzar el treball sol-licitat, d’acord amb el
programa de treball i personal que figuren a I'annex d’aquest contracte, i respectant les
normes d’estil que la URV ha establert per al desenvolupament de qualsevol projecte de
transferencia o prestacié de serveis.

Quarta: Responsables de les activitats de transferéncia i prestacioé de serveis i del
seguiment

Per la URV, el responsable del desenvolupament de les activitats de transferencia i prestacio
de serveis serael Dr./Dra. , que tindra com a interlocutor valid per part de
I'empresa el Sr./Sra. . La URV, com a institucié, no es fa
responsable de les opinions dels seus investigadors ni de les conclusions dels seus estudis.
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