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PAQUET INFORMATIU ECTS DEL CURS 2007-08 
 
 
1. INFORMACIÓ DE LA COORDINADORA DE MOBILITAT 
 
 Albert Fonts Ribas 
Av. de la Universitat, 1 
43204 - Reus 
Tel: 977- 759 892, Fax: 977-759 815 
Adreça electrònica: interfcee@urv.net 
Horari d'atenció als alumnes:  
dimarts de 17h a 19h i dimecres de 9h a 11h 
 
 
2. DESCRIPCIÓ DEL CENTRE 
 
Ensenyaments que s'imparteixen a la Facultat de Ciències Econòmiques i 
Empresarials 
 
Administració i Direcció d'Empreses 
Economia  
Ciències Empresarials 
 
 
Adreça de la pàgina web de la Facultat de Ciències Econòmiques i Empresarials 
 
http://www.fcee.urv.es 
 
Adreça de la pàgina web dels departaments  
 
Departament d'Economia: 
http://www.fcee.urv.es/departaments/economia/ 
 
Departament de Gestió d'Empreses: 
http://www.fcee.urv.es/departaments/empresa/ 
 
 
3. DESCRIPCIÓ DE L'ENSENYAMENT D'ADMINISTRACIÓ I DIRECCIÓ D'EMPRESES 
 
 
Durada mínima: 4 cursos 
Nombre de crèdits: 300 (150 troncals, 60 obligatoris, 60 optatius i 30 de lliure elecció) 
 
*El crèdit és la unitat de valoració dels ensenyaments. Cada assignatura del pla d’estudis té una equivalència en 
crèdits. Cada crèdit correspon a deu hores de classe teòrica, pràctica o el seu equivalent. L’obtenció dels crèdits 
estarà condicionada als sistemes de verificació dels coneixements que estableixi la Universitat. 
 
En el cas dels estudis propis adaptats a l'EEES, que segueixen la metodologia docent del sistema ECTS, 
l'equivalència és de 25-30 hores de càrrega de treball de l’alumne /1 crèdit. 

El contingut dels plans d’estudis s’ordenarà diferenciant entre: 
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1. Matèries troncals. Són fixades pel Ministeri d’Educació i Cultura i s’han d’incloure obligatòriament en tots els plans 
d’estudis que condueixen a un mateix títol oficial. 
2. Matèries obligatòries. Són lliurement establertes per la Universitat i l’alumnat les ha de cursar obligatòriament. 
3. Matèries optatives. Són lliurement establertes per cada universitat i s’inclouen en el pla d’estudis perquè 
l’alumnat esculli entre l’oferta presentada. 
4. Matèries de lliure elecció. Corresponen a un percentatge que la Universitat inclou en el pla d’estudis sobre la 
càrrega lectiva total.  
 
 
ITINERARI CURRICULAR RECOMANAT 
 
 
ASSIGNATURES OBLIGATÒRIES I TRONCALS 
 

 
PRIMER CURS 

 

 

 
Primer Quadrimestre 

 

Crèdits 
URV 

Crèdits 
ECTS Segon Quadrimestre Crèdits 

URV 
Crèdits   
ECTS 

Matemàtiques 
Empresarials I 

6 6 Matemàtiques 
Empresarials II 

6 6 

Introducció a la 
Comptabilitat 

6 6 Comptabilitat Financera 6 6 

Dret de l’Empresa 6 6 Economia Mundial 6 6 
Organització 
d’Empreses 

6 6 Administració d’Empreses 6 6 

Microeconomia I 6 6 Macroeconomia I 6 6 
   Estadística I 6 6 

 

 
SEGON CURS 

 

 

 
Primer Quadrimestre 

 

Crèdits 
URV 

 
Crèdits 
ECTS 

 

Segon Quadrimestre 

 
 

Crèdits 
URV 

 
 

Crèdits 
ECTS 

Microeconomia II 6 6 Macroeconomia II 6 6 

Estadística II 6 6 Economia Espanyola 6 6 

Matemàtiques de les 
Operacions Financeres 

6 6 Anàlisi de les Operacions 
Financeres 

6 6 

Introducció al 6 6 Direcció Financera: 6 6 
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Màrqueting Inversió 

Optimització 
Matemàtica 

6 6 Anàlisi dels Estats 
Financers 

6 6 

 

 
TERCER CURS 

 

 

 
Primer Quadrimestre 

 

Crèdits 
URV 

Crèdits 
ECTS Segon Quadrimestre  Crèdits 

URV 
Crèdits 

ECTS 

Màrqueting Estratègic 6 6 Direcció de Màrqueting 6 6 

Fonaments de Mercats 
Financers 

6 6 Direcció Financera: 
Finançament 

6 6 

Econometria I 6 6 Econometria II 6 6 

Direcció de Recursos 
Humans 

6 6 Direcció d'Operacions 6 6 

 

 
QUART CURS 

 

 

 
Primer Quadrimestre 

 

Crèdits 
URV 

Crèdits 
ECTS Segon Quadrimestre  Crèdits 

URV 
  Crèdits 

ECTS 

Comptabilitat de Costos 6 6 Auditoria Comptable 6 6 

Direcció Estratègica 6 6 Fiscalitat de l'Empresa 6 6 

Teoria de l'Organització 
Industrial 

6 6 
Política Industrial 

6 6 

 
ASSIGNATURES OPTATIVES 
 

 
SEGON CURS 

 

 

 
Primer Quadrimestre 

 

Crèdits 
URV 

Crèdits 
ECTS 

Segon Quadrimestre  Crèdits 
URV 

Crèdits 
ECTS 

Informàtica Aplicada a 
la Gestió de l'Empresa 

6 6 
Dret del Treball 

6 6 

Sociologia de 
l'Empresa 

6 6 
Disseny Organitzatiu 

6 6 
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Anàlisi de Dades 
Econòmiques 

6 6 
Comptabilitat sectorial 

6 6 

 

 
TERCER CURS 

 

 

 
Primer Quadrimestre 

 

Crèdits 
URV 

Crèdits 
ECTS Segon Quadrimestre  

Crèdits 
URV 

Crèdits 
ECTS 

Consolidació dels 
Estats Financers 

6 6 
Gestió de la Qualitat 

6 6 

Economia Catalana 6 6 Sistema Fiscal 6 6 

Economia i Noves 
Tecnologies 

6 6 
Mercats Financers 

6 6 

Sociologia Industrial 6 6 Dret Bancari i Borsari 6 6 

      

 

 
QUART CURS 

 

 

 
Primer Quadrimestre 

 

Crèdits 
URV 

Crèdits 
ECTS Segon Quadrimestre  

Crèdits 
URV 

 
Crèdits 
ECTS 

Investigació de Mercats 
 
6 
 

 
6 
 

Sistemes Comptables 
Informatitzats 6 6 

Instruments Financers 6 6 Màrqueting de Serveis 6 6 

Economia Internacional 
i Integració Econòmica 

6 
6 Creació d'Empreses 

6 6 

Planificació Econòmica 
i Financera 

6 
6 Gestió del Risc en 

Operacions Financeres 
6 6 

Pràctiques 
Empresarials I 

6 
6 Pràctiques Empresarials I 

6 6 

Pràctiques 
Empresarials II 

6 
6 Pràctiques Empresarials 

II 
6 6 

 
 


